
                                                Додаток 38 

        до Положення про розкриття інформації емітентами 

        цінних паперів (пункт1 глави 4 розділу III) 

      

     Титульний аркуш 
 

 

                
             (дата реєстрації емітентом  

                  електронного документа) 

 

               №   
                  вихідний реєстраційний 

                  номер електронного документа) 

 

 

Підтверджую ідентичність та достовірність інформації, що розкрита відповідно до вимог Положення про 

розкриття інформації емітентами цінних паперів, затвердженого рішенням Національної комісії з цінних паперів 

та фондового ринку від 03 грудня 2013 року № 2826, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 24 грудня 

2013 року за № 2180/24712 (із змінами) (далі - Положення) 

Голова 

правлiння 
      

Спас Михайло Олександрович 

(посада)   (підпис)   (прізвище та ініціали керівника) 

 
 

 

Річна інформація емітента цінних паперів 

за 2018 рік  

I. Загальні відомості 

1. Повне найменування 

емітента 
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ДРУЖБА." 

2. Організаційно-правова 

форма емітента 
Приватне акцiонерне товариство 

3. Ідентифікаційний код 

юридичної особи. 
00849014 

4. Місцезнаходження 

емітента 
70037 Запорiзька область Вiльнянський район с. Люцерна вул. Шкiльна, буд. 1 

5. Міжміський код, телефон 

та факс емітента 
(06143) 96-7-25 (06143)96-7-31 

6. Адреса електронної 

пошти 
00849014@ukr.net 

7. Дата та рішення 

наглядової ради емітента, 

яким затверджено річну 

інформацію, або дата та 

рішення загальних зборів 

акціонерів, яким 

затверджено річну 

інформацію емітента (за 

наявності) 

19.04.2019 

Протокол загальних зборiв акцiонерiв №1 

8. Найменування, 

ідентифікаційний код 

юридичної особи, країна 

реєстрації юридичної особи 

та номер свідоцтва про 

включення до Реєстру осіб, 

уповноважених надавати 

інформаційні послуги на 

фондовому ринку, особи, 

яка здійснює 

оприлюднення 

регульованої інформації від 

Державна установа "Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку 

України" 

21676262 

Україна 

DR/00001/APA 



імені учасника фондового 

ринку 

II. Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації 

Повідомлення розміщено 

на власному 

веб-сайті учасника 

фондового ринку http://dryjba.pat.ua/  

29.04.2019 

  (адреса сторінки)   (дата) 

 



Зміст 

Відмітьте (X), якщо відповідна інформація міститься у річній інформації 

1. Основні відомості про емітента. X 

2. Інформація про одержані ліцензії (дозволи) на окремі види діяльності.   

3. Відомості про участь емітента в інших юридичних особах.  

4. Інформація щодо посади корпоративного секретаря.  

5. Інформація про рейтингове агентство.  

6. Інформація про наявність філіалів або інших відокремлених структурних підрозділів 

емітента. 
 

7. Судові справи емітента.  

8. Штрафні санкції емітента. X 

9. Опис бізнесу. X 

10. Інформація про органи управління емітента, його посадових осіб, засновників та/або 

учасників емітента та відсоток їх акцій (часток, паїв): 
X 

1) інформація про органи управління; X 

2) інформація про посадових осіб емітента; X 

інформація щодо освіти та стажу роботи посадових осіб емітента; X 

інформація про володіння посадовими особами емітента акціями емітента; X 

інформація про будь-які винагороди або компенсації, які виплачені посадовим особам емітента 

в разі їх звільнення; 
 

3) інформація про засновників та/або учасників емітента, відсоток акцій (часток, паїв).  

11. Звіт керівництва (звіт про управління): X 

1) вірогідні перспективи подальшого розвитку емітента; X 

2) інформація про розвиток емітента; X 

3) інформація про укладення деривативів або вчинення правочинів щодо похідних цінних 

паперів емітентом, якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і 

доходів або витрат емітента: 
X 

завдання та політика емітента щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика 

щодо страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються 

операції хеджування; 
X 

інформація про схильність емітента до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності 

та/або ризику грошових потоків; 
X 

4) звіт про корпоративне управління: X 

власний кодекс корпоративного управління, яким керується емітент; X 

кодекс корпоративного управління фондової біржі, об'єднання юридичних осіб або інший 

кодекс корпоративного управління, який емітент добровільно вирішив застосовувати 
X 

інформація про практику корпоративного управління, застосовувану понад визначені 

законодавством вимоги; 
X 

інформація про проведені загальні збори акціонерів (учасників); X 

інформація про наглядову раду; X 

інформація про виконавчий орган; X 

опис основних характеристик систем внутрішнього контролю і управління ризиками емітента; X 

перелік осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцій емітента; X 

інформація про будь-які обмеження прав участі та голосування акціонерів (учасників) на 

загальних зборах емітента; 
X 



порядок призначення та звільнення посадових осіб емітента; X 

повноваження посадових осіб емітента. X 

12. Інформація про власників пакетів 5 і більше відсотків акцій із зазначенням відсотка, 

кількості, типу та/або класу належних їм акцій. 
X 

13. Інформація про зміну акціонерів, яким належать голосуючі акції, розмір пакета яких стає 

більшим, меншим або рівним пороговому значенню пакета акцій. 
 

14. Інформація про зміну осіб, яким належить право голосу за акціями, сумарна кількість прав за 

якими стає більшою, меншою або рівною пороговому значенню пакета акцій. 
 

15. Інформація про зміну осіб, які є власниками фінансових інструментів, пов'язаних з 

голосуючими акціями акціонерного товариства, сумарна кількість прав за якими стає більшою, 

меншою або рівною пороговому значенню пакета акцій. 
 

16. Інформація про структуру капіталу, в тому числі із зазначенням типів та класів акцій, а 

також прав та обов'язків акціонерів (учасників). 
 

17. Інформація про цінні папери емітента (вид, форма випуску, тип, кількість), наявність 

публічної пропозиції та/або допуску до торгів на фондовій біржі в частині включення до 

біржового реєстру: 
X 

1) інформація про випуски акцій емітента; X 

2) інформація про облігації емітента;  

3) інформація про інші цінні папери, випущені емітентом;  

4) інформація про похідні цінні папери емітента;  

5) інформація про забезпечення випуску боргових цінних паперів;  

6) інформація про придбання власних акцій емітентом протягом звітного періоду.  

18. Звіт про стан об'єкта нерухомості (у разі емісії цільових облігацій підприємств, виконання 

зобов'язань за якими здійснюється шляхом передання об'єкта (частини об'єкта) житлового 

будівництва). 
 

19. Інформація про наявність у власності працівників емітента цінних паперів (крім акцій) 

такого емітента. 
 

20. Інформація про наявність у власності працівників емітента акцій у розмірі понад 0,1 відсотка 

розміру статутного капіталу такого емітента. 
 

21. Інформація про будь-які обмеження щодо обігу цінних паперів емітента, в тому числі 

необхідність отримання від емітента або інших власників цінних паперів згоди на відчуження 

таких цінних паперів. 
 

22. Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права 

голосу за якими обмежено, а також кількість голосуючих акцій, права голосу за якими за 

результатами обмеження таких прав передано іншій особі. 
X 

23. Інформація про виплату дивідендів та інших доходів за цінними паперами.  

24. Інформація про господарську та фінансову діяльність емітента: X 

1) інформація про основні засоби емітента (за залишковою вартістю); X 

2) інформація щодо вартості чистих активів емітента; X 

3) інформація про зобов'язання емітента; X 

4) інформація про обсяги виробництва та реалізації основних видів продукції;  

5) інформація про собівартість реалізованої продукції;  

6) інформація про осіб, послугами яких користується емітент. X 

25. Інформація про прийняття рішення про попереднє надання згоди на вчинення значних 

правочинів. 
 

26. Інформація вчинення значних правочинів.  

27. Інформація про вчинення правочинів, щодо вчинення яких є заінтересованість.  

28. Інформація про осіб, заінтересованих у вчиненні товариством правочинів із 

заінтересованістю, та обставини, існування яких створює заінтересованість. 
 



29. Річна фінансова звітність. X 

30. Аудиторський звіт незалежного аудитора, наданий за результатами аудиту фінансової 

звітності емітента аудитором (аудиторською фірмою). 
X 

31. Річна фінансова звітність поручителя (страховика/гаранта), що здійснює забезпечення 

випуску боргових цінних паперів (за кожним суб'єктом забезпечення окремо). 
 

32. Твердження щодо річної інформації. X 

33. Інформація про акціонерні або корпоративні договори, укладені акціонерами (учасниками) 

такого емітента, яка наявна в емітента. 
 

34. Інформація про будь-які договори та/або правочини, умовою чинності яких є незмінність 

осіб, які здійснюють контроль над емітентом. 
 

35. Відомості щодо особливої інформації та інформації про іпотечні цінні папери, що виникала 

протягом звітного періоду. 
X 

36. Інформація про випуски іпотечних облігацій.  

37. Інформація про склад, структуру і розмір іпотечного покриття:  

1) інформація про розмір іпотечного покриття та його співвідношення з розміром (сумою) 

зобов'язань за іпотечними облігаціями з цим іпотечним покриттям; 
 

2) інформація щодо співвідношення розміру іпотечного покриття з розміром (сумою) 

зобов'язань за іпотечними облігаціями з цим іпотечним покриттям на кожну дату після змін 

іпотечних активів у складі іпотечного покриття, які відбулися протягом звітного періоду; 

 

3) інформація про заміни іпотечних активів у складі іпотечного покриття або включення нових 

іпотечних активів до складу іпотечного покриття; 
 

4) відомості про структуру іпотечного покриття іпотечних облігацій за видами іпотечних 

активів та інших активів на кінець звітного періоду; 
 

5) відомості щодо підстав виникнення у емітента іпотечних облігацій прав на іпотечні активи, 

які складають іпотечне покриття станом на кінець звітного року. 
 

38. Інформація про наявність прострочених боржником строків сплати чергових платежів за 

кредитними договорами (договорами позики), права вимоги за якими забезпечено іпотеками, які 

включено до складу іпотечного покриття. 
 

39. Інформація про випуски іпотечних сертифікатів.  

40. Інформація щодо реєстру іпотечних активів.  

41. Основні відомості про ФОН.  

42. Інформація про випуски сертифікатів ФОН.  

43. Інформація про осіб, що володіють сертифікатами ФОН.  

44. Розрахунок вартості чистих активів ФОН.  

45. Правила ФОН.  

46. Примітки. X 

 

Примітки : Iнформацiю про одержанi лiцензiї на окремi види дiяльностi, iнформацiю щодо посади 

корпоративного секретаря (для акцiонерних товариств), iнформацiю про будь-якi винагороди або компенсацiї, якi 

мають бути виплаченi посадовим особам емiтента в разi їх звiльнення, iнформацiю про змiну осiб, яким належить 

право голосу за акцiями, сумарна кiлькiсть прав за якими стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому значенню 

пакета акцiй, iнформацiю про змiну осiб, якi є власниками фiнансових iнструментiв, пов_язаних з голосуючими 

акцiями акцiонерного товариства, сумарна кiлькiсть прав за якими стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому 

значенню пакета акцiй, iнформацiю про забезпечення випуску боргових цiнних паперiв, звiт про стан об'єкта 

нерухомостi (у разi емiсiї цiльових облiгацiй пiдприємств, виконання зобов'язань за якими здiйснюється шляхом 

передання об'єкта (частини об'єкта) житлового будiвництва), iнформацiю про вчинення значних правочинiв або 

правочинiв, щодо вчинення яких є заiнтересованiсть, або про попереднє надання згоди на вчинення значних 

правочинiв, вiдомостi про осiб, заiнтересованих у вчиненнi товариством правочинiв iз заiнтересованiстю, та 

обставини, iснування яких створює заiнтересованiсть, рiчну фiнансову звiтнiсть поручителя (страховика/гаранта), 

що здiйснює забезпечення випуску боргових цiнних паперiв (за кожним суб_єктом забезпечення окремо) не 

наводиться вiдповiдно до пункту 5 глави 4 роздiлу II "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних 

паперiв_ №2826 вiд 03.12.2013. В роздiлi "Основнi вiдомостi про емiтента" не вказано серiю та номер свiдоцтва 

про державну реєстрацiю, оскiльки свiдоцтва про державну реєстрацiю в Товариствi немає. Поточного рахунку в 

iноземнiй валютi Товариство не має. Емiтент не приймає участi в iнших юридичних особах. Фiлiали або iнших 

вiдокремлених структурних пiдроздiлiв у емiтента вiдсутнi. Товариство послугами рейтингових агентств не 

користовувалося, визначення або поновлення рейтингової оцiнки емiтента або цiнних паперiв не здiйснювалося, 

рiвень кредитного рейтингу емiтента не визначався. Роздiл "Iнформацiя про засновникiв та/або учасникiв емiтента 



та кiлькiсть i вартiсть акцiй (розмiру часток, паїв)" не заповнюється, тому, що iнформацiя станом на 31.12.2018 р. у 

Товариства вiдсутня. Роздiл "Iнформацiя про структуру капiталу, в тому числi iз зазначенням типiв та класiв акцiй, 

а також прав та обов'язкiв акцiонерiв (учасникiв)" не заповнюється, оскiльки у структурi капiталу емiтента вiдсутнє 

володiння акцiями iнших емiтентiв. Будь-якi судовi справи за якими: - розглядаються позовнi вимоги у розмiрi на 

суму 1 та бiльше вiдсоткiв активiв емiтента або дочiрнього пiдприємства станом на початок звiтного року, 

стороною в яких виступає емiтент, його дочiрнi пiдприємства, посадовi особи; - судовi справи, провадження за 

якими вiдкрито у звiтному роцi на суму 1 або бiльше вiдсоткiв активiв емiтента або дочiрнього пiдприємства 

станом на початок року, стороною в яких виступає емiтент, його дочiрнi пiдприємства; - судовi справи, рiшення за 

якими набрало чинностi у звiтному роцi у емiтента вiдсутнi. Штрафнi санкцiї, накладенi органами державної влади 

у звiтному перiодi на Товариство не накладалися.Змiн в iнформацiї про змiну акцiонерiв, яким належать голосуючi 

акцiї, розмiр пакета яких стає бiльшим, меншим або рiвним пороговому значенню пакета акцiй протягом звiтнього 

перiоду не вiдбувалось. Облiгацiї (будь-яких видiв), iпотечнi цiннi папери, похiднi цiннi папери, сертифiкати ФОН 

та будь-якi iншi цiннi папери, крiм акцiй, Товариством не розмiщувалися. Фактiв придбання Товариством власних 

акцiй за звiтний перiод не було. Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв емiтента цiнних паперiв (крiм 

акцiй) такого емiтента не наводиться у зв'язку з тим, що iншi цiннi папери, крiм акцiй, Товариством не 

розмiщувалися. У власностi працiвникiв емiтента акцiй у розмiрi понад 0,1 вiдсотка розмiру статутного капiталу 

такого емiтента не має. Будь-якi обмеження щодо обiгу цiнних паперiв емiтента, в тому числi необхiднiсть 

отримання вiд емiтента або iнших власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчуження таких цiнних паперiв вiдсутнi. За 

результатами звiтнього та попереднього року рiшення про виплату дивiдендiв не приймалося, виплата дивiдендiв 

не здiйснювалася. Iнформацiя про собiвартiсть реалiзованої продукцiї, та iнформацiя про обсяги виробництва та 

реалiзацiї основних видiв продукцiї не заповнювались тому, що вид дiяльностi емiтента не класифiкується як 

переробна, добувна, або виробництво та розподiлення електроенергiї, газу та води за класифiкатором видiв 

економiчної дiяльностi. нформацiя про акцiонернi або корпоративнi договори, укладенi акцiонерами (учасниками) 

у емiтента вiдсутня. Будь-якi договори та/або правочини, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, якi здiйснюють 

контроль над емiтентом не укладалися, тому вiдповiдна iнформацiя не наводиться. Фiнансова звiтнiсть Товариства 

складається вiдповiдно до мiжнародних стандартiв, а рiчна фiнансова звiтнiсть за П(С)БО не наводиться. У роздiлi 

"Аудиторський звiт незалежного аудитора, наданий за результатами аудиту фiнансової звiтностi емiтента 

аудитором (аудиторською фiрмою) не наводиться iнформацiя про пояснювальний параграф, оскiльки така 

iнформацiя у аудитоському звiтi вiдсутня. 



III. Основні відомості про емітента 

1. Повне найменування 
 ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 

"ДРУЖБА." 

2. Серія і номер свідоцтва про державну реєстрцію 

юридичної особи ( за наявності ) 
 д/н 

3. Дата проведення державної реєстрації  29.07.1996 

4. Територія (область)  Запорiзька область 

5. Статутний капітал (грн.)  8835850.00 

6. Відсоток акцій у статутному капіталі, що належать 

державі 
0.000 

7. Відсоток акцій (часток, паїв) статутного капіталу, 

що передано до статутного капіталу державного 

(національного) акціонерного товариства та/або 

холдингової компанії 

0.000 

8. Середня кількість працівників (осіб) 34 

9. Основні види діяльності із зазначенням найменування виду діяльності та коду за КВЕД 

01.11  Вирощування зернових культур (крім рису), бобових культур і насіння олійних культур 

 01.13  Вирощування овочів і баштанних культур, коренеплодів і бульбоплодів 

 01.46  Розведення свиней 

  

10. Банки, що обслуговують емітента 

1) Найменування банку (філії, відділення банку), який 

обслуговує емітента за поточним рахунком у 

національній валюті 

 АКБ "Iндустрiалбанк" 

2) МФО банку  313849 

3) Поточний рахунок  26006010004101 

4) Найменування банку (філії, відділення банку), який 

обслуговує емітента за поточним рахунком у іноземній 

валюті 

 Немає 

5) МФО банку  д/н 

6) Поточний рахунок  д/н 

 



17. Штрафні санкції емітента 

N 

з/п 

Номер та дата рішення, 

яким накладено 

штрафну санкцію 

Орган, який наклав штрафну санкцію Вид стягнення Інформація про виконання 

1 2 3 4 5 

1 
659-СХ-3-Е 

01.02.2018 

Національна комісія з цінних паперів та 

фондового ринку 
Грошове стягнення Виконано 

Примітки д/н 

 



18. Опис бізнесу 

 
 Зміни в організаційній структурі відповідно до попередніх звітних періодів 

 
Змiн в органiзацiйнiй стуктурi Товариства в звiтному перiодi не вiдбувалось. 

 

Cередньооблікова чисельність штатних працівників облікового складу (осіб), середня 

чисельність позаштатних працівників та осіб, які працюють за сумісництвом (осіб), 

чисельність працівників, які працюють на умовах неповного робочого часу (дня, тижня) 

(осіб), фонду оплати праці. Крім того, зазначаються факти зміни розміру фонду оплати 

праці, його збільшення або зменшення відносно попереднього року. Зазначається кадрова 

програма емітента, спрямована на забезпечення рівня кваліфікації її працівників 

операційним потребам емітента 

 
Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв облiкового складу (осiб) - 34 

особи. Середня чисельнiсть позаштатних працiвникiв та осiб, які працюють за 

сумісництвом - 1 особа. Чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на умовах неповного 

робочого часу (дня, тижня) - 0 осiб, інвалід-1. Фонд оплати працi за 2018 рік 

склав - 3042 тис.грн. У 2018 році фонд оплати праці збільшився  вiдносно 

попереднього року за рахунок  збільшення мінімальної заробітної плати, посадових 

окладів  та обсягів виробництва на 935 тис. грн. Кадрова програма емітента, 

спрямована на забезпечення рівня кваліфікації її працівників операційним потребам 

емітента: Застосовуються такі види навчання: систематичне самостійне навчання 

працівників; короткострокове навчання керівників і спеціалістів в наукових 

організаціях, навчальних центрах   в Україні; перепідготовка робітників; навчання 

робітників суміжним професіям; підвищення кваліфікації працівників. Навчання і 

підвищення кваліфікації кадрів здійснюється за участю висококваліфікованих 

спеціалістів інституту, запрошенням в якості викладачів досвідчених спеціалістів 

сторонніх організацій, відвідувань лекцій, семінарів.  

 

 

Належність емітента до будь-яких об'єднань підприємств, найменування та 

місцезнаходження об'єднання, зазначаються опис діяльності об'єднання, функції та термін 

участі емітента у відповідному об'єднанні, позиції емітента в структурі об'єднання 

 
Емітент не належить до будь-яких об'єднань підприємств. 

 

Спільна діяльність, яку емітент проводить з іншими організаціями, підприємствами, 

установами, при цьому вказуються сума вкладів, мета вкладів (отримання прибутку, інші 

цілі) та отриманий фінансовий результат за звітний рік по кожному виду спільної 

діяльності 

 
Спільну діяльність з іншими організаціями, підприємствами, установами емітент не 

проводить. 

 

Будь-які пропозиції щодо реорганізації з боку третіх осіб, що мали місце протягом звітного 

періоду, умови та результати цих пропозицій 

 
Будь-яких пропозицiй щодо реорганiзацiї Товариства з боку третiх осiб протягом 

звiтного перiоду не надходило. 

 

Опис обраної облікової політики (метод нарахування амортизації, метод оцінки вартості 

запасів, метод обліку та оцінки вартості фінансових інвестицій тощо) 

 
Метод нарахування амортизацiї - прямолiнiйне списання. Запаси, якi придбанi для 

виробництва враховуються за собiвартiстю. При вибуттi запаси оцiнюються наступним 

методом: - в роздрiбнiй торгiвлi-за цiнами продажу - в оптовiй торгiвлi - по 

iдентифiкацiйнiй собiвартостi вiдповiдної одиницi запасiв - при передачi у 

виробництво по середньозваженої собiвартостi. Метод облiку та оцiнки вартостi 

фiнансових iнвестицiй: - поточнi фiнансовi iнвестицiї первiсно оцiнюються та 

вiдображаються в облiку за собiвартiстю; - довгостроковi фiнансовi iнвестицiї 

вiдображаються за методом участi в капiталi. 

 



Основні види продукції або послуг, що їх виробляє чи надає емітент, за рахунок продажу 

яких емітент отримав 10 або більше відсотків доходу за звітний рік, у тому числі обсяги 

виробництва (у натуральному та грошовому виразі), середньореалізаційні ціни, суму 

виручки, окремо надається інформація про загальну суму експорту, а також частку 

експорту в загальному обсязі продажів, перспективність виробництва окремих товарів, 

виконання робіт та надання послуг; залежність від сезонних змін; про основні ринки збуту 

та основних клієнтів; основні ризики в діяльності емітента, заходи емітента щодо 

зменшення ризиків, захисту своєї діяльності та розширення виробництва та ринків збуту; 

про канали збуту й методи продажу, які використовує емітент; про джерела сировини, їх 

доступність та динаміку цін; інформацію про особливості стану розвитку галузі 

виробництва, в якій здійснює діяльність емітент, рівень впровадження нових технологій, 

нових товарів, його становище на ринку; інформацію про конкуренцію в галузі, про 

особливості продукції (послуг) емітента; перспективні плани розвитку емітента; кількість 

постачальників за основними видами сировини та матеріалів, що займають більше 10 

відсотків у загальному обсязі постачання, у разі якщо емітент здійснює свою діяльність у 

декількох країнах, необхідно зазначити ті країни, у яких емітентом отримано 10 або 

більше відсотків від загальної суми доходів за звітний рік; 

 
Основні види продукції або послуг, що їх виробляє чи надає емітент, за рахунок 

продажу яких емітент отримав 10 або більше відсотків доходу за звітний рік, у тому 

числі обсяги виробництва (у натуральному та грошовому виразі): Основними видами 

продукції, що вирощує емітент у 2018 році є озима пшениця, обсяг виробництва якої 

склав 18468ц-6195,7тис.грн;ячмінь озимий-8376ц-2626,5 тис.грн;,,соняшник  6136ц-

4745,1тис.грн.,льон-493ц-446,2 тис.грн. Реалізовано у 2018 році: Озимої пшениці 

899т, Сума виручки склала 4283,4 тис.грн. озимого ячменю 604 т, виручка 

2764,5тис.грн.: Соняшник 72 т,виручка 609 тис.грн. Льон -43 ц,виручка 382,2 

тис.грн. Середньореалізаційні ціни з ПДВ: Озима пшениця- 6000грн за 1тону, озимий 

ячмінь-5500грн за 1тону, Соняшник-10 200грн за 1тону. Льон-10750грн-за 1тону. 

2.Всі культури, що вирощує підприємство є перспективними, тому підприємство і в 

подальшому планує займатися виробництвом зернових в майбутньому, а саме: засіяти 

озимих зернових - всього 818га,в т.ч оз.пшениці-530га, озимого ячменю-266га, 

озимого гороху-22га. 

соняшника- 345га,.При врожайності оз.пшениці 35ц/га отримати 1855тон валового 

збору,,озимого ячменю-врожайність 30ц/га-798т, озимого гороху-врожайність 15 ц/га-

33т,соняшник-врожайність15 ц/га -517т. Реалізувати оз.пшениці-1718т,,озимого 

ячменю- 716т,озимого гороху-16т, соняшника-465т.Планується отримати прибуток від 

реалізації зернової групи + 3177,3тис.грн,при собівартості реалізованої продукції-

12963,6тис.грн, виручка-16140,9тис, в т.ч від  оз.пшениці прибуток +2034,3тис.грн, 

при собівартості реалізованої продукції 6555,7тис.грн,виручка-8590тис.грн; від 

озимого ячменю прибуток +986тис.грн,при собівартості реалізованої продукції 

2594тис.грн , виручка-3580тис.грн,; від соняшника прибуток 

+275,6тис.грн,собівартість 3602тис.грн,виручка-3877,6тис.грн. Адміністративні 

затрати становитимуть 1443,9тис.грн,інші операційні затрати-747,52тис.грн.Річний 

фонд заробітної плати-4158,6тис.грн,при середньообліковій чисельності працівників-

38чол.Середноьмісячна зарплата становитиме -9119грн. Загальний фінансовий 

результат у 2019 році планується  +302,7тис.грн. прибутку. Інформація про загальну 

суму експорту, а також частку експорту в загальному обсязі продажів та про країни, 

у яких емітентом отримано 10 або більше відсотків від загальної суми доходів за 

звітний рік не наводиться, оскільки емітент не експортує продукцію і здійснює свою 

діяльніть на території України.  Перспективність виробництва окремих товарів, 

виконання робіт та надання послуг: вирощування продукції рослинництва високої 

якості є перспективним, оскільки продукція користується великим попитом. 

Залежність від сезонних змін: продукція рослинництва залежить від сезонних змін. 

Основні ринки збуту: Україна. Основні клієнти: ТОВ "ПЖК Запоріжжя"-оз.пшениця-

499т-2448,8тис.грн без ПДВ,  озимий ячмінь- 604т- 2764,5тис.грн без ПДВ,  ТОВ 

"Дніпромлин" пшениця 235т-1145,1тис.грн. ТОВ "Орільський обєднаний елеватор".-

соняшник-  72т- 609тис.грн без ПДВ. ТОВ "Агротранс Північ"-льон 43т-382,2тис.грн 

Наглядова рада ПРАТ "ДРУЖБА." протоколом  затверджує  форму та об'єм реалізації 

продукції, та вказує з якими підприємствами співпрацювати, з якими заключаємо 

договори поставки продукції, форма розрахунку - розрахунковий рахунок, 

транспортування продукції, як транспортом  покупця, так і транспортом 

господарства. Основні ризики в діяльності емітента: погодні кліматичні умови та 

сезонність, а також цінова політика держави,як на придбання необхідної 

матеріальної бази: палива, насіння, добрив, ядохімікатів, так і ціни на вирощуну 

продукцію: пшеницю.ячмінь,соняшник,льон.Тому в інтересах господарства зберегти 

реалізаційні ціни не нижче виробничої собівартості,заключаючи договори поставки 

продукції, зафіксувати ціну продажу. Заходи щодо зменшення ризиків та захисту 



своєї діяльності: розширення клієнтської бази, освоєння новітніх технологій, 

постійне удосконалення виробництва, покращення якості продукції; повсякденна праця 

професійного колективу. Заходи розширення виробництва та ринків збуту: на 

найближчу перспективу емiтент планує розширювати клієнтську базу. Канали збуту та 

методи продажу: Товариство працює безпосередньо з замовниками. Джерела сировини: 

Товариство придбає сировину в українських підприємств, що її реалізовують. 

Основними постачальниками сировини ПРАТ "ДРУЖБА." є: ПАТ "Запоріжобленерго" 

Запорізька обл.Вільнянський р-н - електроенергія; ТОВ "Санай-Агроплюс" 

м.Запоріжжя,вул.Державіна,б.30А - ядохімікати, насіння; ТОВ Виробничо-торгівельна 

компанія "Скіфія" - насіння соняшника ,кукурудзи; ТОВ "Лівайн Торг" 

м.Запоріжжя,вул.Донецьке шосе,2 -бензин; ТОВ "Опора в Автосфере" м.Запоріжжя 

вул..Вороніна,2- запасні частини; ТОВ "Техноторг-Дон" м.Миколаїв,пр-т Героїв 

Сталінграду,113/1- запчастини; ФОП Печерикін В.Л.-м.Запоріжжя, Хортицьке шосе, 

б.12,кв.170-запчастини; ТОВ "Орільський обєднаний елеватор"-м.Київ 

пров.Георгіївський буд.2,кв.12- міндобрива,ядохімікати; ПРАТ " НРВП 

Агротехсервіс"м.Новомосковськ, вул.Зіни Білої,91- дизпаливо. Доступність сировини: 

доступна. Динаміка цін на сировину без ПДВ:  

Роки     2016,2017,2018 

Бензин , грн/л  16,98;19,25;23,14 

Масло технічне М10Г2К, грн/л    19,22;22,10;26,75 

Дизельне паливо, грн/л    12,44;15,89;20,78 

Соняшник, грн/кг    75,38;87,65;427,09 

Особливості стану розвитку галузі виробництва, в якій здійснює діяльність емітент: 

особливість стану розвитку рослинництва в ПРАТ "ДРУЖБА." полягає в тому,що в 

зв'язку з ліквідацією тваринництва в господарстві не виникає потреб в вирощуванні 

кормових культур.Тому в господарстві переглянуто сівообіг і включили до сівообігу 

більше олійних культур, такі як льон, який є добрим попередником і економічно 

вигідною культурою.Рослинництво, як і інші галузі перебуває у стані кризи,але 

намагається тримати рівень виробництва на попередньому рівні. Рівень впровадження 

нових технологій, нових товарів: у 2018 р. не впроваджувались нові технології та 

нові товари. Становище емітента на ринку: стабільне. Конкуренція в галузі: 

Основними конкурентами є: ТОВ "Жовтневий",Запорізька обл.Вільнянський р-н; ТОВ 

"Петромихайлівка", Запорізька обл.Вільнянський р-н. Особливості продукції (послуг) 

емітента: продукція рослинницва, яку вирощує емітент високої якості, тому 

користується попитом. Перспективні плани розвитку емітента: збільшення об’єму 

продажу та освоєння нових ринків збуту, налагодження договірних відносин з новими 

промисловими підприємствами. кількість постачальників за основними видами сировини 

та матеріалів, що займають більше 10 відсотків в загальному об'ємі постачання - 6. 

 

Основні придбання або відчуження активів за останні п'ять років. Якщо підприємство 

планує будь-які значні інвестиції або придбання, пов'язані з його господарською 

діяльністю, їх необхідно описати, включаючи суттєві умови придбання або інвестиції, їх 

вартість і спосіб фінансування 

 
Придбано основних активiв за останнi 5 рокiв на суму: у 2014 р. - 14 тис.грн.; у 

2015 р. - 222 тис.грн.; у 2016 р.- не було; 2017 р. - 1079,7 тис.грн.; у 2018 р. - 

284,0 тис.грн. Продано основних активiв за останнi 5 рокiв на суму: у 2014 р. - 

125 тис.грн.; у 2015 р. - 200 тис.грн.; у 2016 р. - 762,5 тис.грн.; у 2017-2018 

рр. - не було. Лiквiдовано основних активiв за останнi 5 рокiв на суму: 2014 р. – 

об’єкти незавершеного будівництва - 99,8 тис. грн; 2015 р. - 217 тис. грн., в 

т.ч.: машини та обладнання-216 тис. грн.,інструменти. прилади, інвентар-1 тис. 

грн.; 2016 р. - 1683 тис.грн, в т.ч машини та обладнання- 1447 тис.грн,транспортні 

засоби - 225 тис.грн,інструменти та прилади - 6 тис.грн.,інші основні засоби - 1 

тис.грн., малоцінні необоротні матеріальні активи - 4 тис.грн. у 2017-2018 рр. - 

не було. Планiв щодо значних iнвестицiй або придбань, повязаних з господарською 

дiяльнiстю, Товариство не має. 

 

Інформація про основні засоби емітента, включаючи об'єкти оренди та будь-які значні 

правочини емітента щодо них; виробничі потужності та ступінь використання 

обладнання; спосіб утримання активів, місцезнаходження основних засобів. Крім того, 

необхідно описати екологічні питання, що можуть позначитися на використанні активів 

підприємства, плани капітального будівництва, розширення або удосконалення основних 

засобів, характер та причини таких планів, суми видатків, в тому числі вже зроблених, 

опис методу фінансування, прогнозні дати початку та закінчення діяльності та очікуване 

зростання виробничих потужностей після її завершення 

 
Основні засоби використовуються за призначенням. На балансі ПРАТ "ДРУЖБА." 

знаходяться такі основні засоби: 1.Трактори МТЗ-80-3шт, трактор Т-150К-1шт, ХТЗ-



2шт,трактор "Беларус"-2шт,лущильник дисковий гидрофикований-1шт., Жатки-1шт, 

культиватори-8шт;плуги-8шт, агрегат АКМ-1шт, окучиватель-1шт,граблі ГВ-3,4-1шт 

Борони-25шт, сцепка-1шт, оприскувачі- 1шт, катки-1шт, машина для внесення 

мін.добрив-2шт, 

УДА-3шт, сцепка бороновальна-1шт, сівалки-7шт, комбайн "Палесье"-2т, причепи-8шт, 

водораздатчики-2шт,  сільгоспмашини-2шт,прес-підбирач-1шт,загрузчик сівалок на 

ГАЗ-1шт.колонки-1шт, емкісті-4шт,компресор -2шт,мотопомпа-2шт,генератор-

1шт,бензопила-1шт,система заміру полів-1шт,приспособлення для збору соняшника 

2шт,подборщик-1шт, будівля тракторної бригади,ангар,які розташовані за адресою 

с.Богатирівка вул.Гагаріна №2а;2. Основні засоби:критий мех.тік ангар, майстерня, 

склад зерносховища-1шт, кормоцех,асфальтована площадка для зберігання зерна, 

трактор Т-16-1шт; трактор ЮМЗ-6-1шт,сільгоспмашини-5шт,сепаратор-1шт, авто ваги- 

2шт,будівля вагів-1шт, які знаходяться за адресою с.Богатирівка, Гагаріна 2б. 

3.Основні засоби:будівля рем майстерні, ангар , сварочна апаратура, станки-16шт, 

легкові автомашини 1-шт; вантажні авто-3шт, автобус-1шт, які знаходяться за 

адресою: с. Люцерна вул..Радгоспна буд5а. 4. Основні засоби:центральна 

контора,пишучі машинки та оргтехніка, які знаходяться за адресою: с. Люцерна 

вул.Шкільна,1. 5. Склад запчастин-с.Богатирівка вул..Гагаріна,№2в.7.Житловий 

будинок №108 пгт Подпорожнянка вул.Норильська.8.Житловий будинок №112- пгт 

Подпорожнянка вул.Норильська. Необоротні актиіви,утримувані для продажу, та групи 

вибуття: 1.гараж центральної контори-2 шт, які знаходяться за адресою: с. Люцерна 

вул.Шкільна,1. 2. будівля вагів-1шт, яка знаходиться за адресою с.Богатирівка, 

Гагаріна2б. Товариством передані в оренду основні засоби первісною вартістю 

1582тис.грн. У 2016 році  відбулася продаж автомобіля ГАЗ-53 вишка - 83,3тис.грн 

без ПДВ.,маточник-234,00тис.грн без ПДВ,свинарник-234,1тис.грн без ПДВ, свинарник-

79,2тис.грн без ПДВ,кормокухня-49,2тис.грн без ПДВ, огорожа свинарників- 

45,2тис.грн без ПДВ.,будівля червоного кутка-37,5тис.грн без ПДВ. Виробничі 

потужності та ступінь використання обладнання:двигуни тракторів - 1016кінських 

сил, двигуни комбайнів - 419 к.с., двигуни автомобілів - 476к.с.,електродвигуни та 

електроустановки - 584кВт. Протягом звітного періоду значних правочинів щодо 

об`єктів оренди не було. Виробничі потужності (обладнання, устаткування) є 

власністю Товариства, використовуються за призначенням, утримуються за власний 

рахунок. Ступінь використання -90%. Екологічні питання, що можуть позначитися на 

використанні активів підприємства, відсутні. На діяльність підприємства не 

поширюється екологічне законодавство. Планів капітального будівництва, розширення 

або удосконалення основних засобів, Товариство немає. 

 

Проблеми, які впливають на діяльність емітента; ступінь залежності від законодавчих або 

економічних обмежень 

 
На діяльність ПРАТ "ДРУЖБА." впливають слідуючи фактори: політичні - 

нестабільність політики щодо агропромислового комплексу; фінансово-економічні - 

низькі ціни на сільгосп продукцію; виробничо-технологічні - сезонний характер 

виробництва, високі ціни на енергоносії; соціальні - низька заробітна плата в АПК, 

несвоєчасність її виплати. 

 

Опис обраної політики щодо фінансування діяльності емітента, достатність робочого 

капіталу для поточних потреб, можливі шляхи покращення ліквідності за оцінками 

фахівців емітента 

 
ПрАТ "Дружба" - пiдприємство, що здiйснює фiнансово-господарську дiяльнiсть на 

принципах господарського розрахунку. Робочого капiталу недостатньо. Оцiнка 

покращення лiквiдностi фахівцями емітента не проводилась. 

 

Вартість укладених, але ще не виконаних договорів (контрактів) на кінець звітного 

періоду (загальний підсумок) та очікувані прибутки від виконання цих договорів 

 
Усі укладенні договори робочі, зобов’язання за ними виконуються чітко в указаний 

термін. На кінець звітного періоду Товариство не має укладених, але ще не 

виконаних договорів (контрактів). 

 

Стратегія подальшої діяльності емітента щонайменше на рік (щодо розширення 

виробництва, реконструкції, поліпшення фінансового стану, опис істотних факторів, які 

можуть вплинути на діяльність емітента в майбутньому) 

 
Стратегія подальшої діяльності щонайменше на рік не передбачає розширення 

виробництва або реконструкції. Для поліпшення фінансового стану планується 

здійснити заходи по розширенню ринків збуту, збiльшенню потужностi пiдприємства, 



запровадження нових видів продукцiї. Iстотними факторами, якi можуть вплинути на 

дiяльнiсть емiтента в майбутньому, є 1.Різкий ріст курсу валют, девальвація 

гривні. 2.Високий темп інфляції. 3.Економічна криза. 4.Ріст цін на сировину. 

5.Зниження купівельної спроможності споживачів. 6.Коливання споживчих настроїв. 

7.Розвиток торгівлі з країнами ЄС. 9.Реформи уряду, направлені на розвиток 

підприємницької діяльності. 

 

Опис політики емітента щодо досліджень та розробок, вказати суму витрат на 

дослідження та розробку за звітний рік 

 
Дослідження та розробки Товариством у звітному періоді не здійснювалися, в 

майбутньому не плануються. Витрат на дослідження та розробки не було. 

  

 

Інша інформацію, яка може бути істотною для оцінки інвестором фінансового стану та 

результатів діяльності емітента, у тому числі, за наявності, інформація про результати та 

аналіз господарювання емітента за останні три роки у формі аналітичної довідки в 

довільній формі 

 
Інша інформація, яка може бути істотною для оцінки інвестором фінансового стану та 

результатів діяльності емітента, відсутня. Наведена в звіті інформація є 

достатньою для оцінки фінансового стану та результатів діяльності емітента. 

Аналітична довідка щодо інформації про результати та аналіз господарювання 

емітента за останні три роки фахівцями емітента не складалася. 

 

 



IV. Інформація про органи управління 

Орган управління Структура Персональний склад 

Загальні збори акціонерів 
Акціонери, які мають голосуючі акції (мають право 

голосу) та зареєстровані у Загальних зборах акціонерів 

На Загальних зборах акціонерів, які відбулися 25.04.2018 р., були зареєстровані та 

мали право голосу:  ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 

"ДОКО"  (34775417) 

Правління 
Голова Правління 

Заступник голови правління з фінансових питань 

Голова Правління Спас Михайло Олександрович 

Заступник голови правління з фінансових питань Гельрот Ельвіра Яківна 

Наглядова рада 
Голова Наглядової ради 

Член Наглядової ради 

Голова Наглядової ради Моршинін Євген Вікторович 

Член Наглядової ради Вишневський Анатолій Євгенович 

Ревізійна комісія 

Голова Ревізійної комісії 

Член Ревізійної комісії 

Член Ревізійної комісії 

За рішенням загальних зборів Ревізійна комісія на Товаристві не обрано 

 



V. Інформація про посадових осіб емітента 

1. Інформація щодо освіти та стажу роботи посадових осіб емітента 

 

 
1) Посада Голова Правління 

2) Прізвище, ім’я, по батькові фізичної 

особи або повне найменування 

юридичної особи 

Спас Михайло Олександрович 

3) Ідентифікаційний код юридичної 

особи 

  

4) Рік народження 1959 

5) Освіта** Вища 

6) Стаж роботи (років)** 36 

7) найменування підприємства, 

ідентифікаційний код юридичної особи 

та посада, яку займав** 

ПРАТ "ДРУЖБА." 

00849014 

генеральний директор 

8) дата набуття повноважень та термін, 

на який обрано (призначено) 

28.09.2017 3 роки 

9) Опис    Розмір виплаченої винагороди у 2018 році склав 122699,25 грн., винагороду в натуральній формі 

не отримував. Непогашених судимостей за корисливі та посадові злочини не має. Загальний стаж роботи 36 

років. Посади, які особа займала протягом останніх п'яти років: директор, тимчасово виконуючий 

обов'язки директора, генеральний директор, Виконуючий обов’язки Генерального директора, Голова 

правління. Посади на будь-яких інших підприємствах не обіймає. 

 

1) Посада Головний бухгалтер 

2) Прізвище, ім’я, по батькові фізичної 

особи або повне найменування 

юридичної особи 

Котелевець Ольга Миколаївна 

3) Ідентифікаційний код юридичної 

особи 

  

4) Рік народження 1976 

5) Освіта** Вища 

6) Стаж роботи (років)** 22 

7) найменування підприємства, 

ідентифікаційний код юридичної особи 

та посада, яку займав** 

ВАТ "Дружба" 

00849014 

бухгалтер-економiст 

8) дата набуття повноважень та термін, 

на який обрано (призначено) 

05.09.2011 Безстроково 

9) Опис    Розмір виплаченої винагороди у 2018 році склав 119490,97 грн., винагороду в натуральній формі 

не отримував. Загальний стаж роботи 22 роки. Непогашених судимостей за корисливі та посадові злочини 

не має. Посади, які особа обіймала протягом останніх п'яти років: в.о.гол.бухгалтера, бухгалтер-економiст, 

головний економiст, бухгалтер центр.контори, бухгалтер цеху механiзацiї, головний бухгалтер. Посадова 

особа не обіймає посад на будь-яких інших підприємствах. 

 

1) Посада Голова Наглядової ради (представник акціонера) 

2) Прізвище, ім’я, по батькові фізичної 

особи або повне найменування 

юридичної особи 

Моршинін Євген Вікторович 

3) Ідентифікаційний код юридичної 

особи 

  

4) Рік народження 1987 

5) Освіта** Вища 

6) Стаж роботи (років)** 8 

7) найменування підприємства, 

ідентифікаційний код юридичної особи 

та посада, яку займав** 

ТОВ «Дніпропетровський млиновий комбінат» 

33907664 

директор з правових питань 

8) дата набуття повноважень та термін, 

на який обрано (призначено) 

28.09.2017 3 роки 

9) Опис    Винагороду, в тому числі в натуральнiй формi, у 2018 роцi за виконання своїх обов`язкiв посадова 

особа не отримувала. Непогашених судимостей за корисливі та посадові злочини не має. Загальний стаж 

роботи 8 років. Посади, які особа займала протягом останніх п'яти років: директор з правових питань, 

Голова Наглядової ради. Посади на будь-яких інших підприємствах не обіймає. Посадова особа є 

представником акціонера. 

 

 

1) Посада Член Наглядової ради (представник акціонера) 

2) Прізвище, ім’я, по батькові фізичної 

особи або повне найменування 

Вишневський Анатолій Євгенович 



юридичної особи 

3) Ідентифікаційний код юридичної 

особи 

  

4) Рік народження 1979 

5) Освіта** Вища 

6) Стаж роботи (років)** 18 

7) найменування підприємства, 

ідентифікаційний код юридичної особи 

та посада, яку займав** 

Фізична особа-підприємець Вишневський А.Є. 

2909906496 

Фізична особа-підприємець 

8) дата набуття повноважень та термін, 

на який обрано (призначено) 

28.09.2017 3 роки 

9) Опис    Винагороду, в тому числі в натуральнiй формi, у 2018 роцi за виконання своїх обов`язкiв посадова 

особа не отримувала. Непогашених судимостей за корисливі та посадові злочини не має. Загальний стаж 

роботи 18 років. Посади, які особа займала протягом останніх п'яти років: заступник директора з правових 

питань, член Наглядової ради. Посади на будь-яких інших підприємствах не обіймає. Посадова особа є 

представником акціонера. 

 

1) Посада Заступник голови правління з фінансових питань 

2) Прізвище, ім’я, по батькові фізичної 

особи або повне найменування 

юридичної особи 

Гельрот Ельвіра Яківна 

3) Ідентифікаційний код юридичної 

особи 

  

4) Рік народження 1967 

5) Освіта** Вища 

6) Стаж роботи (років)** 28 

7) найменування підприємства, 

ідентифікаційний код юридичної особи 

та посада, яку займав** 

ПАТ «ІНСТИТУТ ТИТАНУ» 

00201081 

Головний бухгалтер 

8) дата набуття повноважень та термін, 

на який обрано (призначено) 

28.09.2017 3 роки 

9) Опис    Розмір виплаченої винагороди у 2018 році склав 97217,17 грн., винагороду в натуральній формі не 

отримував. Непогашених судимостей за корисливі та посадові злочини не має. Загальний стаж роботи 28 

років. Посади, які особа займала протягом останніх п'яти років: Директор фінансовий, фінансовий 

директор, головний бухгалтер, голова будинкового комітету, в.о. директора, директор, заступник голови 

правління з фінансових питань. Обіймає посаду фінансового директора ТОВ «ПЖК-ЗАПОРІЖЖЯ» 

(ідентифікаційний код юридичної особи 38461580), місцезнаходження: 01034, м.Київ, пров. Георгіївський, 

буд. 2, кім.12. 

 

 



2. Інформація про володіння посадовими особами емітента акціями емітента 

 

Посада 

Прізвище, ім'я, по 

батькові фізичної особи 

або повне найменування 

юридичної особи 

 

Ідентифікаційний код 

юридичної особи 

Кількість акцій 

(штук) 

Від загальної 

кількості акцій (у 

відсотках) 

Кількість за видами акцій 

прості іменні 

 

  Привілейовані 

іменні 

 

1 2 3 4 5 6 7 

Голова Правлiння 
Спас Михайло 

Олександрович 
 0 0 0 0 

Головний бухгалтер 
Котелевець Ольга 

Миколаївна 
 0 0 0 0 

Голова Наглядової ради 
Моршинін Євген 

Вікторович 
 0 0 0 0 

Член Наглядової ради 
Вишневський Анатолій 

Євгенович 
 0 0 0 0 

Заступник голови 

правління з фінансових 

питань 

Гельрот Ельвіра Яківна  0 0 0 0 

Усього 0 0 0 0 

 



VII. Звіт керівництва (звіт про управління) 

1. Вірогідні перспективи подальшого розвитку емітента. 

Вiрогiднi перспективи подальшого розвитку емiтента в цiлому залежать вiд загального економiчного стану країни, 

полiпшення платоспроможностi як громадян так i пiдприємств. 

В перспективi пiдприємство планує продовжувати здiйснювати тi ж види дiяльностi, що i в звiтному роцi.  

Перспективнiсть подальшого розвитку емiтента залежить вiд стабiльностi та узгодженостi чинного законодавства 

та пiдзаконних нормативних документiв. Вона пов'язана iз забезпеченням прийняття та виконання адекватних 

управлiнських рiшень вiдповiдно до змiн зовнiшнього середовища. Перспективи подальшого розвитку 

пiдприємства визначаються рiвнем ефективностi реалiзацiї фiнансової, iнвестицiйної, iнновацiйної полiтик, 

покращення кадрового забезпечення, успiшної реалiзацiї маркетингових програм тощо.  

 На меті у Товариства є збiльшення прибутку за рахунок розширення клiєнтської бази серед споживачiв, 

здiйснення заходiв по активiзацiї попиту, впровадження нових видiв послуг, з урахуванням потреб ринку.  

 Основними цiлями Товариства є : зберегти iснуючi можливостi  та репутацiю надiйного постачальника 

озима пшениця, озимий ячмінь, ячмінь ярий, соняшник; полiпшити споживчi характеристики своїх послуг; 

зберегти колектив та його традицiї. 



 

2. Інформація про розвиток емітента. 

Фінансово - господарські показники діяльності Товариства мали позитивну теденцію в порівнянні з минулим 

роком. У 2018 році фахівцями підприємства проводилися дії спрямовані на впровадження нових видiв продукції, з 

урахуванням потреб ринку, поліпшення якості продукції, ресурсозбереження та скорочення витрат для досягнення 

найкращих результатів діяльності. 

На підприємстві функціонують внутрішні функціональні системи контролю впровадження програм оптимізації 

виробництва, ресурсозбереження, зниження витрат, з проведенням комплексного аналізу отриманого фактичного 

економічного ефекту. 



 

3. Інформація про укладення деривативів або вчинення правочинів щодо 

похідних цінних паперів емітентом, якщо це впливає на оцінку його активів, 

зобов'язань, фінансового стану і доходів або витрат емітента 

У звiтному роцi не було укладання деривативiв або вчинення правочинiв щодо похiдних цiнних паперiв емiтента, 

що могло би вплинути на оцiнку активiв, зобов'язань, фiнансового стану i доходiв або витрат Товариства. 



 

1) завдання та політика емітента щодо управління фінансовими ризиками, у 

тому числі політика щодо страхування кожного основного виду 

прогнозованої операції, для якої використовуються операції хеджування 
 

В зв'язку з непередбачуванiстю фiнансового ринку України, загальна програма управлiнського персоналу щодо 

управлiння фiнансовими ризиками зосереджена i спрямована на зменшення їх потенцiйного негативного впливу на 

фiнансовий стан Товариства. Операцiї хеджування Товариством у звiтному перiодi не застосовувались. 



 

2) інформація про схильність емітента до цінових ризиків, кредитного 

ризику, ризику ліквідності та/або ризику грошових потоків 

 

Емiтент, як i будь-яке iнше пiдприємство, в сучасних умовах економiчного розвитку країни, з урахуванням 

характеру державного регулювання фiнансової дiяльностi пiдприємства, темпiв iнфляцiї в країнi, рiвня конкуренцiї 

в окремих сегментах фiнансового ринку, в достатнiй мiрi є схильним до цiнових ризикiв, кредитного ризику, 

ризику лiквiдностi та/або ризику грошових потокiв. 

 Основні фінансові інструменти підприємства, які несуть в собі фінансові ризики, включають грошові 

кошти, дебіторську заборгованість, кредиторську заборгованість, та піддаються наступним фінансовим ризикам: 

ринковий ризик: зміни на ринку можуть істотно вплинути на активи/зобов'язання. Ринковий ризик складається з 

ризику процентної ставки і цінового ризику;  

ризик втрати ліквідності: товариство може не виконати своїх зобов’язань з причини недостатності (дефіциту) 

обігових коштів; тож за певних несприятливих обставин, може бути змушене продати свої активи за більш 

низькою ціною, ніж їхня справедлива вартість, з метою погашення зобов'язань;  

кредитний ризик: товариство може зазнати збитків у разі невиконання фінансових зобов’язань контрагентами 

(дебіторами).  

Ринковий ризик. Всі фінансові інструменти схильні до ринкового ризику - ризику того, що майбутні ринкові умови 

можуть знецінити інструмент. Підприємство піддається валютному ризику, тому що у звітному році здійснювало 

валютні операції і має валютні залишки та заборгованості. Ціновим ризиком є ризик того, що вартість фінансового 

інструмента буде змінюватися внаслідок змін ринкових цін. Ці зміни можуть бути викликані факторами, 

характерними для окремого інструменту або факторами, які впливають на всі інструменти ринку. Товариство має 

процентні фінансові зобов’язання, тому піддається ризику коливання процентних ставок.  

Ризик втрати ліквідності. Товариство періодично проводить моніторинг показників ліквідності та вживає заходів, 

для запобігання зниження встановлених показників ліквідності. Товариство має доступ до фінансування у 

достатньому обсязі. Підприємство здійснює контроль ліквідності, шляхом планування поточної ліквідності. 

Підприємство аналізує терміни платежів, які пов’язані з дебіторською заборгованістю та іншими фінансовими 

активами,  а також прогнозні потоки грошових коштів від операційної діяльності.  

Кредитний ризик. Підприємство схильне до кредитного ризику, який виражається як ризик того, що контрагент - 

дебітор не буде здатний в повному обсязі і в певний час погасити свої зобов'язання. Кредитний ризик регулярно 

контролюється. Управління кредитним ризиком здійснюється, в основному, за допомогою аналізу здатності 

контрагента сплатити заборгованість. Підприємство укладає угоди виключно з відомими та фінансово стабільними  

сторонами. Кредитний ризик стосується дебіторської заборгованості. Дебіторська заборгованість регулярно 

перевіряється на існування ознак знецінення, створюються резерви під знецінення за необхідності.  

Крім зазначених вище, суттєвий вплив на діяльність Товариства можуть мати такі зовнішні ризики, як: 

– нестабільність, суперечливість законодавства; 

– непередбачені дії державних органів; 

– нестабільність економічної (фінансової, податкової, зовнішньоекономічної і ін.) політики; 

– непередбачена зміна кон'юнктури внутрішнього і зовнішнього ринку; 

– непередбачені дії конкурентів. 



4. Звіт про корпоративне управління: 

1) власний кодекс корпоративного управління, яким керується емітент 
 

Товариство в своїй діяльності не керується власним кодексом корпоративного управління.  

Відповідно до вимог чинного законодавства України, Товариство не зобов'язане мати власний кодекс 

корпоративного управління. Ст.33 Закону України "Про акціонерні товариства" питання затвердження принципів 

(кодексу) корпоративного управління товариства віднесено до виключної компетенції загальних зборів акціонерів. 

Загальними зборами акціонерів ПРИВАТНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ДРУЖБА." кодекс 

корпоративного управління не затверджувався. У зв'язку з цим, посилання на власний кодекс корпоративного 

управління, яким керується емітент, не наводиться.  

 



 

Кодекс корпоративного управління фондової біржі, об'єднання юридичних 

осіб або інший кодекс корпоративного управління, який емітент добровільно 

вирішив застосовувати  
 

Товариство не користується кодексом корпоративного управління фондової біржі, об'єднання юридичних осіб або 

іншим кодексом корпоративного управління. Товариством не приймалося рішення про добровільне застосування 

перелічених кодексів. Крім того, акції ПРАТ "ДРУЖБА." на фондових біржах не торгуються, Товариство не є 

членом будь-якого об'єднання юридичних осіб. У зв'язку з цим, посилання на зазначені в цьому пункті кодекси не 

наводяться. 



 

Інформація про практику корпоративного управління, застосовувану понад 

визначені законодавством вимоги  
 

Посилання на всю відповідну інформацію про практику корпоративного управління, застосовану понад визначені 

законодавством вимоги: принципи корпоративного управління, що застосовуються Товариством в своїй діяльності, 

визначені чинним законодавством України та Статутом Товариства. Будь-яка інша практика корпоративного 

управління не застосовується. 



 

2) у разі якщо емітент відхиляється від положень кодексу корпоративного 

управління, зазначеного в абзацах другому або третьому пункту 1 цієї 

частини, надайте пояснення, від яких частин кодексу корпоративного 

управління такий емітент відхиляється і причини таких відхилень. У разі 

якщо емітент прийняв рішення не застосовувати деякі положення кодексу 

корпоративного управління, зазначеного в абзацах другому або третьому 

пункту 1 цієї частини, обґрунтуйте причини таких дій  
 

Інформація щодо відхилень від положень кодексу корпоративного управління не наводиться, оскільки Товариство 

не має власного кодексу корпоративного управління та не користується кодексами корпоративного управління 

інших підприємств, установ, організацій. 



3) Інформація про загальні збори акціонерів ( учасників ) 

Вид загальних зборів 
Чергові Позачергові 

X   

Дата проведення 25.04.2018 

Кворум зборів 99.8 

Опис Осiб, що подавали пропозицiї до перелiку питань порядку денного, не було. Загальнi збори скликалися за 

iнiцiативою Наглядової ради. Питання, що розглядалися на Загальних зборах, результати розгляду та 

загальний опис прийнятих рiшень: 

Питання1. Обрання членiв лiчильної комiсiї, прийняття рiшення про припинення їх повноважень. 

Прийняте рiшення: 1.1. Для роз'яснення щодо порядку голосування, пiдрахунку голосiв пiд час 

голосування, оформлення результатiв голосувань з питань порядку денного, а також для вирiшення iнших 

питань, повязаних iз забезпеченням проведення голосування на Загальних зборах акцiонерiв ПРАТ 

"ДРУЖБА", обрати Лiчильну комiсiю в складi наступних осiб: 

1) Редька Олександр Миколайович - Голова Лiчильної комiсiї; 

2) Спас Оксана Анатолiївна - член Лiчильної комiсiї; 

3) Тололо Iнна Миколаївна - член Лiчильної комiсiї. 

1.2. Припинити повноваження лiчильної комiсiїї пiсля проведення Загальних зборiв та виконання нею всiх 

своїх повноважень вiдповiдно до чинного законодавства України. 

Питання 2. Прийняття рiшень з питань порядку проведення Загальних зборiв акцiонерiв Товариства. 

Прийняте рiшення:  

2.1. Щодо порядку голосування та пiдрахунку голосiв з питань порядку денного Загальних зборiв 

акцiонерiв: 

1) Голосування проводиться бюлетенями, якi акцiонери отримали пiд час реєстрацiї. 

2) Бюлетенi для голосування на Загальних зборах акцiонерiв ПРАТ "ДРУЖБА." засвiдченi шляхом їх 

пiдписання головою реєстрацiйної комiсiї та проставлення печатки ПРАТ "ДРУЖБА.". 

3) З питань порядку денного принцип голосування: одна голосуюча акцiя - один голос.  

Одна голосуюча акцiя надає акцiонеру один голос для вирiшення кожного з питань, винесених на 

голосування. 

4) З питань порядку денного рiшення приймається простою бiльшiстю голосiв акцiонерiв, якi 

зареєструвалися для участi у Загальних зборах акцiонерiв та є власниками голосуючих з вiдповiдного 

питання акцiй. 

5) Бюлетень для голосування визнається недiйсним у разi, якщо на ньому вiдсутнiй пiдпис акцiонера 

(представника акцiонера), а також вiдсутнi реквiзити акцiонера (представника акцiонера).  

2.2. Затвердити наступний регламент Загальних зборiв акцiонерiв ПРАТ "ДРУЖБА.": 

    o час для виступiв з питання порядку денного - до 15 хвилин; 

    o час для вiдповiдi на запитання до доповiдача - до 5 хвилин. 

Запитання до доповiдача та пропозицiї акцiонерiв щодо виступу подаються до Секретаря тiльки в 

письмовiй формi i лише з питання порядку денного, яке розглядається. Анонiмнi запитання не 

розглядаються. 

2.3. Питання порядку денного розглянути в наступному порядку: 

1.Обрання членiв лiчильної комiсiї, прийняття рiшення про припинення їх повноважень. 

2.Прийняття рiшень з питань порядку проведення Загальних зборiв акцiонерiв Товариства. 

3.Звiт виконавчого органу (Правлiння) за 2017 рiк  та затвердження заходiв за результатами його розгляду. 

4. Звiт Наглядової ради за 2017 рiк та затвердження заходiв за результатами його розгляду.  

5. Прийняття рiшення за наслiдками розгляду звiту Наглядової ради, звiту виконавчого органу 

(Правлiння). 

6. Розгляд висновкiв зовнiшнього аудиту та затвердження заходiв за результатами його розгляду. 

7.  Затвердження рiчного звiту Товариства за 2017 рiк. 

8. Розподiл прибутку i збиткiв  за результатами дiяльностi Товариства у 2017 роцi, з урахуванням вимог, 

передбачених законом. 

9. Надання попередньої згоди на вчинення Товариством значних правочинiв та правочинiв, щодо вчинення 

яких є заiнтересованiсть. 

10. Схвалення значних правочинiв, якi вчинялися Товариством. 

11. Схвалення правочинiв, щодо яких є заiнтересованiсть, якi вчинялися Товариством. 

12. Про надання попередньої згоди на укладання Товариством договорiв забезпечення за власними 

кредитними зобов'язаннями чи зобов'язаннями третiх юридичних та/чи фiзичних осiб перед банкiвською 

установою, а саме договорiв iпотеки щодо нерухомого майна, що належить на правi власностi Товариству 

та/чи договорiв застави iншого майна Товариства. 

Питання 3. Звiт виконавчого органу (Правлiння) за 2017 рiк  та затвердження заходiв за результатами його 

розгляду. 

Прийняте рiшення: За наслiдками розгляду, звiт Правлiння про результати фiнансово-господарської 

дiяльностi Товариства за 2017 рiк затвердити.  Заходи за результатами розгляду звiту Правлiння про 

результати фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за 2017 рiк затвердити. 

Питання 4. Звiт Наглядової ради за 2017 рiк та затвердження заходiв за результатами його розгляду. 

Прийняте рiшення: За наслiдками розгляду, звiт Наглядової ради затвердити. Заходи за результатами 

розгляду звiту Наглядової ради затвердити. 

Питання 5. Прийняття рiшення за наслiдками розгляду звiту Наглядової ради, звiту виконавчого органу 

(Правлiння). 



Прийняте рiшення: За наслiдками розгляду звiту Наглядової ради визнати роботу Наглядової ради в 2017 

роцi задовiльною. За наслiдками розгляду звiту виконавчого органу (Правлiння)  визнати роботу 

виконавчого органу (Правлiння) в 2017 роцi задовiльною. 

Питання 6. Розгляд висновкiв зовнiшнього аудиту та затвердження заходiв за результатами його розгляду.  

Прийняте рiшення: Висновки та заходи за результатами розгляду висновкiв зовнiшнього аудиту 

фiнансової звiтностi Товариства за 2017 рiк  затвердити. 

Питання 7. Затвердження рiчного звiту Товариства за 2017 рiк. 

Прийняте рiшення:  Рiчний звiт Товариства за 2017 рiк затвердити. Баланс Товариства станом на 

31.12.2017 року затвердити.  

Питання 8. Розподiл прибутку i збиткiв  за результатами дiяльностi Товариства у 2017 роцi, з урахуванням 

вимог, передбачених законом. 

Прийняте рiшення: Збитки, отриманi Товариством за результатами дiяльностi у 2017 роцi, у розмiрi 503 

745,33грн (П'ятсот три  тисячi сiмсот сорок п'ять  гривень 33 копiйки), покрити за рахунок прибуткiв 

Товариства майбутнiх  перiодiв. 

Питання 9. Надання попередньої згоди на вчинення Товариством значних правочинiв та правочинiв, щодо 

вчинення яких є заiнтересованiсть. 

Прийнятi рiшення:   

9.1. У зв'язку з неможливiстю на дату проведення Загальних зборiв визначити, якi значнi правочини 

вчинятимуться Товариством у ходi поточної господарської дiяльностi, необхiдно прийняти рiшення про 

попереднє схвалення значних правочинiв, якi будуть вчинятися Товариством протягом не бiльш як одного 

року з дати прийняття такого рiшення. Надати повноваження Правлiнню Товариства на укладення та 

пiдписання вiд iменi Товариства значних правочинiв, якi можуть вчинятися протягом одного року  до 25 

квiтня 2019 року (включно), а саме: 

9.1.1 укладання Товариством правочинiв з ТОВАРИСТВОМ З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 

"ПЖК-ЗАПОРIЖЖЯ" (iдентифiкацiйний код 38461580) з реалiзацiї власної продукцiї, граничною вартiстю 

таких правочинiв у розмiрi 11 000 000 (одинадцять мiльйонiв) гривень; 

9.1.2 укладання Товариством правочинiв з постачання паливно-мастильних матерiалiв, граничною 

вартiстю таких правочинiв у розмiрi 2 500 000 (два мiльйона п'ятсот тисяч) гривень. 

9.1.3 укладання Товариством правочинiв з постачання матерiалiв сiльськогосподарського призначення, а 

саме - насiння, добрива, ядохiмiкати, граничною вартiстю таких правочинiв у розмiрi 2 000 000 (два 

мiльйона ) гривень. 

9.1.4 укладання Товариством правочинiв з постачання основних засобiв, граничною вартiстю таких 

правочинiв у розмiрi 1 000 000 (один мiльйон) гривень. 

9.1.5 укладання Товариством правочинiв з  ТОВАРИСТВОМ З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 

"ПЖК-ЗАПОРIЖЖЯ" (iдентифiкацiйний код 38461580), ТОВАРИСТВОМ З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "ДНIПРОМЛИН" (iдентифiкацiйний код 37987680), ТОВАРИСТВОМ З 

ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "ОРIЛЬСЬКИЙ ОБ'ЄДНАНИЙ ЕЛЕВАТОР" (iдентифiкацiйний 

код 30921733), ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "НОВОМОСКОВСЬКЕ РВП 

"АГРОТЕХСЕРВIС"(iдентифiкацiйний код 00903191), щодо отримання або надання безвiдсоткової 

поворотної або безповоротної фiнансової допомоги, граничною вартiстю таких правочинiв у розмiрi  8 000 

000 (вiсiм мiльйонiв) гривень; 

9.1.6 укладання Товариством правочинiв з реалiзацiї соняшника, граничною вартiстю таких правочинiв у 

розмiрi 6 000 000 (шiсть мiльйонiв) гривень; 

9.1.7 укладання Товариством правочинiв з реалiзацiї льону, граничною вартiстю таких правочинiв у 

розмiрi 2 000 000 (два мiльйона) гривень; 

9.1.8 укладання Товариством правочинiв з реалiзацiї зернових культур, граничною вартiстю таких 

правочинiв у розмiрi 11 000 000 одинадцять мiльйонiв) гривень. 

9.1.9 укладання Товариством правочинiв  у разi необхiдностi отримання ПРАТ "ДРУЖБА." кредиту в 

банкiвськiй установi, за погодженням Наглядової ради, в сумi що перевищує 270 000 000 (двiстi сiмдесят 

мiльйонiв)  гривень. 

9.2. Гранична сукупна вартiсть усiх правочинiв, вказаних в п. 9.1. цього рiшення, не повинна 

перевищувати  313 500 000 (триста тринадцять мiльйонiв п'ятсот тисяч) гривень. 

9.3 Надати (попередньо) згоду на  вчинення Товариством правочинiв, щодо яких є заiнтересованiсть, якi 

можуть вчинятися Товариством протягом одного року з дати прийняття такого рiшення на Загальних 

зборах та надати повноваження Правлiнню Товариства на укладення та пiдписання вiд iменi Товариства 

правочинiв, щодо яких є заiнтересованiсть, а саме будь - яких договорiв та документiв на їх виконання, 

пов'язаних з вчиненням Товариством таких правочинiв згiдно дiючого законодавства, в тому числi 

правочинiв визначених в п. 9.1. цього рiшення. 

Питання 10. Схвалення значних правочинiв, якi вчинялися Товариством. 

Прийняте рiшення:  Схвалити наступнi значнi правочини, якi були вчиненi Товариством у 2017 роцi, в ходi 

його поточної господарської дiяльностi: 

- Договiр безвiдсоткової поворотної фiнансової допомоги з ТОВ "ПЖК-ЗАПОРIЖЖЯ" (iдентифiкацiйний 

код 38461580) на суму 1 300 000,00 гривень (один мiльйон триста тисяч гривень 00 копiйок). 

Питання 11. Схвалення правочинiв, щодо яких є заiнтересованiсть, якi вчинялися Товариством. 

Прийняте рiшення: Схвалити правочини, щодо яких є заiнтересованiсть, що були вчиненi Товариством у 

2017 роцi, в ходi його поточної господарської дiяльностi. 

Питання 12. Про надання попередньої згоди на укладання Товариством договорiв забезпечення за 

власними кредитними зобов'язаннями чи зобов'язаннями третiх юридичних та/чи фiзичних осiб перед 

банкiвською установою, а саме договорiв iпотеки щодо нерухомого майна, що належить на правi власностi 



Товариству та/чи договорiв застави iншого майна Товариства. 

Прийняте рiшення: У разi необхiдностi, за згодою Наглядової ради, надати дозвiл на передачу в заставу в 

якостi забезпечення виконання зобов'язань ПРАТ "ДРУЖБА." перед банкiвською установою за кредитним 

договором, на будь-яке рухоме чи нерухоме майно ПРАТ "ДРУЖБА.", доручити Наглядовiй радi ПРАТ 

"ДРУЖБА." затвердити проекти договору iпотеки та/або договору застави, а також визначити особу 

(особи) (з числа членiв виконавчого органу ПРАТ "ДРУЖБА.") уповноважену (нi) пiдписати договiр та 

надати повноваження Наглядовiй радi ПРАТ "ДРУЖБА." звертатися до будь-яких юридичних осiб з 

проханням виступити майновим поручителем. 

Iншi загальнi збори акцiонерiв протягом 2018 року не скликалися та не проводилися. Осiб, якi б iнiцiювали 

проведення позачергових загальних зборiв у 2018 роцi, не було. 

 

 

 

 



 

Який орган здійснював реєстрацію акціонерів для участі в загальних зборах акціонерів останнього разу? 

 Так Ні 

Реєстраційна комісія, призначена особою, що скликала загальні збори X   

Акціонери   X 

Депозитарна установа   X 

Інше д/н 

 

Який орган здійснював контроль за станом реєстрації акціонерів або їх представників для участі в останніх 

загальних зборах (за наявності контролю) ? 

 Так Ні 

Національна комісія з цінних паперів та фондового ринку   X 

Акціонери, які володіють у сукупності більше ніж 10 відсотків      X 

 
У який спосіб відбувалось голосування з питань порядку денного на загальних зборах останнього разу? 

 Так Ні 

Підняттям карток        X 

Бюлетенями (таємне голосування)                         X   

Підняттям рук                                             X 

Інше д/н 

 

Які були основні причини скликання останніх позачергових зборів ? 

 Так Ні 

Реорганізація   X 

Додатковий випуск акцій      X 

Унесення змін до статуту   X 

Прийняття рішення про збільшення статутного капіталу товариства      X 

Прийняття рішення про зменшення статутного капіталу товариства      X 

Обрання або припинення повноважень голови та членів наглядової ради   X 

Обрання або припинення повноважень членів виконавчого органу   X 

Обрання або припинення повноважень членів ревізійної комісії (ревізора)   X 

Делегування додаткових повноважень наглядовій раді   X 

Інше Позачергові загальні збори у 2018 році не скликались. 

 

Чи проводились у звітному році загальні збори акціонерів у формі заочного голосування? (так/ні)  Ні 

 
У разі скликання позачергових загальних зборів зазначаються їх ініціатори: 

 Так Ні 

Наглядова рада   X 

Виконавчий орган   X 

Ревізійна комісія (ревізор)   X 

Акціонери (акціонер), які на день подання вимоги сукупно є власниками 10 

і більше відсотків простих акцій товариства 

  

Інше (зазначити) Позачергові загальні збори у 2018 році не скликались. 

 

У разі скликання, але не проведення чергових загальних зборів зазначається причина їх непроведення : фактів 

непроведення чергових загальних зборів не було. 

У разі скликання, але не проведення позачергових загальних зборів зазначається причина їх непроведення: 

позачергові загальні збори у 2018 році не скликались. 

 



4) інформація про наглядову раду та виконавчий орган емітента 

Склад наглядової ради (за наявності) ? 

 (осіб) 

кількість членів наглядової ради - акціонерів 0 

кількість членів наглядової ради –представників акціонерів 2 

кількість членів наглядової ради – незалежних директорів 0 

 

Комітети  в  складі  наглядової  ради (за наявності) ? 

 Так Ні 

З питань аудиту   X 

З питань призначень                       X 

З винагород   X 

Інші (запишіть)                                         Комітетів наглядової ради не створено. 

 

У разі проведення оцінки роботи комітетів зазначається інформація щодо їх компетентності та ефективності : 

Комітетів наглядової ради не створено. 

Зазначається інформація стосовно кількості засідань та яких саме комітетів наглядової ради :  
Комітетів наглядової ради не створено. 

Персональний склад наглядової ради 

Прізвище, ім'я, по батькові Посада Незалежний член 

Так* Ні* 

Моршинін Євген Вікторович  Голова наглядової ради   X 

Вишневський Анатолій Євгенович Член наглядової ради  X 

 

Які з  вимог до членів наглядової ради викладені у внутрішніх документах акціонерного товариства? 

 Так Ні 

Галузеві знання і досвід роботи в галузі                  X 

Знання у сфері фінансів і менеджменту                     X 

Особисті якості (чесність, відповідальність)              X 

Відсутність конфлікту інтересів                           X 

Граничний вік                                             X 

Відсутні будь-які вимоги                                  X 

Інше (запишіть)                                                                           

Відповідно Положення про наглядову раду:  

2.3. Членами Наглядової ради можуть бути виключно фізичні особи, які обираються з числа 

акціонерів та/або їх представників, і  які мають повну дієздатність та є громадянами України. 

2.4. Не можуть бути членами наглядової ради особи які: 

" є членами правління Товариства; 

" є членами Ревізійної комісії Товариства; 

" мають непогашену кримінальну відповідальність за корисливі злочини; 

" є державними службовцями. 

 

 

Коли останній  раз  було обрано нового члена наглядової ради, яким чином він ознайомився зі своїми 

правами та обов'язками? 

 Так Ні 

Новий член наглядової ради самостійно ознайомився із змістом внутрішніх 

документів акціонерного товариства   
X   

Було проведено засідання наглядової ради, на якому нового члена 

наглядової ради ознайомили з його правами та обов'язками                                          
  X 

Для нового члена наглядової ради було організовано спеціальне навчання (з 

корпоративного управління або фінансового менеджменту) 
  X 

Усіх членів наглядової ради було переобрано на повторний строк або не 

було обрано нового члена  
  X 

Інше (запишіть)                                                                           д/н 

 

Чи проводилися засідання наглядової ради? Загальний опис прийнятих на них рішень : 

Номер протоколу та дата засідання Кворум Загальний опис прийнятих рішень 

№02/01 від 02.01.2018 100% Прийнято рішення про залучення суб'єкта аудиторської діяльності та затверджено 

умови договору з ним та обрано особу, якій надано повноваження для укладання цього договору.  

№03/01 від 03.01.2018 100% Прийнято рішення про внесення змін до  анкет рахунків у цінних паперах ПрАТ 

"ДРУЖБА" відкритих у центральному депозитарії про розпорядників рахунків та  продовження повноважень 

розпорядників рахунків,  а також скасування  та видачу довіреності розпоряднику рахунків. 



№22/02 від 22.02.2018 100% Прийнято рішення про проведення річних загальних зборів акціонерів. Визначено 

дату, час та місце проведення зборів. Визначено питання проекту порядку денного. 

Визначено дату на яку складається перелік 

акціонерів, які мали право на участь у загальних зборах. Визначено дату на яку складається перелік 

акціонерів, які мали бути повідомлені про проведення Загальних зборів та спосіб їх повідомлення. Визначено дату 

складання переліку акціонерів які були повідомлені персонально про проведення загальних зборів.  Затверджено 

проекти рішень з питань порядку денного.  Обрано членів реєстраційної та тимчасової лічильної комісій. 

Визначено відповідальних за порядок ознайомлення акціонерів з документами стосовно Загальних зборів. 

Затверджено текст Повідомлення про проведення Загальних зборів. 

Обрано Голову та секретаря Загальних зборів. 

№12/04 від 12.04.2018 100% Затверджено форму та текст бюлетеня для голосування на річних Загальних 

зборах 

№23/07 від 23.07.2018 100% Надано згоду на тимчасову відсутність у зв'язку з перебуванням у відпустці 

заступника  голови правління з фінансових питань терміном 14 днів та надання  повноважень заступника  голови 

правління з фінансових питань голові правління. 

№27/07 від 27.07.2018 100% Надано згоду на тимчасову відсутність у зв'язку з перебуванням у відпустці 

заступника  голови правління з фінансових питань терміном 14 днів голови правління. 

№19/11 від 19.11.2018 100% Надано згоду на тимчасову відсутність у зв'язку з перебуванням у відпустці 

заступника  голови правління з фінансових питань терміном 10 днів та надання  повноважень заступника  голови 

правління з фінансових питань голові правління. 

 

Яким чином  визначається  розмір винагороди членів наглядової ради? 

 Так Ні 

Винагорода є фіксованою сумою                             X 

Винагорода є відсотком від чистого прибутку або збільшення ринкової 

вартості акцій  
  X 

Винагорода виплачується у вигляді цінних паперів товариства   X 

Члени наглядової ради не отримують винагороди           X   

Інше                                      д/н 

 



Інформація про виконавчий орган 

Склад виконавчого органу Функціональні обов'язки 

Голова правління Спас Михайло Олександрович 

Заступник голови правління з фінансових питань Гельрот Ельвіра 

Яківна 

 

Відповідно до Положення про правління 

Товариства, керівництво поточною 

діяльністю Товариства здійснюють Голова 

правління та заступник голови правління з 

фінансових питань. До компетенції 

правління належить вирішення всіх питань, 

пов'язаних з керівництвом поточною 

діяльністю Товариства, окрім питань, що 

належать до виключної компетенції 

загальних зборів акціонерів та Наглядової 

ради. 

Правління Товариства в межах своєї 

компетенції: 

oздійснює керівництво господарською 

діяльністю Товариства; 

oвиконує покладені на правління рішенням 

загальних зборів, окремі функції, які 

делегували Загальні збори Товариства; 

oздійснює організаційно-технічне 

забезпечення загальних зборів, Наглядової 

ради, ревізійної комісії та інші функції, 

визначені Положенням про правління; 

oпланує діяльність Товариства, його філій, 

відділень; 

oготує проекти статутів дочірніх 

підприємств, положення про філії, 

представництва; 

oдає пропозиції з розподілу і використання 

прибутку, визначення розмірів фондів, які 

створюються Товариством відповідно до 

чинного законодавства України, розміру і 

форми виплати дивідендів, виносить їх на 

розгляд Наглядової ради та загальних 

зборів акціонерів;  

oприймає рішення про вступ до складу 

інших господарюючих суб'єктів та передає 

його на затвердження Наглядовій раді; 

oприймає рішення про придбання часток 

(акцій, корпоративних прав) в статутних 

капіталах інших господарюючих суб'єктів 

або продаж часток (акцій, корпоративних 

прав), що належать Товариству в статутних 

капіталах інших господарюючих суб'єктів 

та передає його на затвердження 

Наглядовій раді; 

oнадає звіти про діяльність правління на 

вимогу Наглядової ради Товариства; 

oприймає рішення про здійснення 

правочинів (укладання договорів, угод) на 

суму до 10 відсотків вартості активів за 

даними останньої річної фінансової 

звітності Товариства, окрім кредитних 

договорів, договорів застави, цесії та 

договорів щодо надання та отримання 

позик;  

oрозробляє поточні фінансові звіти; 

oорганізовує матеріально-технічне 

забезпечення господарської та іншої 

діяльності Товариства; 

oорганізовує збут продукції; 

oорганізовує фінансово-економічну роботу, 

облік і звітність, ведення грошово-

розрахункових операцій; 

oорганізовує зовнішньоекономічну 

діяльність; 



oзатверджує, за погодженням з Наглядовою 

радою, організаційну структуру 

Товариства; 

oорганізовує облік кадрів; 

oорганізовує роботу структурних 

підрозділів Товариства; 

oорганізовує соціально-побутове 

обслуговування працівників Товариства; 

oорганізовує архів Товариства, забезпечує 

роботу канцелярії; 

oвзаємодіє з постачальниками товарів та 

послуг, а також з споживачами продукції 

Товариства; 

oконтролює стан приміщень, споруд, 

обладнання; 

oконтролює рух матеріальних та грошових 

цінностей; 

oорганізація документообігу і звітності 

Товариства відповідно до чинного 

законодавства; 

oзабезпечення обліку, раціонального 

використання і збереження майна 

Товариства; 

oпідготовка та подання на затвердження 

Наглядовою радою проекту стратегічного 

плану розвитку Товариства, затвердження 

оперативних планів роботи та контроль за 

їх виконанням, затвердження річних бізнес-

планів (маркетингових та фінансових);  

oпідготовка річного та квартальних звітів 

Товариства та поданням їх на погодження 

Наглядовій раді Товариства до їх 

оприлюднення та/або подання на розгляд 

загальних зборів акціонерів; 

oорганізація господарської діяльності 

Товариства, фінансування, ведення обліку 

та складання звітності; 

oпопередній розгляд питань, що належать 

до компетенції загальних зборів акціонерів , 

підготовка цих питань для попереднього 

розгляду Наглядовою радою та/або 

загальними зборами; 

oорганізаційне забезпечення (за рішенням 

Наглядової ради) скликання та проведення 

чергових та позачергових загальних зборів 

акціонерів; 

oздійснення формування фондів, 

необхідних для проведення Товариством 

статутної діяльності; 

oзатвердження актів внутрішнього 

регулювання Товариства, в тому числі тих, 

що визначають порядок, умови та 

діяльність структурних підрозділів 

Товариства, а також регулюють поточну 

діяльність Товариства, за винятком тих, що 

віднесені до компетенції загальних зборів 

та Наглядової ради; 

oщоквартальна підготовка звітів правління 

для Наглядової ради щодо виконання 

основних напрямів розвитку Товариства, 

стратегічного плану Товариства, річних 

звітів, бізнес-плану, планів капіталізації та 

капітальних вкладень; 

oпідготовка пропозицій щодо 

організаційної структури Товариства; 

oрозробка пропозицій по основних 

напрямках і формах діяльності Товариства; 

oвизначення умов оплати праці керівників 

дочірніх підприємств, філій та 



представництв Товариства; 

oвизначення засад оплати праці та 

матеріального стимулювання працівників 

Товариства; 

oкерівництво роботою структурних 

підрозділів та дочірніх підприємств 

Товариства, забезпечення виконання 

покладених на них завдань; 

oвизначення переліку відомостей, що 

складають комерційну таємницю та 

конфіденційну інформацію про діяльність 

Товариства, визначення порядку їх 

використання та охорони; 

oрозробка та затвердження поточних 

фінансово-господарських планів і 

оперативних завдань Товариства та 

забезпечення їх реалізації;  

oзабезпечення ефективності господарської 

діяльності Товариства; 

oзатвердження цін на продукцію 

Товариства; 

oзабезпечення реалізації схвалених 

Наглядовою радою інвестиційних проектів; 

oрозгляд результатів аудиторських 

перевірок, розробка заходів по усуненню 

виявлених недоліків в діяльності 

Товариства і організація їх виконання; 

oпідготовка для розгляду загальними 

зборами акціонерів пропозицій про порядок 

використання прибутку Товариства і 

порядок покриття його збитків; 

oзабезпечення виконання рішень загальних 

зборів та Наглядової ради; 

oприйняття рішень щодо укладення 

Товариством угод з інсайдерами у випадках 

та в порядку, передбачених чинним 

законодавством України; 

oприйняття рішень відносно вчинення 

правочинів, направлених на придбання 

(закупівлю) товарів, робіт, послуг, 

необхідних для організації, ведення та 

забезпечення господарської діяльності 

Товариства; 

oприйняття  рішень про надання та/або 

отримання Товариством кредитів та/або 

позик з урахуванням обмежень, 

встановлених чинним законодавством та 

Статутом; 

oпредставництво інтересів акціонерів у 

взаємовідносинах з трудовим колективом 

Товариства ; 

oпідготовка переліку інформації, яка є 

комерційною таємницею і конфіденційною 

інформацією, відповідно до чинного 

законодавства і забезпечення захисту такої 

інформації 

oорганізація військового обліку і 

мобілізаційної підготовки, забезпечення 

захисту державної таємниці відповідно до 

чинного законодавства України; 

oприйняття  рішення про зупинення роботи 

Товариства або його структурних 

підрозділів; 

oпризначення керівників філій та 

представництв Товариства; 

oвідкриття рахунків у банківських та 

депозитарних установах; 

oорганізація емісійної діяльності 

Товариства відповідно до чинного 



законодавства, рішень Наглядової ради і 

загальних зборів акціонерів в межах їх 

компетенції; 

здійснення інших дій, які необхідні для 

організації, ведення та забезпечення 

господарської діяльності Товариства і які 

не відносяться до компетенції загальних 

зборів чи Наглядової ради Товариства. 

 

Опис 

Комітетів виконавчого органу не створено.  

У разi проведення засiдання правлiння, 

ведеться протокол такого засiдання, який 

пiдписусться Головою правлiння та 

Заступником Голови правлiння з 

фiнансових питань. Рiшення правлiння 

приймаються простою більшістю голосів. 

Засідання правління в 2018 році не 

відбулися.  

Виконавчий орган Товариства не готує 

інформацію про свою діяльність відповідно 

до Положення про розкриття інформації 

емітентами цінних паперів, затвердженого 

Рішенням НКЦПФР №2826 від 03.12.2013 

(із змінами і доповненнями). 

 

 



Інформація про наглядову раду та виконавчий орган емітента 

  
 

Відповідно до чинної редакції Статуту Товариства, НАГЛЯДОВА РАДА Товариства є органом, що здійснює 

захист прав акціонерів Товариства, і в межах компетенції контролює та регулює діяльність виконавчого органу.  

 



5) опис основних характеристик систем внутрішнього контролю і управління 

ризиками емітента 

 

Чи створено у вашому акціонерному товаристві ревізійну комісію або введено посаду ревізора? (так, 

створено ревізійну комісію / так, введено посаду ревізора / ні)   Ні 

Якщо в товаристві створено ревізійну комісію: 

Кількість членів ревізійної комісії  0  осіб. 

 

Скільки разів  на  рік  у  середньому  відбувалися  засідання ревізійної комісії протягом останніх трьох 

років?  0  

 

Відповідно до статуту вашого акціонерного товариства, до компетенції якого з органів (загальних  зборів 

акціонерів, наглядової ради чи виконавчого органу) належить вирішення кожного з цих питань? 

 

 

Загальні 

збори 

акціонерів 

Наглядова 

рада 

Виконавчий 

орган 

Не належить до 

компетенції 

жодного органу 

Визначення основних напрямів діяльності 

(стратегії)                       
Так Ні Ні Ні 

Затвердження планів діяльності (бізнес-планів) Ні Так Ні Ні 

Затвердження річного фінансового звіту, або 

балансу, або бюджету 
Так Ні Ні Ні 

Обрання та припинення повноважень голови та 

членів виконавчого органу 
Ні Так Ні Ні 

Обрання та припинення повноважень голови та 

членів наглядової ради 
Так Ні Ні Ні 

Обрання та припинення повноважень голови та 

членів ревізійної комісії 
Так Ні Ні Ні 

Визначення розміру винагороди для голови та 

членів виконавчого органу 
Ні Так Ні Ні 

Визначення розміру винагороди для голови та 

членів наглядової ради 
Так Ні Ні Ні 

Прийняття рішення про притягнення до 

майнової відповідальності членів виконавчого 

органу 

Ні Ні Ні Так 

Прийняття рішення про додатковий випуск 

акцій  
Так Ні Ні Ні 

Прийняття рішення про викуп, реалізацію та 

розміщення власних акцій 
Так Так Ні Ні 

Затвердження зовнішнього аудитора       Ні Так Ні Ні 

Затвердження договорів, щодо яких існує 

конфлікт інтересів 
Так Ні Ні Ні 

 

Чи містить  статут  акціонерного  товариства  положення,  яке обмежує  повноваження  виконавчого  органу  

приймати  рішення  про укладення  договорів,  враховуючи їх суму,  від імені акціонерного товариства? 

(так/ні )   Ні  

 

Чи містить  статут  або  внутрішні   документи   акціонерного товариства  положення  про конфлікт 

інтересів,  тобто суперечність між особистими інтересами посадової особи  або  пов'язаних  з  нею  

осіб  та  обов'язком  діяти  в  інтересах акціонерного товариства? (так/ні)  Так 

 

Які документи існують у вашому акціонерному товаристві ? 

 Так Ні 

Положення про загальні збори акціонерів                 X   

Положення про наглядову раду                            X   

Положення про виконавчий орган   X   

Положення про посадових осіб акціонерного товариства      X 

Положення про ревізійну комісію ( або ревізора )                        X   

Положення про акції акціонерного товариства               X 

Положення про порядок розподілу прибутку                  X 

Інше (запишіть)                                         д/н 



 

 

 

 

Яким чином  акціонери  можуть  отримати  таку  інформацію про діяльність вашого акціонерного 

товариства? 

Інформація про діяльність 

акціонерного товариства 

Інформація 

розповсюд

жується на 

загальних 

зборах 

Інформація 

оприлюднюється в 

загальнодоступній 

інформаційній базі 

даних 

Національної 

комісії з цінних 

паперів та 

фондового ринку 

про ринок цінних 

паперів або через 

особу, яка 

провадить 

діяльність з 

оприлюднення 

регульованої 

інформації від 

імені учасників 

фондового ринку 

Документи 

надаються для 

ознайомлення 

безпосередньо 

в акціонерному 

товаристві 

Копії 

документів 

надаються 

на запит 

акціонера 

Інформація 

розміщуєтьс

я на власній 

інтернет 

cторінці 

акціонерного 

товариства 

Фінансова звітність, 

результати діяльності 
Ні Так Ні Так Так 

Інформація про акціонерів, які 

володіють 10 відсотків та 

більше статутного капіталу 

Ні Так Ні Так Так 

Інформація про склад органів 

управління товариства 
Ні Так Ні Так Так 

Статут та внутрішні 

документи 
Ні Ні Ні Так Ні 

Протоколи загальних зборів 

акціонерів після їх проведення 
Ні Ні Ні Так Ні 

Розмір винагороди посадових 

осіб акціонерного товариства 
Ні Ні Ні Ні Ні 

 

Чи готує   акціонерне   товариство   фінансову   звітність  у відповідності до міжнародних  стандартів  

фінансової звітності? (так/ні)  Так 

 

 Скільки разів  на  рік  у  середньому проводилися аудиторські перевірки акціонерного  товариства  

незалежним аудитором (аудиторською фірмою) протягом звітного року? 

 Так Ні 

Не проводились взагалі                                    X 

Менше ніж раз на рік                                    X   

Раз на рік                                                X 

Частіше ніж раз на рік                                    X 

 

Який орган приймав рішення про затвердження незалежного аудитора ( аудиторської фірми ) ? 

 Так Ні 

Загальні збори акціонерів       X 

Наглядова рада                                            X 

Виконавчий орган                        X   

Інше (зазначити)                                         д/н 

 

З ініціативи   якого   органу   ревізійна  комісія (ревізор) проводила перевірку останнього разу? 

 

 Так Ні 

З власної ініціативи                                      X 

За дорученням загальних зборів                            X 

За дорученням наглядової ради                             X 

За зверненням виконавчого органу                          X 

На вимогу акціонерів, які в сукупності володіють понад 10 відсотків голосів                                      X 



Інше (запишіть)                                         Ревізійну комісію не створено, посаду ревізора не введено. 

 



6) перелік осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета 

акцій емітента

№ з/п 

Повне найменування юридичної особи - 

власника (власників) або прізвище, ім'я, по 

батькові (за наявності) фізичної особи - власника 

(власників) значного пакета акцій 

Ідентифікаційний код згідно з 

Єдиним державним реєстром 

юридичних осіб, фізичних осіб - 

підприємців та громадських 

формувань (для юридичної особи 

- резидента), код/номер з 

торговельного, банківського чи 

судового реєстру, реєстраційного 

посвідчення місцевого органу 

влади іноземної держави про 

реєстрацію юридичної особи (для 

юридичної особи - нерезидента) 

Розмір частки 

акціонера (власника) 

(у відсотках до 

статутного капіталу) 

1 2 3 4 

1 
ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ "ДОКО" 

34775417 
96.12 

 



7) інформація про будь-які обмеження прав участі та голосування акціонерів 

(учасників) на загальних зборах емітента 

Загальна кількість 

акцій 

Кількість акцій з 

обмеженнями 
Підстава виникнення обмеження 

Дата 

виникнення 

обмеження 

1 2 3 4 

35343400 1303217 

п.10 Прикінцевих та перехідних положень Закону 

України "Про депозитарну систему України" та 

Лист Національної комісії з цінних паперів та 

фондового ринку №08/03/18049/НК від 30.09.2014 

року (акції власників, які не уклали з обраною 

емітентом депозитарною установою договору про 

обслуговування рахунка в цінних паперах від 

власного імені та не здійснили переказ належних 

їм прав на цінні папери на свій рахунок у цінних 

паперах, відкритий в іншій депозитарній установі, 

не враховуються при визначенні кворуму та при 

голосуванні в органах емітента) 

12.10.2014 

 



8) порядок призначення та звільнення посадових осіб емітента. Інформація 

про будь-які винагороди або компенсації, які мають бути виплачені 

посадовим особам емітента в разі їх звільнення 

  
 

Згідно з п.13.1 Статуту, посадові особи органів Товариства - фізичні особи - голова та члени наглядової ради, 

Голова правління та Заступник Голови правління з фінансових питань, Голова та члени ревізійної комісії.  

Відповідно до п.10.2 Статуту, Наглядова рада Товариства складається з двох осіб, які обираються загальними 

зборами шляхом кумулятивного голосування з числа акціонерів або їх представників. Строк обрання - три роки. 

Відповідно до п.5.1 Положення про Наглядову раду, Голова Наглядової ради обирається членами Наглядової ради 

з їх числа простою більшістю голосів від кількісного складу Наглядової ради. Голова Наглядової ради може бути 

переобраний в будь-який момент. 

Відповідно до п.9.5 Статуту, обрання та припинення повноважень членів Наглядової ради відноситься до 

виключної компетенції Загальних зборів. 

Відповідно до п.10.11 Статуту, Повноваження члена Наглядової ради, обраного кумулятивним голосуванням, за 

рішенням загальних зборів можуть бути припинені достроково лише за умови одночасного припинення 

повноважень усього складу Наглядової ради. У такому разі рішення про припинення повноважень членів 

Наглядової ради приймається Загальними зборами акціонерів простою більшістю голосів, які зареєструвалися для 

участі у зборах. 

 Без рішення загальних зборів повноваження члена наглядової ради припиняються: 

1. за його бажанням за умови письмового повідомлення члена Наглядової ради про це Товариства за два 

тижні;  

2. в разі неможливості виконання обов'язків члена Наглядової ради за станом здоров'я; 

3. в разі набрання законної сили вироком чи рішенням суду, яким його засуджено до покарання, що 

виключає можливість виконання обов'язків члена Наглядової ради; 

4. в разі смерті, визнання його недієздатним, обмежено дієздатним, безвісно відсутнім, померлим;  

5. у разі отримання акціонерним Товариством письмового повідомлення про заміну члена Наглядової ради, 

який є представником акціонера. 

 

Відповідно до п.11.4 Статуту, Правління Товариства складається з Голови правління та Заступника голови 

правління з фінансових питань, які обираються Наглядовою радою Товариства строком па 3 (три) роки, що має 

бути вказано у рішенні Наглядової ради i можуть переобиратися необмежену кількість разів. Пропозиції про 

висунення кандидатів на посади членів правління повинні містити ім'я кандидата, місце його роботи, займану 

посаду, відомості щодо зайняття посад в органах управління інших організацій. Кількісний склад правління 

визначається Наглядовою радою.  

Відповідно до п.11.21 Статуту, Повноваження Голови правління та/або Заступника голови правління з фінансових 

питань можуть бути припинені за їх бажанням. В такому випадку Голова правління  та/або Заступник Голови 

правління з фінансових питань повинні письмово попередити про це Наглядову раду Товариства.  

Відповідно п.12.1 Статуту, Для проведення перевірки фінансово-господарської діяльності Товариства загальні 

збори можуть обирати ревізійну комісію. 

Відповідно до п.9.5 Статуту, обрання та припинення повноважень членів Ревізійної комісії відноситься до 

виключної компетенції Загальних зборів. 

Відповідно п.2.5 та п.2.6 Положення про ревізійну комісію, Члени ревізійної комісії обираються строком на три 

роки. Всі члени ревізійної комісії або кожен член окремо може бути відкликаний загальними зборами з посади 

достроково. Одна й та сама особа може обиратися до складу ревізійної комісії неодноразово.  

Без рішення загальних зборів повноваження  члена  ревізійної комісії  припиняються:   

1. за його бажанням за умови письмового повідомлення про це Товариства за два тижні;  

2. в разі неможливості виконання обов'язків за станом здоров'я; 

3. в  разі набрання законної сили вироком чи рішенням суду, яким його засуджено до покарання, що 

виключає можливість виконання обов'язків члена ревізійної комісії; 

4. в разі смерті, визнання його недієздатним, обмежено дієздатним, безвісно відсутнім, померлим.  

Будь-які винагороди або компенсації, які б виплачувалися посадовим особам емітента в разі їх звільнення, 

Статутом та внутрішніми документами Товариства не передбачені. 

 

 



9) повноваження посадових осіб емітента 

 

НАГЛЯДОВА РАДА (п.10.1 та 10.6 Статуту та п.3.1, п.3.3 Положення про Наглядову раду): 

Наглядова рада товариства є органом, що здійснює захист прав акціонерів Товариства, i в межах компетенції 

контролює та регулює діяльність правління Товариства. 

До виключної компетенції Наглядової ради належить:  

1) затвердження в межах своєї компетенції положень, якими регулюються питання, пов'язані з діяльністю 

Товариства;  

2) підготовка порядку денного загальних зборів, прийняття рішення про дату їх проведення та про включення 

пропозицій до порядку денного, крім скликання акціонерами позачергових загальних зборів;  

3) прийняття рішення про проведення чергових та позачергових загальних зборів на вимогу акціонерів або за 

пропозицією виконавчого органу;  

4) прийняття рішення про продаж раніше викуплених товариством акцій;  

5) прийняття рішення про розміщення Товариством інших цінних паперів, крім акцій;  

6) прийняття рішення про викуп розміщених Товариством інших, крім акцій, цінних паперів;  

7) затвердження ринкової вартості майна у випадках, передбачених чинним законодавством;  

8) обрання та припинення повноважень Голови і членів правління Товариства;  

9) затвердження умов контрактів, які укладатимуться з членами виконавчого органу, встановлення розміру їх 

винагороди;  

10) прийняття рішення про відсторонення голови виконавчого органу від виконання його повноважень та обрання 

особи, яка тимчасово здійснюватиме повноваження голови виконавчого органу;  

11) обрання та припинення повноважень голови і членів інших органів товариства;  

12) обрання реєстраційної комісії, тимчасової лічільної комісії, Голови та секретаря загальних зборів, за  винятком  

випадків, встановлених Статутом та законодавством; 

13) обрання аудитора Товариства та визначення умов договору, що укладатиметься з ним, встановлення розміру 

оплати його послуг;  

14) визначення дати складення переліку осіб, які мають право на отримання дивідендів, порядку та строків виплати 

дивідендів у межах граничного строку;  

15) визначення дати складення переліку акціонерів, які мають бути повідомлені про проведення загальних зборів 

відповідно до частини першої статті 35 Закону України "Про акціонерні товариства" та мають право на участь у 

загальних зборах відповідно до статті 34 Закону; 

16) вирішення питань про участь Товариства у промислово-фінансових групах та інших об'єднаннях, про 

заснування інших юридичних осіб;  

17) вирішення  питань,  віднесених до компетенції Наглядової ради розділом XVI Закону України "Про акціонерні 

товариства", у разі злиття, приєднання, поділу, виділу або перетворення товариства; 

18) прийняття рішення про вчинення значних правочинів у випадках, якщо ринкова вартість майна або послуг, що 

є його предметом, становить від 10 до 25 відсотків вартості активів за даними останньої річної фінансової звітності 

Товариства, приймається Наглядовою радою;  

19) визначення ймовірності визнання Товариства неплатоспроможним внаслідок прийняття ним на себе 

зобов'язань або їх виконання, у тому числі внаслідок виплати дивідендів або викупу акцій;  

20) прийняття  рішення про обрання оцінювача майна Товариства та  затвердження  умов  договору, що 

укладатиметься   з   ним, встановлення розміру оплати його послуг;;  

21) прийняття  рішення  про  обрання  (заміну)  депозитарної установи,  яка  надає  акціонерному Товариству 

додаткові послуги, затвердження  умов договору, що укладатиметься з нею, встановлення розміру оплати її послуг; 

22) надсилання пропозиції акціонерам про придбання належних їм простих акцій особою (особами,  що діють 

спільно), яка придбала контрольний пакет акцій, відповідно до статті 65 Закону.;  

23) прийняття рішення про призначення, відкликання розпорядника по рахунку в цінних паперах Товариства, а 

також про видачу чи скасування довіреності такому розпоряднику; 

24) прийняття  рішень про надання та/або отримання Товариством кредитів та/або позик та/або фінансової 

допомоги з урахуванням обмежень, встановлених чинним законодавством та Статутом; 

25) прийняття рішень щодо будь-якого нерухомого майна, а також транспортних засобів, земельних ділянок, 

об'єктів інтелектуальної та промислової власності по передачі в оренду, в лізинг, платне або безоплатне 

користування або управління (в тому числі оперативне управління), іпотеку (заставу) або укладання будь-яких 

угод наслідком яких є перехід права власності та (або) володіння та (або) користування від Товариства до інших 

осіб в тому числі в якості забезпечення за зобов'язаннями Товариства, з урахуванням обмежень, визначених 

законодавством та Статутом; 

26) прийняття  рішень про передачу в оренду, в лізинг, платне або безоплатне користування або управління (в тому 

числі оперативне управління), іпотеку (заставу) або укладання будь-яких угод щодо основних засобів Товариства 

наслідком яких є перехід права власності та (або) володіння та (або) користування від Товариства до інших осіб в  

тому числі передання основних засобів Товариства в якості забезпечення за зобов'язаннями Товариства,  з 

урахуванням обмежень, встановлених законом та Статутом;  

27) надання попереднього дозволу на вчинення Товариством правочинів щодо придбання або набуття у власність 

іншим способом, відчуження будь-яким способом ( в тому числі передача у заставу та інші види обтяжень) акцій, 

корпоративних прав, деривативів та інших похідних цінних паперів, облігацій, векселів, інших цінних паперів 

будь-яких осіб; 

28) надання попереднього дозволу на вчинення Товариством правочинів переводу боргу або відступлення права 

вимоги; 



29) надання попереднього дозволу на вчинення правочинів, щодо яких є заінтересованість, в порядку, 

встановленому Статутом та діючим законодавством; 

30) прийняття рішень щодо порядку використання прав Товариства, які надаються акціями або іншими 

корпоративними правами інших юридичних осіб, право власності на які належить Товариству; надання правлінню 

повноважень для здійснення голосування в органах управління юридичних осіб, корпоративними правами яких 

володіє Товариство, з відповідними завданнями відносно такого голосування; 

31) прийняття рішення про заснування або припинення дочірніх підприємств Товариства, затвердження їх Статутів 

та внесення змін до них; 

32) прийняття рішення про обрання уповноваженого на зберігання первинних документів системи реєстру 

власників цінних паперів; 

33) надання попереднього дозволу на придбання або створення, поліпшення (модернізація, реконструкція) 

Товариством основних засобів та інших необоротних активів, з урахуванням обмежень, визначених 

законодавством; 

34) надання попереднього дозволу на відчуження або списання з балансу Товариства (з наступною реалізацією або 

ліквідацією) інвентарних об'єктів основних засобів та/або інших необоротних активів, з урахуванням обмежень, 

визначених законодавством; 

35) прийняття рішення про тимчасове усунення Голови правління від виконання обов'язків ( у випадку його 

тимчасової відсутності або звільнення) та призначення на цей строк особи, що буде виконувати обов'язки Голови 

правління; 

36) попереднє погодження проектів колективних договорів Товариства ( у випадку їх укладання або внесення до 

них змін та/або доповнень); 

37) попереднє затвердження значних інвестиційних проектів Товариства, тобто нових напрямків діяльності 

Товариства поза рамками звичайної операційної діяльності, що пов'язані з капітальними інвестиціями або 

передбачають створення нової юридичної особи, з урахуванням обмежень, визначених законодавством; 

38) затвердження результатів річної діяльності дочірніх підприємств, визначення порядку розподілу 

прибутку/покриття збитків дочірніх підприємств; 

39) вирішення інших питань, що належать до виключної компетенції наглядової ради згідно із законом або 

статутом Товариства.  

Член Наглядової ради повинен виконувати свої обов'язки особисто і не може передавати власні повноваження 

іншій особі. 

Питання, що належать до виключної компетенції Наглядової ради Товариства, не можуть вирішуватися іншими 

органами товариства, кpiм загальних зборів, за винятком випадків, встановлених чинним законодавством. 

ПРАВЛІННЯ (п.11.13 Статуту та п.4.6 Положення про Правління): 

Голова правління та заступник голови правління з фінансових питань мають право без довіреності діяти від імені 

Товариства, відповідно до рішень правління, в тому числі представляти інтереси Товариства, вчиняти правочини 

від імені Товариства, видавати накази та давати розпорядження, обов'язкові для виконання всіма працівниками 

Товариства, видавати довіреності, діяти в межах встановлених Статутом та рішеннями загальних зборів акціонерів 

та діючого законодавства. Будь-які документи стосовно розпорядження основними засобами є чинними за 

наявності на них підпису виключно обох членів правління: Голови правління та заступника голови правління з 

фінансових питань .  

Для організації діяльності Товариства та виконання покладених на них завдань  правління здійснює: 

1. представництво Товариства в Україні та за її межами; 

2. оформлення усіх документів, необхідних для забезпечення діяльності Товариства; 

3. видачу наказів, розпоряджень і доручень з питань діяльності Товариства; 

4. розпорядження, у відповідності з чинним законодавством, майном і коштами Товариства, вчинення 

правочинів в межах своїх повноважень, встановлених чинним законодавством України та Статутом; 

5. укладання (в межах своїх повноважень, встановлених чинним законодавством України та Статутом) та 

підписання правочинів, в тому числі тих, рішення про укладення яких прийняті Загальними зборами акціонерів. 

Будь - які правочини (договори, угоди. Контракти. Додаткові угоди та ін..) укладені від імені Товариства, є 

чинними при наявності підписів виключно обох членів правління: Голови правління та заступника голови 

правління з фінансових питань, крім договорів оренди земельної ділянки (та додаткових угод до них) які 

підписуються Головою правління одноособово; 

6. розроблення та затвердження штатного розкладу Товариства; 

7. прийняття на роботу і звільнення з роботи працівників Товариства, встановлення посадових окладів, 

заохочення працівників, які відзначились, накладення дисциплінарних стягнень; 

8. відкриття та закриття у банківських установах поточних та інших рахунків Товариства. Документи щодо 

відкриття та закриття у банківських установах поточних та інших рахунків Товариства (в том числі картки із 

зразками підписів) є чинними при наявності підпису обох членів правління : Голови правління та заступника 

голови правління з фінансових питань; 

9. підписання фінансових, банківських, господарських договорів, крім договорів оренди земельної ділянки 

(та додаткових угод до них) які підписуються Головою правління одноособово, а також будь-яких інших 

правочинів щодо основних засобів  Товариства, які є чинними виключно при наявності підпису обох членів 

правління :  Голови правління та заступника голови правління з фінансових питань; 

10. правління здійснює й інші функції за дорученням Загальних зборів акціонерів та Наглядової ради. 

 

РЕВІЗІЙНА КОМІСІЯ (п.12.5, п.12.7, п.12.8, п.12.9 Статуту та п.3.2 і п.3.3 Положення про Ревізійну комісію): 

Права та обов'язки членів ревізійної комісії визначаються Законом, іншими актами законодавства, статутом, 

Положенням про ревізійну комісію, а також договором, що укладається з кожним членом ревізійної комісії.  

При виконанні своїх функцій ревізійна комісія здійснює: 



- перевірку фінансової документації Товариства,  висновків комісії з інвентаризації майна,  порівняння їх з даними 

первинного бухгалтерського обліку; 

- перевірку відповідності укладених договорів та угод чинному законодавству, розрахунків з контрагентами; 

- аналіз відповідності бухгалтерського та статистичного обліку в Товаристві діючим нормативним положенням; 

- перевірку дотримання в фінансово-господарській та виробничій діяльності встановлених нормативів і правил; 

- аналіз фінансового становища Товариства, його платоспроможності, ліквідності активів, співвідношення власних 

та позикових коштів, розробку рекомендацій для органів управління Товариства; 

- перевірку правомочності рішень, прийнятих органами управління, відповідності їх Статуту Товариства та 

рішенням загальних зборів; 

- перевірку своєчасності та правильності платежів постачальникам продукції та послуг, платежів до бюджету, 

нарахування та виплати дивідендів та інших зобов'язань; 

- аналіз рішень загальних зборів акціонерів, внесення пропозицій по їх зміненню при  розбіжностях з документами 

державних органів управління та нормативними актами. 

При виконанні своїх повноважень ревізійна комісія має право: 

 - отримувати від правління Товариства, належні матеріали, бухгалтерські та інші документи протягом трьох днів 

після їх письмового запиту; 

- вимагати скликання засідань правління, Наглядової ради, загальних зборів у випадках, коли виявлені порушення 

у виробничо-господарській, фінансовій, правовій діяльності потребують рішення відповідних органів управління 

Товариства; 

- вимагати від посадових осіб Товариства пояснень з питань, що належать до компетенції ревізійної комісії;  

Ревізійна комісія мас право вносити пропозиції до порядку денного загальних зборів та вимагати скликання 

позачергових загальних зборів. Члени ревізійної комісії мають право бути присутніми на загальних зборах та брати 

участь в обговоренні питань порядку денного з правом дорадчого голосу. Члени ревізійної комісії мають право 

брати участь у засіданнях Наглядової ради та правління у випадках, передбачених Статутом та/або внутрішніми 

положеннями Товариства. 

 

 

Голова правління ПрАТ "ДРУЖБА." 

(посада)  

__________ 

(підпис) 

М.П. 

  

Спас Михайло Олександрович 

(прізвище, ім'я, по батькові) 

 



Інформація аудитора щодо звіту про корпоративне управління 

  
 

ЗВІТ  НЕЗАЛЕЖНОГО АУДИТОРА щодо річної фінансової звітності та щодо інформації, наведеної відповідно до 

вимог пунктів 5-9 частини 3 статті 401  Закону України «Про цінні папери та фондовий ринок» у Звіті про 

корпоративне правління ПРИВАТНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «ДРУЖБА.» за  2018 рік 

Акціонерам  та керівництву 

Приватного акціонерного товариства  «Дружба.», 

Національній комісії з цінних паперів та фондового ринку 

І. ЗВІТ ЩОДО АУДИТУ ФІНАНСОВОЇ ЗВІТНОСТІ 

Думка із застереженням  

Ми провели аудит фінансової звітності Приватного акціонерного товариства «Дружба.»  (далі по тексту - ПРАТ 

«ДРУЖБА.», Товариство), що складається з Балансу (Звіту про фінансовий стан) на 31.12.2018 р. (Ф. № 1), Звіту 

про фінансові результати (Звіту про сукупний дохід) за 2018 р. (Ф. № 2), Звіту про рух грошових коштів (за 

прямим методом) за 2018р. (Ф. № 3), Звіту про власний капітал за 2018 р. (Ф. № 4), Приміток до річної фінансової 

звітності за 2018 р., включаючи стислий виклад значущих облікових політик. 

На нашу думку, за винятком впливу питань, описаних в розділі «Основа для думки із застереженням» нашого 

звіту, фінансова звітність ПРАТ «ДРУЖБА.», що додається, відображає достовірно в усіх суттєвих аспектах 

фінансовий стан на 31.12.2018р. та його фінансові результати за рік, що закінчився на зазначену дату, відповідно 

до Міжнародних стандартів фінансової звітності (МСФЗ), та відповідає вимогам Закону України «Про 

бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні» від 16.07.1999р. №996-XIV щодо складання фінансової 

звітності.  

Основа для думки із застереженням 

Річна інвентаризація запасів згідно наказу №51 від 01.10.2018р. станом на 01.12.2018р. проводилась Товариством 

без участі аудиторів, оскільки ця дата передувала призначенню аудиторської перевірки за 2018р., внаслідок чого 

виникає обмеження в обсязі роботи аудиторів. Однак, в Товаристві цю процедуру виконувала інвентаризаційна 

комісія, якій ми висловлюємо довіру, згідно вимог МСА. Нами були виконані альтернативні аудиторські 

процедури, які обґрунтовують думку, що ці активи наявні. 

Станом на 31.12.2017р. Товариство утримувало нерухомість, що була передана третім особам на умовах 

оперативної оренди та не використовувалась в його оперативній діяльності. Товариство відображало такі активи у 

складі основних засобів, що не відповідало МСБО 40 «Інвестиційна нерухомість». Залишкова вартість такої 

нерухомості, яка у відповідності до МСБО 40 повинна була враховуватись у складі інвестиційної нерухомості на 

31 грудня 2017р. становила 505 тис. грн. Таким чином, Товариством не вірно застосовувався обліковий підхід до 

інвестиційної нерухомості та відповідно були відсутні пов'язані з ним розкриття інформації станом на 31.12.2017р.  

У 2018р. таку нерухомість (первісною вартістю 1582 тис.грн., з сумою зносу 1077 тис.грн.) було рекласифіковано 

із групи «будинки, споруди» до складу інвестиційної нерухомості. Сума нарахованої амортизації за рік склала 32 

тис.грн. Залишкова вартість на 31.12.18р. 473 тис.грн. 

На дату звіту ми не в повному обсязі отримали аудиторські докази у вигляді прямої письмової відповіді від третьої 

сторони щодо підтвердження кредиторської заборгованості, відображеної на балансі Товариства станом на 

31.12.2018 року. Не підтверджена письмовою відповіддю кредиторська заборгованість складає 1006836,00 грн. 

(3,5% від валюти балансу), або 14% від усіх поточних зобов’язань Товариства станом на 31.12.2018р. Дана сума 

обліковується у складі поточної кредиторської заборгованості за товари, роботи, послуги (р. 1615 Балансу). 

Висновки про достовірність та повноту відображеної суми у фінансовій звітності ми базували на аналізі наданої 

Товариством первинної документації щодо фінансово-господарської діяльності. 

Ми провели аудит відповідно до Міжнародних стандартів аудиту (МСА), а також відповідно до Закону України 

«Про цінні папери та фондовий ринок», Закону України «Про акціонерні товариства» та інших законодавчих і 

нормативних документів. Нашу відповідальність згідно з МСА викладено в розділі «Відповідальність аудитора за 

аудит фінансової звітності» нашого звіту. Ми є незалежними по відношенню до Товариства згідно з Кодексом 

етики професійних бухгалтерів Ради з Міжнародних стандартів етики для бухгалтерів (Кодекс РМСЕЕБ) та 

етичними вимогами, застосовними в Україні до нашого аудиту фінансової звітності, а також виконали інші 

обов’язки з етики відповідно до цих вимог та Кодексу РМСЕЕБ. Ми вважаємо, що отримані нами аудиторські 

докази є достатніми і прийнятними для використання їх як основи для нашої думки із застереженням.  

            Інша  інформація                                       

Управлінський персонал ПРАТ «ДРУЖБА.» несе відповідальність за іншу інформацію, яка включається до Річної 

інформації емітента цінних паперів (річного звіту) за 2018р., а також до Звіту про корпоративне управління 

відповідно до вимог частини 3 статті 401 Закону України «Про цінні папери та фондовий ринок» та подається в 

такому звіті з врахуванням вимог підпунктів 1-4 пункту 4 розділу VII додатка 38 до «Положення про розкриття 

інформації емітентами цінних паперів», затвердженого рішенням НКЦПФР 03.12.2013 №2826 (з подальшими 

змінами та доповненнями) (надалі – інша інформація Звіту про корпоративне управління (розділи І-IV). 

Інша інформація Звіту про корпоративне управління (розділи І-IV) включає наступну інформацію (але не включає 

фінансову звітність та наш аудиторський звіт щодо неї, і яку ми отримали до дати цього аудиторського звіту): 

1) посилання на: 

а) власний кодекс корпоративного управління, яким керується емітент; 

б) інший кодекс корпоративного управління, який емітент  добровільно вирішив застосовувати; 

в) всю відповідну інформацію про практику корпоративного управління, застосовувану понад визначені 

законодавством вимоги. 

2) якщо емітент  відхиляється від положень кодексу корпоративного управління, зазначеного в підпунктах «а» або 

«б» пункту 1-пояснення емітента, від яких частин кодексу корпоративного управління він відхиляється і причини 



таких відхилень. Якщо емітент прийняв рішення не застосовувати деякі положення кодексу корпоративного 

управління, зазначеного в підпунктах «а» або «б» пункту 1, він обґрунтовує причини таких дій; 

3) інформацію про проведені загальні збори акціонерів (учасників) та загальний опис прийнятих на зборах рішень;  

4) персональний склад наглядової ради та колегіального виконавчого органу (за наявності) Замовника, їхніх 

комітетів (за наявності), інформацію про проведені засідання та загальний опис прийнятих на них рішень. 

Наша думка щодо фінансової звітності та висновок щодо інформації Звіту про корпоративне управління (розділи 

V-IX) не поширюється на іншу інформацію, і ми не надаємо висновок з будь-яким рівнем впевненості щодо такої 

інформації. 

У зв’язку з виконанням завдання нашою додатковою відповідальністю згідно вимог частини 3 статті 401 Закону 

України «Про цінні папери та фондовий ринок» є перевірка іншої інформації Звіту про корпоративне управління 

(розділи І - ІV)  та при цьому розглянути, чи існує суттєва невідповідність між іншою інформацією, перевіреною 

фінансовою звітністю та інформацією Звіту про корпоративне управління (розділи V-IX) або нашими знаннями, 

отриманими під час виконання завдання з надання впевненості, або чи ця інша інформація має вигляд такої, що 

містить суттєве викривлення. 

Перевірка іншої інформації проводилась відповідно до МСА 720 «Відповідальність аудитора щодо іншої 

інформації». Для отримання розуміння наявності суттєвої невідповідності або викривлення фактів між іншою 

інформацією та перевіреною аудитором фінансовою звітністю, інформацією Звіту про корпоративне управління  

(розділи V-IX) виконувались запити управлінському персоналу Товариства та аналітичні процедури. 

Якщо на основі проведеної нами роботи ми доходимо висновку, що існує суттєве викривлення цієї іншої 

інформації, ми зобов’язані повідомити про цей факт. 

Ми не виявили таких фактів, які б необхідно було включити до звіту. 

Відповідальність управлінського персоналу та тих, кого наділено найвищими повноваженнями, за фінансову 

звітність  

Управлінський персонал несе відповідальність за складання і достовірне подання фінансової звітності відповідно 

до МСФЗ, Закону України «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні»; за вибір та застосування 

відповідної облікової політики; подання облікових оцінок; наявність невідповідностей між фінансовою звітністю, 

що підлягала аудиту, та іншою інформацією, що розкривається емітентом та подається до НКЦПФР разом з 

фінансовою звітністю; та за таку систему внутрішнього контролю, яку управлінський персонал визначає 

потрібною для того, щоб забезпечити складання фінансової звітності, що не містить суттєвих викривлень 

внаслідок шахрайства або помилки.  

При складанні фінансової звітності управлінський персонал несе відповідальність за оцінку здатності Товариства 

продовжувати свою діяльність на безперервній основі, розкриваючи, де це застосовно, питання, що стосуються 

безперервності діяльності, та використовуючи припущення про безперервність діяльності як основи для 

бухгалтерського обліку, крім випадків, якщо управлінський персонал або планує ліквідувати Товариство чи 

припинити діяльність, або не має інших реальних альтернатив цьому.  

Ті, кого наділено найвищими повноваженнями, несуть відповідальність за нагляд за процесом фінансового 

звітування Товариства.  

Відповідальність аудитора за аудит фінансової звітності  

Нашими цілями є отримання обґрунтованої впевненості, що фінансова звітність у цілому не містить суттєвого 

викривлення внаслідок шахрайства або помилки, та випуск звіту аудитора, що містить нашу думку. Обґрунтована 

впевненість є високим рівнем впевненості, проте не гарантує, що аудит, проведений відповідно до МСА, завжди 

виявить суттєве викривлення, якщо воно існує. Викривлення можуть бути результатом шахрайства або помилки; 

вони вважаються суттєвими, якщо окремо або в сукупності, як обґрунтовано очікується, вони можуть впливати на 

економічні рішення користувачів, що приймаються на основі цієї фінансової звітності. 

Виконуючи аудит відповідно до вимог МСА, ми використовуємо професійне судження та професійний скептицизм 

протягом усього завдання з аудиту. Крім того, ми: 

1) ідентифікуємо й оцінюємо ризики суттєвого викривлення фінансової звітності внаслідок шахрайства або 

помилки; розробляємо та виконуємо аудиторські процедури у відповідь на ці ризики; отримуємо аудиторські 

докази, що є достатніми та прийнятними для використання їх як основи для висловлення нашої думки. Ризик 

невиявлення суттєвого викривлення внаслідок шахрайства є вищим, ніж для викривлення внаслідок помилки, 

оскільки шахрайство може включати змову, підробку, навмисні пропуски, неправильні твердження або нехтування 

заходами внутрішнього контролю; 

2) отримуємо розуміння заходів внутрішнього контролю, що стосуються аудиту, для розробки аудиторських 

процедур, які б відповідали обставинам, а не для висловлення думки щодо ефективності системи внутрішнього 

контролю Товариства.  

3) оцінюємо прийнятність застосованих облікових політик та обґрунтованість облікових оцінок і відповідних 

розкриттів інформації, зроблених управлінським персоналом; 

4) доходимо висновку щодо прийнятності застосування управлінським персоналом припущення про 

безперервність діяльності як основи для бухгалтерського обліку та, на основі отриманих аудиторських доказів, 

робимо висновок, чи існує суттєва невизначеність щодо подій або умов, які поставили б під значний сумнів 

можливість Товариства продовжити безперервну діяльність. Якщо ми доходимо висновку, що така суттєва 

невизначеність дійсно існує, ми повинні привернути увагу в своєму звіті аудитора до відповідних розкриттів 

інформації у фінансовій звітності або, якщо вони не є належними, модифікувати свою думку. Наші висновки 

ґрунтуються на аудиторських доказах, отриманих до дати нашого звіту аудитора. Проте майбутні обставини або 

умови можуть змусити Товариство припинити свою безперервну діяльність; 

5) оцінюємо загальне подання, структуру та зміст фінансової звітності, включаючи розкриття інформації, та чи 

показано у фінансовій звітності операції та події, покладені в основу її складання, у спосіб, що забезпечує 

достовірне подання 



Ми повідомляємо тим, кого наділено найвищими повноваженнями, інформацію про запланований обсяг і час 

проведення аудиту та суттєві аудиторські результати, виявлені під час аудиту, включаючи будь-які суттєві 

недоліки заходів внутрішнього контролю, виявлені нами під час аудиту. 

ІІ. ЗВІТ ЩОДО ВИМОГ ІНШИХ ЗАКОНОДАВЧИХ ТА НОРМАТИВНИХ АКТІВ 

ЗВІТ НЕЗАЛЕЖНОГО АУДИТОРА З НАДАННЯ ОБҐРУНТОВАНОЇ ВПЕВНЕНОСТІ 

щодо інформації, наведеної відповідно до вимог пунктів 5-9 частини 3 статті 401  

Закону України «Про цінні папери та фондовий ринок» 

у Звіті про корпоративне управління 

ПРИВАТНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

«ДРУЖБА.» за 2018 рік 

Основні відомості про емітента: 

Повне найменування 

Приватне акціонерне товариство  «ДРУЖБА.» 

Код за ЄДРПОУ 

00849014 

Юридична адреса 

70037, Запорізька обл., Вільнянський р-н, с. Люцерна,  

вул. Шкільна, буд. 1 

Відомості про державну реєстрацію 

Дата державної реєстрації: 29.07.1996 

Дата запису: 03.12.2007 

Номер запису: 1 083 120 0000 014422 

Основні види діяльності 

Код КВЕД 01.11 Вирощування зернових культур (крім рису), бобових культур і насіння олійних культур 

(основний); 

Код КВЕД 01.13 Вирощування овочів і баштанних культур, коренеплодів і бульбоплодів; 

Код КВЕД 01.46 Розведення свиней; 

Код КВЕД 01.61 Допоміжна діяльність у рослинництві; 

Код КВЕД 46.21 Оптова торгівля зерном, необробленим тютюном, насінням і кормами для тварин; 

Код КВЕД 68.10 Купівля та продаж власного нерухомого майна 

Вступний параграф 

Звіт складено за результатами виконання завдання та у відповідності до: 

Закону України ««Про аудит фінансової звітності та аудиторську діяльність» від 31.12.2017 року № 2258-VIII; 

Міжнародного стандарту завдань з надання впевненості 3000 «Завдання з надання впевненості, що не є аудитом чи 

оглядом історичної фінансової інформації (переглянутий)» –(надалі –МСЗНВ 3000). 

Цей звіт містить результати виконання завдання з надання обґрунтованої впевненості щодо інформації, наведеної 

відповідно до вимог пунктів 5-9 частини 3 статті 401 Закону України «Про цінні папери та фондовий ринок» у Звіті 

про корпоративне управління Приватного акціонерного товариства «Дружба.» (надалі – інформація Звіту про 

корпоративне управління) за рік, що закінчився 31 грудня 2018 року, й включає: 

–опис основних характеристик систем внутрішнього контролю і управління ризиками; 

–перелік осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцій; 

–інформацію про будь-які обмеження прав участі та голосування акціонерів (учасників) на загальних зборах; 

–опис порядку призначення та звільнення посадових осіб; 

–опис повноважень посадових осіб. 

Інформацію Звіту про корпоративне управління  було складено управлінським персоналом відповідно до вимог 

(надалі – встановлені критерії): 

Пунктів 5-9 частини 3 статті 401 Закону України «Про цінні папери та фондовий ринок»; 

«Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів», затвердженого рішенням НКЦПФР 03.12.2013 

№2826 (з подальшими змінами та доповненнями) в частині вимог щодо інформації, зазначеної у підпунктах 5-9 

пункту 4 розділу VII додатка 38 до цього Положення. 

 Визначені вище критерії застосовуються виключно для інформації Звіту про корпоративне управління, що 

складається для цілей подання регулярної (річної) інформації про емітента, яка розкривається на фондовому ринку, 

в тому числі шляхом подання до Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку відповідно до вимог 

статті 40 Закону України «Про цінні папери та фондовий ринок». 

Відповідальність за інформацію Звіту про корпоративне управління 

Управлінський персонал ПРАТ «ДРУЖБА.» несе відповідальність за складання і достовірне подання інформації 

Звіту про корпоративне управління відповідно до встановлених критеріїв та за таку систему внутрішнього 

контролю, яку управлінський персонал визначає потрібною для того, щоб забезпечити складання інформації Звіту 

про корпоративне управління, що не містить суттєвих викривлень внаслідок шахрайства або помилки. 

Ті, кого наділено найвищими повноваженнями, несуть відповідальність за нагляд за процесом формування 

інформації Звіту про корпоративне управління ПРАТ «ДРУЖБА.». 

Відповідно до законодавства України (ст.7 Закону України «Про аудит фінансової звітності та аудиторську 

діяльність») посадові особи ПРАТ «ДРУЖБА.» несуть відповідальність за повноту і достовірність документів та 

іншої інформації, що були надані Аудитору для виконання цього завдання. 

Відповідальність аудитора за виконання завдання з надання обґрунтованої впевненості щодо інформації Звіту про 

корпоративне управління 

Метою завдання з надання впевненості було отримання обґрунтованої впевненості, що інформація Звіту про 

корпоративне управління в цілому не містить суттєвого викривлення внаслідок шахрайства або помилки, та 

складання звіту аудитора, що містить наш висновок. 



Обґрунтована впевненість є високим рівнем впевненості, проте не гарантує, що виконане завдання з надання 

впевненості відповідно до МСЗНВ 3000, завжди виявить суттєве викривлення, коли таке існує. Викривлення 

можуть бути результатом шахрайства або помилки; вони вважаються суттєвими, якщо окремо або в сукупності, як 

обґрунтовано очікується, вони можуть впливати на рішення користувачів, що приймаються на основі цієї 

інформації Звіту про корпоративне управління. 

Виконуючи завдання з надання впевненості відповідно до вимог МСЗНВ 3000, ми використовуємо професійне 

судження та професійний скептицизм протягом всього завдання. 

Окрім того, ми: 

ідентифікуємо та оцінюємо ризики суттєвого викривлення інформації Звіту про корпоративне управління 

внаслідок шахрайства чи помилки, розробляємо та виконуємо аудиторські процедури у відповідь на ці ризики, та 

отримуємо аудиторські докази, що є достатніми та прийнятними для використання їх як основи для нашої думки. 

Ризик невиявлення суттєвого викривлення внаслідок шахрайства є вищим, ніж для викривлення внаслідок 

помилки, оскільки шахрайство може включати змову, підробку, навмисні пропуски, невірні твердження або 

нехтування заходами внутрішнього контролю; 

отримуємо розуміння заходів внутрішнього контролю, що стосуються завдання з надання впевненості, для 

розробки аудиторських процедур, які б відповідали обставинам, а не для висловлення думки щодо ефективності 

системи внутрішнього контролю; 

оцінюємо прийнятність застосованих політик та відповідних розкриттів інформації, зроблених управлінським 

персоналом; 

оцінюємо загальне подання, структуру та зміст інформації Звіту про корпоративне управління включно з 

розкриттями інформації, а також те, чи показує інформація Звіту про корпоративне управління операції та події, 

що було покладено в основу її складання, так, щоб досягти достовірного відображення. Ми повідомляємо тим, кого 

наділено найвищими повноваженнями, інформацію про запланований обсяг та час проведення процедур виконання 

завдання з надання впевненості та суттєві аудиторські результати, виявлені під час виконання такого завдання, 

включаючи будь-які суттєві недоліки системи внутрішнього контролю, які були виявлені; 

ми також надаємо тим, кого наділено найвищими повноваженнями, твердження, що ми виконали доречні етичні 

вимоги щодо незалежності, та повідомляємо їх про всі зв’язки та інші питання, які могли б обґрунтовано 

вважатись такими, що впливають на нашу незалежність, а також, де це застосовано, щодо відповідних застережних 

заходів. З переліку всіх питань, інформація щодо яких надавалась тим, кого наділено найвищими повноваженнями, 

ми визначили ті, що мали найбільше значення під час виконання завдання з надання впевненості щодо інформації 

Звіту про корпоративне управління, тобто ті, які є ключовими питаннями виконання такого завдання. 

Загальний комплекс здійснених процедур отримання аудиторських доказів, зокрема, але не виключно, був 

направлений на: 

•отримання розуміння ПРАТ «ДРУЖБА.» як середовища функціонування системи корпоративного управління: 

склад органів товариства (наглядової ради, одноосібного або колегіального виконавчого органу, органу контролю 

(ревізору або ревізійної комісії)), їх компетенція, обмеження у прийнятті ними рішень за певними критеріями;  

•дослідження зареєстрованого установчого документу товариства та затверджених внутрішніх положень, які 

регламентують діяльність товариства; 

•дослідження наявності служби внутрішнього аудиту та управління ризиками; 

•дослідження документів, яким би описувалися характеристики систем внутрішнього контролю та управління 

ризиками; 

•дослідження форми функціонування органу перевірки фінансово-господарської діяльності: наявність ревізійної 

комісії, або окремої посади ревізора; 

•отримання інформації про здійснення зовнішніх перевірок товариства; 

•отримання інформації про власників значних пакетів (5% і більше простих акцій товариства) та про загальну 

кількість голосуючих акцій, та будь-які інші обмеження прав участі та голосування акціонерів на загальних зборах 

товариства; 

•дослідження порядку обрання та припинення повноважень посадових осіб органів товариства; 

•дослідження змісту повноважень посадових осіб товариства. 

Ми несемо відповідальність за формування нашого висновку, який ґрунтується на аудиторських доказах, 

отриманих до дати цього звіту внаслідок дослідження зокрема, але невиключно, таких джерел як: Статуту ПРАТ 

«ДРУЖБА.», Положення про загальні збори акціонерів, Положення про Наглядову раду, Положення про 

Виконавчий орган, Положення про Ревізійну комісію, протоколів засідання Наглядової ради, протоколів загальних 

зборів акціонерів, інформації з реєстру/переліку акціонерів. 

Прийняття та процес виконання цього завдання здійснювалося з врахуванням політик та процедур системи 

контролю якості, які розроблено ТОВ «АЙПІО-АУДИТ» відповідно до вимог Міжнародного стандарту контролю 

якості 1 «Контроль якості для фірм, що виконують аудити та огляди фінансової звітності, а також інші завдання з 

надання впевненості і супутні послуги». Метою створення та підтримання системи контролю якості ТОВ «АЙПІО-

АУДИТ» є отримання достатньої впевненості у тому, що: 

•сама фірма та її персонал діють відповідно до професійних стандартів, законодавчих і регуляторних вимог; та 

•звіти, які надаються фірмою або партнерами із завдання, відповідають обставинам. 

Ми виконали завдання з надання обґрунтованої впевненості відповідно до МСЗНВ 3000. Нашу відповідальність 

згідно з цим стандартом викладено в розділі «Відповідальність аудитора за виконання завдання з надання 

обґрунтованої впевненості» нашого звіту. Ми є незалежними по відношенню до ПРАТ «ДРУЖБА.» згідно з 

Кодексом етики професійних бухгалтерів Ради з міжнародних стандартів етики для бухгалтерів («Кодекс РМСЕБ») 

та етичними вимогами, застосовними в Україні до нашого завдання з надання впевненості щодо інформації Звіту 

про корпоративне управління, а також виконали інші обов’язки з етики відповідно до цих вимог та Кодексу 

РМСЕБ. 

Ми вважаємо, що отримані нами аудиторські докази є достатніми і прийнятними для використання їх як основи 

для нашого висновку. 



Висновок 

Ми виконали завдання з надання обґрунтованої впевненості щодо інформації Звіту про корпоративне управління 

ПРАТ «ДРУЖБА.», що включає опис основних характеристик систем внутрішнього контролю і управління 

ризиками; перелік осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцій; інформацію про будь-

які обмеження прав участі та голосування акціонерів (учасників) на загальних зборах; опис порядку призначення 

та звільнення посадових осіб; опис повноважень посадових осіб за рік, що закінчився 31 грудня 2018 року.  

На нашу думку, інформація Звіту про корпоративне управління (розділи V-IX), що додається, складена в усіх 

суттєвих аспектах, відповідно до вимог пунктів 5-9 частини 3 статті 401 Закону України «Про цінні папери та 

фондовий ринок» та підпунктів 5-9 пункту 4 розділу VII додатка 38 до «Положення про розкриття інформації 

емітентами цінних паперів». 

Розкриття інформації, передбаченої ч. 2 ст. 74 Закону України «Про акціонерні товариства» (передбачено 

вимогами  п.4 ст. 75) 

Під час перевірки аудиторами не були виявлені факти, які б вказували на те, що фінансова звітність за 2018р. 

складена на підставі недостовірних та неповних даних про фінансово-господарську діяльність Товариства.  

Під час перевірки аудиторами не були виявлені факти порушення законодавства під час проведення фінансово-

господарської діяльності, а також встановленого порядку ведення бухгалтерського обліку та подання звітності.  

                       Відповідність вартості чистих активів вимогам законодавства 

Чисті активи за даними балансу Товариства на 31.12.2018 р. складають 21975 тис. грн., тобто на 13139 тис. грн. є 

більшими, ніж величина Статутного капіталу (8836 тис. грн.), що не є підставою для застосування п.3 ст. 155 

Цивільного кодексу України від 16.01.2003р. №435-IV. 

Визначення вартості чистих активів ми проводили на підставі «Методичних рекомендацій щодо визначення 

вартості чистих активів акціонерних товариств», що схвалені Рішенням ДКЦПФР від 17.11.2004 р. № 485.  

ІІІ. ІНШІ ЕЛЕМЕНТИ 

Основні відомості про аудиторську фірму:  

Повне найменування аудиторської фірми 

ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ «АЙПІО-АУДИТ» 

Код за ЄДРПОУ 

36201704 

Номер, дата видачі Свідоцтва про включення до Реєстру аудиторських фірм та аудиторів, виданого АПУ; розділ 

реєстру, номер реєстрації 

Свідоцтво про включення до Реєстру аудиторських фірм та аудиторів №4222, видане рішенням АПУ №196/3 від 

27.11.2008р. Розділ реєстру – 3 – , «Суб'єкти аудиторської діяльності, які мають право проводити обов'язковий 

аудит фінансової звітності», номер реєстрації 4222. 

Номер та дата видачі Свідоцтва про відповідність системи контролю якості, виданого Аудиторською палатою 

України 

№0767, видане рішенням АПУ від 29.03.2018р. №356/4 

Місцезнаходження (юридична та фактична адреса) 

69006, м. Запоріжжя, вул. Незалежної України,  

буд. 6, кім.40 

Телефон/факс 

(061) 222-11-40 

Основні відомості про умови договору на виконання завдання: 

Дата і номер договору  

Договір № 19/0212-15 від 12 лютого 2019р. 

Дата початку i дата закінчення виконання завдання 

«18» лютого 2019р. – «08» квітня 2019р. 

Директор ТОВ «АЙПІО-АУДИТ» 

Сертифікат аудитора серії А №007190,  

виданий рішенням АПУ №297/1 від 30.07.2014р. 

С.С. Гнідая 

м. Запоріжжя, вул. Незалежної України, буд.6, кім.40 

Звіт незалежного аудитора складено «08» квітня 2019р. 



VIII. Інформація про осіб, що володіють 5 і більше відсотками акцій емітента 

Найменування юридичної особи 

Ідентифікацій

ний код 

юридичної 

особи 

Місцезнаходження 
Кількість акцій 

(штук) 

Від загальної 

кількості акцій (у 

відсотках) 

Кількість за видами акцій 

прості іменні 
  привілейовані 

іменні 

ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "ДОКО" 
34775417 

Україна 49000 Днiпропетровська 

область д/н Днiпро вул. Княгинi 

Ольги, буд.10/14, кiм.303 

33972296 96.12062 33972296 0 

Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи 
Кількість акцій 

(штук) 

Від загальної 

кількості акцій (у 

відсотках) 

Кількість за видами акцій 

прості іменні 
  привілейовані 

іменні 

Усього 33972296 96.120622237815 33972296 0 

 



XI. Відомості про цінні папери емітента 

1. Інформація про випуски акцій 

Дата реєстрації 

випуску 

Номер 

свідоцтва про 

реєстрацію 

випуску 

Найменування 

органу, що 

зареєстрував 

випуск 

Міжнародний 

ідентифікаційний 

номер 

Тип цінного 

паперу 

Форма існування та 

форма випуску 

Номінальна 

вартість 

акцій (грн.) 

Кількість 

акцій (штук) 

Загальна 

номінальна 

вартість (грн.) 

Частка у 

статутному 

капіталі (у 

відсотках) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

05.05.2010 147/1/10 

Національна комiсiя 

з цiнних паперiв та 

фондового ринку 

UA4000067631 

Акція проста 

бездокумент

арна іменна 

Бездокументарнi 

iменнi 
0.25 35343400 8835850.00 

100.000000000

000 

Опис 

Акції Товариства не торгуються на зовнішних ринках. Акції Товариства не торгуються на організаційно оформлених внутрішніх ринках.   Перехід права власності на 

акції на внутрішньому ринку відбувається згідно з законодавством України з урахуванням особливостей щодо переходу права власності на акції приватних 

акціонерних товариств.  Фактів  включення/виключення цінних паперів емітента до/з біржового реєстру фондової біржі не було. У звітному періоді додаткової емiсiї 

не здійснювали, рiшення щодо додаткової емiсiї акцiй не приймалося, розміщення цінних паперів не здійснювалося. Дострокового погашення не було. 

 



10. Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а також 

кількість голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Міжнародний 

ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій у 

випуску (шт.) 

Загальна 

номінальна вартість 

(грн) 

Загальна кількість 

голосуючих акцій 

(шт.) 

Кількість 

голосуючих акцій, 

права голосу за 

якими обмежено 

(шт.) 

Кількість 

голосуючих акцій, 

права голосу за 

якими за 

результатами 

обмеження таких 

прав передано іншій 

особі (шт.) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

05.05.2010 147/1/10 UA4000067631 35343400 8835850.00 34040183 0 0 

Опис Голосуючі акції права голосу за якими обмежено та права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі відсутні. 

 



   XIII. Інформація про майновий стан та фінансово-господарську діяльність емітента 

 

1. Інформація про основні засоби емітента ( за залишковою вартістю ) 

 

Найменування основних 

засобів 

Власні основні засоби 

(тис.грн.) 

Орендовані основні 

засоби (тис.грн.) 

Основні засоби , 

всього (тис.грн.) 

На 

початок 

періоду 

На кінець 

періоду 

На 

початок 

періоду 

На кінець 

періоду 

На 

початок 

періоду 

На кінець 

періоду 

1.Виробничого призначення 16206.000 14231.000 0.000 0.000 16206.000 14231.000 

- будівлі та споруди 4763.000 3934.000 0.000 0.000 4763.000 3934.000 

- машини та обладнання 10772.000 9710.000 0.000 0.000 10772.000 9710.000 

- транспортні засоби 474.000 415.000 0.000 0.000 474.000 415.000 

- земельні ділянки 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

- інші 197.000 172.000 0.000 0.000 197.000 172.000 

2. Невиробничого призначення 0.000 473.000 0.000 0.000 0.000 473.000 

- будівлі та споруди 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

- машини та обладнання 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

- транспортні засоби 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

- земельні ділянки 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

- інестиційна нерухомість 0.000 473.000 0.000 0.000 0.000 473.000 

- інші 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

Усього 16206.000 14704.000 0.000 0.000 16206.000 14704.000 

 

Пояснення :  Терміни використання ОЗ (за основними групами): Будівлі та споруди -50 

років; Машини та обладнання -10 років; Транспортні засоби – 10 років; Інші 

(інструменти, прилади, інвентар, меблі, МНМА та інше) – 10 років; МНМА -1 рік. 

Умови користування основними засобами за всiма групами задовiльнi. Основні засоби 

за усіма групами використовуються за призначенням. Первісна вартість основних 

засобів (без урахування інвестиційної нерухомості)  на початок звітного періоду 

293892 тис. грн, на кінець звітного періоду — 292420 тис. грн. Первісна вартість 

інвестиційної нерухомості на початок звітного періоду - 0 тис.грн., на кінець 

звітного періоду — 1582 тис.грн. Сума нарахованого зносу (без урахування 

інвестиційної нерухомості) на початок звітного періоду — 277686 тис.грн., на 

кінець звітного періоду — 278189 тис.грн.  Сума нарахованого зносу інвестиційної 

нерухомості на початок звітного періоду - 0 тис.грн., на кінець звітного періоду — 

1109 тис. грн.   Ступінь зносу основних засобів (без урахування інвестиційної 

нерухомості)  на початок звітного періоду —94,5%, на кінець звітного періоду —

95,1%. Ступінь зносу інвестиційної нерухомості на початок звітного періоду 0%, на 

кінець звітного періоду 70,1%. Ступінь використання основних засобів —90 %. 

Обмеження на використання майна емітента відсутні.Суттєвi змiни в вартості 

основних засобiв вiдбувалися згідно рiшень Наглядової ради з метою пiдвищення 

рiвня їх ефективного використання за рахунок модернізації діючого обладнання і 

приміщень. 



2. Інформація щодо вартості чистих активів емітента 

 

Найменування показника (тис.грн.) За звітний період За попередній період 

Розрахункова вартість чистих активів (тис.грн.) 21975 21667 

Статутний капітал (тис.грн.) 8836 8836 

Скоригований статутний капітал (тис.грн.) 8836 8836 

Опис Розрахунок вартостi чистих активiв вiдбувався вiдповiдно до методичних рекомендацiй ДКЦПФР 

(Рiшення № 485 вiд 17.11.2004 року). Визначення вартостi чистих активiв проводилося за 

формулою: Чистi активи = Необоротнi активи + Оборотнi активи + Витрати майбутнiх перiодiв - 

Довгостроковi зобов`язання - Поточнi зобов`язання - Забезпечення наступних виплат i платежiв - 

Доходи майбутнiх перiодiв. 

 

Висновок Розрахункова вартiсть чистих активiв (21975 тис.грн.) бiльше статутного капiталу (8836 тис.грн.). 

Це вiдповiдає вимогам п.3 статтi 155 Цивiльного кодексу України. 

 



3. Інформація про зобов'язання та забезпечення емітента 

Види зобов’язань Дата 

виникнен

ня 

Непогашена 

частина 

боргу 

(тис.грн.) 

Відсоток за 

користування 

коштами 

(відсоток 

річних) 

Дата 

погашення 

Кредити банку, у тому числі : Х 0.00 Х Х 

Зобов'язання за цінними паперами Х 0.00 Х Х 

у тому числі за облігаціями (за кожним 

випуском) : 

Х 0.00 Х Х 

за іпотечними цінними паперами (за кожним 

власним випуском): 

Х 0.00 Х Х 

за сертифікатами ФОН (за кожним власним 

випуском): 

Х 0.00 Х Х 

За векселями (всього) Х 0.00 Х Х 

за іншими цінними паперами (у тому числі за 

похідними цінними паперами) (за кожним 

видом): 

Х 0.00 Х Х 

За фінансовими інвестиціями в корпоративні 

права (за кожним видом): 

Х 0.00 Х Х 

Податкові зобов'язання Х 144.00 Х Х 

Фінансова допомога на зворотній основі Х 300.00 Х Х 

Інші зобов'язання та забезпечення Х 6748.00 Х Х 

Усього зобов'язань та забезпечень Х 7192.00 Х Х 

Опис До iнших зобов'язань належать (7192 тис.грн.): кредиторська заборгованiсть за товари, роботи, послуги; 

поточнi зобов_язання за розрахунками зi страхування; поточнi зобов_язання за розрахунками з оплати 

працi; поточнi забезпечення; iншi поточнi зобов_язання. 

 



6. Інформація про осіб, послугами яких користується емітент 

 

 
Повне найменування юридичної 

особи або прізвище, ім'я та по 

батькові фізичної особи 

Публічне акціонерне товариство "Національний депозитарій України" 

Організаційно-правова форма Публiчне акцiонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної 

особи 

30370711 

Місцезнаходження 04107 УКРАЇНА д/н м.Київ вул.Тропініна, 7-Г 

Номер ліцензії або іншого 

документа на цей вид діяльності 

д/н 

Назва державного органу, що 

видав ліцензію або інший 

документ 

д/н 

Дата видачі ліцензії або іншого 

документа 

 

Міжміський код та телефон (044) 591-04-04 

Факс (044) 482-52-04 

Вид діяльності Депозитарна діяльність Центрального депозитарію 

Опис Вид послуг, які надає особа- депозитарні послуги депозитарію. 

Не заповнюються пункти щодо номеру ліцензії або іншого документа на 

цей вид діяльності, назва державного органу, що видав ліцензію або інший 

документ та дата видачі ліцензії або іншого документа, оскільки 

депозитарна діяльність Центрального депозитарію, що здійнсює Публічне 

акціонерне товариство "Національний депозитарій України" не є 

ліцензійною. 

 

 

Повне найменування юридичної 

особи або прізвище, ім'я та по 

батькові фізичної особи 

ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ "АЙПІО-

АУДИТ" 

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю 

Ідентифікаційний код юридичної 

особи 

36201704 

Місцезнаходження 69006 УКРАЇНА д/н м. Запоріжжя вул. Незалежної України, буд. 6, кім.40 

Номер ліцензії або іншого 

документа на цей вид діяльності 

4222 

Назва державного органу, що 

видав ліцензію або інший 

документ 

Аудиторська палата України 

Дата видачі ліцензії або іншого 

документа 

27.11.2008 

Міжміський код та телефон (061)2221140 

Факс (061)2221140 

Вид діяльності Аудитор (аудиторськa фiрмa), якa надає аудиторськi послуги емiтенту 

Опис Особа надавала аудиторські послуги 

 

 

Повне найменування юридичної 

особи або прізвище, ім'я та по 

батькові фізичної особи 

ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ЗАПОРІЖСТАЛЬ - АГ" 

Організаційно-правова форма Приватне акцiонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної 

особи 

24511691 

Місцезнаходження 69008 УКРАЇНА д/н м. Запоріжжя вул. ПІВДЕННЕ ШОСЕ, буд. 72 

Номер ліцензії або іншого 

документа на цей вид діяльності 

АЕ 263410 

Назва державного органу, що 

видав ліцензію або інший 

документ 

Національна комісія з цінних паперів та фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого 

документа 

01.10.2013 

Міжміський код та телефон 0612133593 

Факс 0612132640 

Вид діяльності Депозитарна діяльність  депозитарної установи 

Опис Вид послуг, які надає особа- депозитарні послуги депозитарної установи 



 

 

 



 
  Коди 

 Дата (рік, місяць,  число) 2019 01 01 

Підприємство   ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ДРУЖБА." за ЄДРПОУ 00849014 

Територія  ЗАПОРIЗЬКА ОБЛАСТЬ за КОАТУУ 2321582700 

Організаційно-правова форма господарювання  ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ 
ТОВАРИСТВО 

за КОПФГ 111 

Вид економічної діяльності  Вирощування зернових культур (крім рису), 

бобових культур і насіння олійних культур 

за КВЕД 01.11 

Середня кількість працівників  34   

Одиниця виміру : тис. грн.   
Адреса 70037 Запорiзька область Вiльнянський район с. Люцерна вул. 

Шкiльна, буд. 1, т.(06143) 96-7-25 

 

Складено (зробити позначку "v" у відповідній клітинці): 

  

за положеннями (стандартами) бухгалтерського обліку    
за міжнародними стандартами фінансової звітності  V 

 

Баланс ( Звіт про фінансовий стан ) на "31" грудня 2018 р.  
 

                                                                    Форма № 1                                      Код за ДКУД 1801001 
 

 

Актив 
Код 

рядка 

На початок 

звітного періоду 

На кінець звітного 

періоду 

                                                  1 2 3 4 

I. Необоротні активи  

Нематеріальні активи 

 

1000 -- -- 

первісна вартість 1001 -- -- 

накопичена амортизація 1002 -- -- 

Незавершені капітальні інвестиції 1005 -- 4 

Основні засоби 1010 16206 14231 

первісна вартість 1011 293892 292420 

знос 1012 277686 278189 

Інвестиційна нерухомість 1015 -- 473 

Первісна вартість інвестиційної нерухомості 1016 -- 1582 

Знос інвестиційної нерухомості 1017 -- 1109 

Довгострокові біологічні активи 1020 14 12 

Первісна вартість довгострокових біологічних активів 1021 100 100 

Накопичена амортизація довгострокових біологічних 

активів 
1022 86 88 

Довгострокові фінансові інвестиції: 

які обліковуються за методом участі в капіталі інших 

підприємств 

 

1030 -- -- 

інші фінансові інвестиції 1035 -- -- 

Довгострокова дебіторська заборгованість 1040 -- -- 

Відстрочені податкові активи 1045 -- -- 

Інші необоротні активи 1090 -- -- 

Усього за розділом I 1095 16220 14720 

II. Оборотні активи  

Запаси 
1100 5683 11767 

Виробничі запаси 1101 1575 403 

Незавершене виробництво 1102 3778 3830 

Готова продукція 1103 330 7534 

Поточні біологічні активи 1110 -- -- 

Дебіторська заборгованість за продукцію, товари, роботи, 

послуги 
1125 2226 2538 

Дебіторська заборгованість за розрахунками: 

за виданими авансами 

 

1130 6 16 

з бюджетом 1135 -- 22 

у тому числі з податку на прибуток 1136 -- -- 

Інша поточна дебіторська заборгованість 1155 1304 8 

Поточні фінансові інвестиції 1160 -- -- 

Гроші та їх еквіваленти 1165 447 35 

Рахунки в банках 1167 447 35 

Витрати майбутніх періодів 1170 -- -- 



Інші оборотні активи 1190 18 2 

Усього за розділом II 1195 9684 14388 

III. Необоротні активи, утримувані для продажу, та групи 

вибуття 
1200 59 59 

Баланс 1300 25963 29167 

  



Пасив 
Код 

рядка 

На початок 

звітного року 

На кінець звітного 

періоду 

                                                   1 2 3 4 

І. Власний капітал 

Зареєстрований (пайовий) капітал  

 

1400 8836 8836 

Капітал у дооцінках 1405 17611 17537 

Додатковий капітал 1410 -- -- 

Резервний капітал 1415 -- -- 

Нерозподілений прибуток (непокритий збиток) 1420 -4780 -4398 

Неоплачений капітал 1425 -- -- 

Вилучений капітал 1430 -- -- 

Усього за розділом I 1495 21667 21975 

II. Довгострокові зобов'язання і забезпечення 

Відстрочені податкові зобов'язання 

 

1500 -- -- 

Довгострокові кредити банків 1510 -- -- 

Інші довгострокові зобов'язання 1515 -- -- 

Довгострокові забезпечення 1520 -- -- 

Цільове фінансування 1525 -- -- 

Усього за розділом II 1595 -- -- 

IІІ. Поточні зобов'язання і забезпечення 

Короткострокові кредити банків  

 

1600 -- -- 

Поточна кредиторська заборгованість за: 

довгостроковими зобов'язаннями  

 

1610 -- -- 

товари, роботи, послуги 1615 3532 6519 

розрахунками з бюджетом 1620 219 144 

у тому числі з податку на прибуток 1621 -- -- 

розрахунками зі страхування 1625 17 15 

розрахунками з оплати праці 1630 45 53 

Поточні забезпечення 1660 47 48 

Доходи майбутніх періодів 1665 -- -- 

Інші поточні зобов'язання 1690 436 413 

Усього за розділом IІІ 1695 4296 7192 

ІV. Зобов'язання, пов'язані з необоротними активами, 

 утримуваними для продажу, та групами вибуття 

 

1700 -- -- 

Баланс 1900 25963 29167 

 

 
д/н 

 

 

Голова правлiння ________________ Спас Михайло Олександрович 

 (підпис)  

   

Головний бухгалтер     ________________ Котелевець Ольга Миколаївна 

 (підпис)  
 



 
  Коди 

 Дата (рік, місяць,  число) 2019 01 01 

Підприємство   ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 

"ДРУЖБА." 

за ЄДРПОУ 00849014 

 

Звіт про фінансові результати ( Звіт про сукупний дохід )  

за 2018 рік  
 

                                                                    Форма № 2                                    Код за ДКУД 1801003 
 

І. ФІНАНСОВІ РЕЗУЛЬТАТИ 
 

Стаття 
Код 

рядка 
За звітний період 

За аналогічний 

період попереднього 

року 

                                                  1 2 3 4 

Чистий дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, 

послуг)  
2000 8182 7756 

Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт, 

послуг)  
2050 (6005) (7243) 

Валовий:   

     прибуток  
2090 2177 513 

     збиток  2095 (--) (--) 

Інші операційні доходи  2120 53 203 

Адміністративні витрати  2130 (1122) (956) 

Витрати на збут 2150 (512) (46) 

Інші операційні витрати  2180 (214) (180) 

Фінансовий результат від операційної діяльності:   

     прибуток  
2190 382 -- 

     збиток   2195 (--) (466) 

Дохід від участі в капіталі  2200 -- -- 

Інші фінансові доходи  2220 -- -- 

Інші доходи  2240 -- 57 

Фінансові витрати  2250 (--) (--) 

Втрати від участі в капіталі  2255 (--) (--) 

Інші витрати  2270 (--) (94) 

Фінансовий результат до оподаткування: 

прибуток 
2290 382 -- 

збиток 2295 (--) (503) 

Витрати (дохід) з податку на прибуток 2300 -- -- 

Прибуток (збиток) від припиненої діяльності після 

оподаткування 
2305 -- -- 

Чистий фінансовий результат:   

     прибуток  
2350 382 -- 

     збиток  2355 (--) (503) 

 

II. СУКУПНИЙ ДОХІД 
 

Стаття 
Код 

рядка 
За звітний період 

За аналогічний 

період попереднього 

року 

                                                  1 2 3 4 

Дооцінка (уцінка) необоротних активів 2400 -- 1997 

Дооцінка (уцінка) фінансових інструментів 2405 -- -- 

Накопичені курсові різниці 2410 -- -- 

Частка іншого сукупного доходу асоційованих та 

спільних підприємств 
2415 -- -- 

Інший сукупний дохід 2445 -- -- 

Інший сукупний дохід до оподаткування 2450 -- 1997 

Податок на прибуток, пов'язаний з іншим сукупним 

доходом 
2455 -- -- 

Інший сукупний дохід після оподаткування 2460 -- 1997 

Сукупний дохід (сума рядків 2350, 2355 та 2460) 2465 382 1494 

 

  



III. ЕЛЕМЕНТИ ОПЕРАЦІЙНИХ ВИТРАТ 
 

Назва статті 
Код 

рядка 
За звітний період 

За аналогічний 

період попереднього 

року 

                                                   1 2 3 4 

Матеріальні затрати 2500 6360 3939 

Витрати на оплату праці 2505 3038 2099 

Відрахування на соціальні заходи 2510 669 482 

Амортизація 2515 1721 1417 

Інші операційні витрати 2520 412 412 

Разом 2550 12200 8349 

 

 

ІV.  РОЗРАХУНОК ПОКАЗНИКІВ ПРИБУТКОВОСТІ АКЦІЙ 
 

Назва статті 
Код 

рядка 
За звітний період 

За аналогічний 

період попереднього 

року 

                                                   1 2 3 4 

Середньорічна кількість простих акцій  2600 35343400 35343400 

Скоригована середньорічна кількість простих акцій  2605 35343400 35343400 

Чистий прибуток (збиток) на одну просту акцію  2610 0.01081000 ( -0.01423000) 

Скоригований чистий прибуток (збиток) на одну просту 

акцію  
2615 0.01081000 ( -0.01423000) 

Дивіденди на одну просту акцію  2650 -- -- 

 
д/н 

 

 

Голова правлiння ________________ Спас Михайло Олександрович 

 (підпис)  

   

Головний бухгалтер     ________________ Котелевець Ольга Миколаївна 

 (підпис)  
 

 

 

 

 



 
  Коди 

 Дата (рік, місяць,  число) 2019 01 01 

Підприємство   ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ДРУЖБА." за ЄДРПОУ 00849014 

 

Звіт про рух грошових коштів ( за прямим методом ) 

за 2018 рік  
 

                                                                    Форма № 3                                      Код за ДКУД 1801004 
 

 

Стаття 
Код 

рядка 
За звітний період 

За аналогічний 

період попереднього 

року 

                                                  1 2 3 4 

І. Рух коштів у результаті операційної діяльності 

Надходження від: 

Реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) 

3000 8752 6504 

Повернення податків і зборів 3005 -- -- 

у тому числі податку на додану вартість 3006 -- -- 

Цільового фінансування 3010 -- -- 

Надходження від відсотків за залишками коштів на 

поточних рахунках 
3025 -- 1 

Інші надходження 3095 4 8 

Витрачання на оплату: 

Товарів (робіт, послуг) 
3100 (3286) (2793) 

Праці 3105 (2412) (1683) 

Відрахувань на соціальні заходи 3110 (671) (475) 

Зобов'язань з податків і зборів 3115 (2202) (1477) 

Зобов'язання з податку на додану вартість 3117 (653) (223) 

Зобов'язання з інших податків і зборів 3118 (1549) (1254) 

Витрачання на оплату повернення авансів 3140 (9) (--) 

Інші витрачання 3190 (1509) (1587) 

Чистий рух коштів від операційної діяльності 3195 -1333 -1502 

II. Рух коштів у результаті інвестиційної діяльності 

Надходження від реалізації: 

фінансових інвестицій 

3200 -- -- 

необоротних активів 3205 -- -- 

Надходження від отриманих: 

відсотків 
3215 -- -- 

дивідендів 3220 -- -- 

Надходження від деривативів 3225 -- -- 

Інші надходження 3250 -- -- 

Витрачання на придбання: 

фінансових інвестицій 
3255 (--) (--) 

необоротних активів 3260 (341) (1296) 

Виплати за деривативами 3270 (--) (--) 

Інші платежі 3290 (--) (--) 

Чистий рух коштів від інвестиційної діяльності 3295 -341 -1296 

III. Рух коштів у результаті фінансової діяльності 

Надходження від: 

Власного капіталу 

3300 -- -- 

Отримання позик 3305 -- -- 

Інші надходження 3340 2300 3350 

Витрачання на: 

Викуп власних акцій 
3345 (--) (--) 

Погашення позик 3350 -- -- 

Сплату дивідендів 3355 (--) (--) 

Інші платежі 3390 (1038) (1407) 

Чистий рух коштів від фінансової діяльності 3395 1262 1943 

Чистий рух грошових коштів за звітний період 3400 -412 -855 

Залишок коштів на початок року 3405 447 1302 

Вплив зміни валютних курсів на залишок коштів 3410 -- -- 

Залишок коштів на кінець року 3415 35 447 

 
д/н 

 

 



Голова правлiння ________________ Спас Михайло Олександрович 

 (підпис)  

   

Головний бухгалтер     ________________ Котелевець Ольга Миколаївна 

 (підпис)  
 

 

 

 

 



  Коди 

 Дата (рік, місяць,  число) 2019 01 01 

Підприємство   ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 

"ДРУЖБА." 

за ЄДРПОУ 00849014 

 

Звіт про власний капітал 

за 2018 рік  
 

                                                                    Форма № 4                                         Код за ДКУД 1801005 
 

 

Стаття 
Код 

рядка 

Зареєст-

рований 

(пайови

й) 

капітал 

Капітал 

у дооцін-

ках 

Додат-

ковий 

капітал 

Резер-

вний 

капітал 

Нероз- 

поділе- 

ний 

прибуток 
(непокри

тий 

збиток) 

Неопла-

чений 

капітал 

Вилу-

чений 

капітал 

Всього 

                          1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Залишок на початок року 4000 8836 17611 -- -- -4780 -- -- 21667 

Коригування: 

Зміна облікової політики 
4005 -- -- -- -- -- -- -- -- 

Виправлення помилок 4010 -- -- -- -- -- -- -- -- 

Інші зміни 4090 -- -- -- -- -- -- -- -- 

Скоригований залишок на 

початок року 
4095 8836 17611 -- -- -4780 -- -- 21667 

Чистий прибуток (збиток) 

за звітний період 
4100 -- -- -- -- 382 -- -- 382 

Інший сукупний дохід за 

звітний період 
4110 -- -- -- -- -- -- -- -- 

Розподіл прибутку: 

Виплати власникам 

(дивіденди) 

4200 -- -- -- -- -- -- -- -- 

Спрямування прибутку до 

зареєстрованого капіталу 
4205 -- -- -- -- -- -- -- -- 

Відрахування до резервного 

капіталу 
4210 -- -- -- -- -- -- -- -- 

Внески учасників : Внески 

до капіталу 
4240 -- -- -- -- -- -- -- -- 

Погашення заборгованості з 

капіталу 
4245 -- -- -- -- -- -- -- -- 

Вилучення капіталу : Викуп 

акцій (часток) 
4260 -- -- -- -- -- -- -- -- 

Перепродаж викуплених 

акцій (часток) 
4265 -- -- -- -- -- -- -- -- 

Анулювання викуплених 

акцій (часток) 
4270 -- -- -- -- -- -- -- -- 

Вилучення частки в 

капіталі 
4275 -- -- -- -- -- -- -- -- 

Інші зміни в капіталі 4290 -- -74 -- -- -- -- -- -74 

Разом змін у капіталі 4295 -- -74 -- -- 382 -- -- 308 

Залишок на кінець року 4300 8836 17537 -- -- -4398 -- -- 21975 

 
д/н 

 

 

Голова правлiння ________________ Спас Михайло Олександрович 

 (підпис)  

   

Головний бухгалтер     ________________ Котелевець Ольга Миколаївна 

 (підпис)  
 

 

 

 

 



Примітки до фінансової звітності, складені відповідно до міжнародних 

стандартів фінансової звітності 

ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ДРУЖБА." 

Примiтки до фiнансової звiтностi  

(примiтки на 23 сторiнках є невiд_ємною частиною до рiчної фiнансової звiтностi)  

Фiнансова звiтнiсть ПРАТ "ДРУЖБА." пiдготовлена за звiтний рiк, який включає 

перiод  

з 01 сiчня 2018 року по 31 грудня 2018 року    
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 1. Загальна iнформацiя про пiдприємство 

 АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ДРУЖБА" створено згiдно з наказом регiонального вiддiлення 

Фонду державного майна України по Запорiзькiй областi №970 вiд 26.06.1996р. шляхом 

перетворення державного сiльськогосподарського пiдприємства радгоспу _Дружба_ у 

вiдкрите акцiонерне товариство.  

 Вiдповiдно до вимог закону України _Про акцiонернi товариства_ найменування 

Вiдкритого акцiонерного товариства _Дружба_ було змiнено на ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО _ДРУЖБА_ (протокол №2 вiд 21 червня 2011року). 

  Найменування ПУБЛIЧНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА _ДРУЖБА_ викладене як ПРИВАТНЕ 

АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО _ДРУЖБА._ у зв'язку зi змiною типу товариства на пiдставi 

протоколу Загальних зборiв акцiонерiв №1 вiд 26.04.2016р. 

   Основнi  вiдомостi про пiдприємство 

Повна назва  

Приватне акцiонерне товариство "ДРУЖБА." 

Скорочена назва 

ПРАТ "ДРУЖБА." 

Код ЄДРПОУ 

00849014 

Органiзацiйно-правова форма 

акцiонерне товариство 

Дата державної реєстрацiї (перереєстрацiї, перенайменування) 

29 липня 1996 р. 

03.12.2007р. № запису 1 083 120 0000 014422  

(замiна свiдоцтва про держ. реєстрацiю) 

05.09.2011р. №10831050012014422  



(видача виписки пiсля перенайменування) 

19.05.2014р. №10831050019014422 

(внесення змiн до статуту щодо найменування) 

12.05.2016р. №10831050026014422 

(змiна найменування i типу товариства) 

Юридична та фактична адреса 

70037, Запорiзька обл., Вiльнянський р-н,  

село Люцерна, вул.Шкiльна ,1 

Країна реєстрацiї 

Україна 

Офiцiйна сторiнка в Iнтернетi, на якiй доступна iнформацiя про пiдприємство 

http://dryjba.pat.ua/ 

Аадреса електронної пошти 

00849014@ ukr.net  

Телефон/факс 

0614396725, 0614396731,  

Факс: 380614396731  

Характеристика основних напрямкiв дiяльностi 

ПРАТ "ДРУЖБА." при здiйсненнi фiнансово _ господарської дiяльностi керується 

чинним законодавством України, зокрема Законами України "Про акцiонернi 

товариства", "Про цiннi папери та фондовий ринок", Цивiльним кодексом України, 

Господарським кодексом України, Податковим кодексом України, iншими законодавчими 

актами, в тому числi, нормативно-правовими актами Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку (НКЦПФР). 

Для стабiльної та безперервної дiяльностi в Товариствi розроблено внутрiшнi 

положення: статут та iншi внутрiшнi оперативнi документи (iнструкцiї, правила, 

накази, розпорядження i т.п.). 

Протягом звiтного перiоду Товариство здiйснювало фiнансово _ господарську 

дiяльнiсть в межах законодавства України. 

Метою дiяльностi Товариства є одержання прибутку на основi здiйснення виробничої, 

комерцiйної, посередницької та iншої дiяльностi, в порядку та за умов визначених 

чинним законодавством i статутом, а також наступний розподiл цього прибутку мiж 

акцiонерами.  

Види дiяльностi Товариства:  

Код КВЕД 01.11 Вирощування зернових культур (крiм рису), бобових культур i насiння 

олiйних культур (основний); 

Код КВЕД 01.13 Вирощування овочiв i баштанних культур, коренеплодiв i 

бульбоплодiв; 

Код КВЕД 01.46 Розведення свиней; 

Код КВЕД 01.61 Допомiжна дiяльнiсть у рослинництвi; 

Код КВЕД 46.21 Оптова торгiвля зерном, необробленим тютюном, насiнням i кормами 

для тварин; 

Код КВЕД 68.10 Купiвля та продаж власного нерухомого майна  

Основнi види продукцiї, що вирощувало пiдприємство у 2017-2018рр. є озима пшениця, 

озимий ячмiнь, ячмiнь ярий, соняшник. 

Засновники (акцiонери) та їх частка у статутному капiталi 

Засновник - регiональне вiддiлення ФДМУ по Запорiзькiй обл. (100% на дату 

заснування). 

Вiдомостi держ реєстру станом на 31.12.18р.: АКЦIОНЕРИ -289 ОСIБ; КIНЦЕВИЙ 

БЕНЕФIЦIАРНИЙ ВЛАСНИК (КОНТРОЛЕР) - БИКОВ ВАЛЕРIЙ ОЛЕКСАНДРОВИЧ; КРОПОВ АНДРIЙ 

ВIКТОРОВИЧ. 

Статутний капiтал становить 8 835 850 гривень 00 копiйок. Статутний капiтал 

Товариства подiлено на 35 343 400 штук простих iменних акцiй номiнальною вартiстю 

0,25 грн. Форма iснування _ бездокументарна. 

 Опис економiчного середовища, в якому функцiонує пiдприємство 

ПРАТ "ДРУЖБА." здiйснює свою дiяльнiсть в Українi. Стабiльнiсть української 

економiки значною мiрою залежить вiд полiтики Уряду i його регулятивної дiяльностi 

у правовiй та економiчнiй сферах, що має безпосереднiй вплив на дiяльнiсть 

компанiй, якi експлуатують стратегiчнi об'єкти державного значення. На дiяльнiсть 

i фiнансовий стан Товариства опосередковано впливає полiтичний розвиток держави, 

який визначає пiдходи до органiзацiйних процесiв експлуатацiї та управлiння 

об'єктами власностi, а також ведення операцiй компанiями. У 2018 роцi такi суттєвi 

фактори впливу стосуються питань подорожчання сiльскогосподарського насiння, 

добрив, ядохiмiкатiв; дорогi дизельне пальне та запчастини; природнi фактори 

(сурова зима та засушливе лiто). В одночас низькi цiни на сiльськогосподарську 

продукцiю. 

 Особливiстю стану розвитку рослинництва ПРАТ "ДРУЖБА." полягає в тому, що у 

зв'язку iз лiквiдацiєю тваринництва в господарствi не виникає потреби у 

вирощуваннi кормових культур. Тому переглянуто сiвообiг i включено до сiвообiгу 

бiльше олiйних культур, такi як льон, який є добрим попередником i економiчно 

вигiдною культурою.  



Одночасно українськiй економiцi притаманнi низький рiвень лiквiдностi на ринку 

капiталу, вiдносно високi темпи iнфляцiї, що зумовлює нелiквiднiсть Нацiональної 

валюти за межами України. Перелiченi чинники суттєво впливають на можливiсть 

Товариства продовжувати свою дiяльнiсть. На думку керiвництва, Товариством вжитi 

достатнi заходи для зменшення негативного впливу цих факторiв на його фiнансовий 

стан i результати дiяльностi. Це, в купi з iншими юридичними та фiскальними 

перешкодами, створює додатковi проблеми для всiх компанiй, що ведуть бiзнес в 

Українi. 

Майбутня стабiльнiсть української економiки багато в чому залежить вiд початих 

реформ i досягнень, а також вiд ефективностi економiчних i фiнансових заходiв, що 

вживаються урядом країни. Українська економiка слабо захищена вiд спадiв на 

фiнансових ринках i зниження темпiв економiчного розвитку в iнших частинах свiту. 

У звiтному роцi уряд продовжував вживати заходи з пiдтримки економiки країни з 

метою подолання наслiдкiв глобальної фiнансової кризи. 

У зв'язку iз вищенаведеним, керiвництво ПРАТ "ДРУЖБА." не може передбачити всi 

тенденцiї, якi можуть впливати на галузi економiки України, а також на те, який 

вплив вони можуть надати на майбутнiй фiнансовий стан i дiяльнiсть Товариства. 

Представлена фiнансова звiтнiсть вiдображає точку зору керiвництва ПРАТ "ДРУЖБА." 

на те, який вплив надають умови ведення бiзнесу в Українї на дiяльнiсть i 

фiнансовий стан товариства. Майбутнiй економiчний розвиток України залежить, як 

вiд зовнiшнiх факторiв, так i вiд заходiв внутрiшнього характеру, що вживаються 

урядом країни. Керiвництво впевнене, що воно вживає всi необхiднi заходи для 

забезпечення стабiльної дiяльностi та розвитку ПРАТ "ДРУЖБА.", але є ризики для 

дiяльностi, пов`язанi з частою змiною законодавства. 

2. Основи пiдготовки, затвердження i подання фiнансової звiтностi 

Концептуальна основа фiнансової звiтностi. Представлена фiнансова звiтнiсть 

пiдготовлена вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi, звiтнiсть 

враховує всi прийнятi i дiючi мiжнароднi стандарти фiнансової звiтностi та 

iнтерпретацiї Комiтету з МСФЗ, i вiдповiдає їм. 

Застосування МСФЗ. Датою переходу Товариства на МСФЗ є 1 сiчня 2012 року. З цiєї 

дати Товариство прийняло Мiжнародний стандарт фiнансової звiтностi (IFRS) 1 "Перше 

застосування Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi". Фiнансова звiтнiсть 

Товариства за рiк, що закiнчився 31 грудня 2013р. була першою рiчною фiнансовою 

звiтнiстю за МСФЗ. До переходу на МСФЗ, Товариство подавало фiнансову звiтнiсть 

згiдно з нацiональними стандартами (положеннями) бухгалтерського облiку до 31 

грудня щороку, включаючи 31 грудня 2011 року. При пiдготовцi звiту про фiнансовий 

стан за МСФЗ, як на початок, так i на кiнець звiтного перiоду, використано такi 

самi облiковi полiтики, тобто Товариство не здiйснювало змiни в облiковiй полiтицi 

та оцiнцi, включаючи методи визначення собiвартостi, якi вплинули б на звiтний 

перiод. У наступному звiтному перiодi також не передбачено змiни в облiковiй 

полiтицi та оцiнцi . 

Фiнансова звiтнiсть за 2018 рiк складена за формами звiтностi, що передбаченi 

українським законодавством по веденню бухгалтерського облiку i звiтностi (ч. 2 ст. 

11 Закону про бухгалтерський облiк, п.п. 1 р. II НП (С)БО, абз. 2 п.1 1V НП (С) БО 

1 з урахуванням вимог МСФЗ. Данi у фiнансовiй звiтностi вiдображенi у нацiональнiй 

валютi, тобто - у тис.грн. 

Припущення про безперервнiсть дiяльностi. Фiнансова звiтнiсть була пiдготовлена, 

виходячи з припущення, що Товариство буде продовжувати свою дiяльнiсть як дiюче 

пiдприємство в осяжному майбутньому, що передбачає реалiзацiю активiв та погашення 

зобов_язань у ходi звичайної дiяльностi.  

При цьому слiд зазначити, що на дату затвердження звiтностi, Товариство функцiонує 

в нестабiльному середовищi, що пов'язано з наслiдками економiчної кризи в країнi. 

Стабiлiзацiя економiчної ситуацiї в Українi буде значною мiрою залежати вiд 

ефективностi фiскальних та iнших заходiв, що будуть здiйснюватися урядом України. 

У той же час не iснує чiткого уявлення того, яких заходiв вживатиме уряд України 

для подолання кризи. У зв'язку з вiдсутнiстю чiткого плану заходiв уряду по виходу 

з кризи неможливо достовiрно оцiнити ефект впливу поточної економiчної ситуацiї на 

фiнансовий стан Товариства. В результатi виникає невизначенiсть, яка може вплинути 

на майбутнi операцiї, можливiсть вiдшкодування вартостi активiв Товариства та 

здатнiсть обслуговувати i платити за своїми боргами в мiру настання термiнiв їх 

погашення. Дана фiнансова звiтнiсть не включає нiяких коригувань, якi можуть мати 

мiсце в результатi такої невизначеностi. Про такi коригування буде повiдомлено, 

якщо вони стануть вiдомi та зможуть бути оцiненi. 

Валюта подання звiтностi та функцiональна валюта, ступiнь округлення. Фiнансова 

звiтнiсть представлена в українськiй гривнi, що є функцiональною валютою 

Товариства. Вся фiнансова iнформацiя, представлена в українських гривнях, 

округлюється до найближчої тисячi, якщо не вказано iнше. 

Iдентифiкацiя фiнансової звiтностi. Зазначена фiнансова звiтнiсть є iндивiдуальною 

звiтнiстю, загального призначення. 

  3. Основнi положення облiкової полiтики 



Облiкова полiтика _ це конкретнi принципи, основи, домовленостi, правила та 

практика, застосованi Товариством при складаннi та поданнi фiнансової звiтностi. 

Положення облiкової полiтики, описанi нижче, застосовувались послiдовно в усiх 

звiтних перiодах, наведених в цiй фiнансовiй звiтностi.  

Облiковою полiтикою пiдприємства визначено наступнi суттєвостi iнформацiї щодо 

фiнансової звiтностi. - для статей балансу (активiв, зобов'язань, капiталу) - 5 

вiдсоткiв активiв, власного капiталу, класу зобов'язань, - для окремих видiв 

доходiв i витрат - 2 вiдсотка чистого прибутку (збитку) за звiтний перiод; - для 

статей звiту про фiнансовi результати - 5 вiдсоткiв фiнансового результату вiд 

операцiйної дiяльностi; - для статей звiту про рух грошових коштiв - 5 вiдсоткiв 

суми чистого руху грошових коштiв вiд операцiйної дiяльностi; - для статей звiту 

про змiни у власному капiталi - 5 вiдсоткiв розмiру власного капiталу пiдприємства  

Вплив змiн у облiковiй оцiнцi: Перспективне визнання впливу змiни в облiковiй 

оцiнцi - змiна застосовується до операцiй, iнших подiй або умов з дати змiни в 

оцiнцi. Змiна в облiковiй оцiнцi суми безнадiйних боргiв визнається в поточному 

перiодi, тому що впливає на прибуток або збиток лише поточного перiоду; змiна в 

попередньо оцiненому строку корисної експлуатацiї активу, що амортизується, або в 

очiкуванiй моделi споживання майбутнiх економiчних вигiд впливає на витрати на 

амортизацiю за поточний перiод та за кожний майбутнiй перiод протягом строку 

корисної експлуатацiї активу, що залишився. Вплив змiн, пов'язаний з поточним 

перiодом, визнається як дохiд або витрати у поточному перiодi. Якщо є вплив на 

майбутнi перiоди, то це визнається як дохiд або витрати в таких майбутнiх 

перiодах. 

Доходи i витрати 

Дохiд - це збiльшення економiчних вигiд протягом облiкового перiоду у виглядi 

надходження чи збiльшення корисностi активiв або у виглядi зменшення зобов'язань, 

результатом чого є збiльшення власного капiталу, за винятком збiльшення, 

пов'язаного з внесками учасникiв. 

Витрати - це зменшення економiчних вигiд протягом облiкового перiоду у виглядi 

вибуття чи амортизацiї активiв, або у виглядi виникнення зобов'язань, результатом 

чого є зменшення власного капiталу, за винятком зменшення, пов'язаного з виплатами 

учасникам. 

Величина доходу (виручки) вiд продажу товарiв, робiт, послуг у ходi звичайної 

фiнансово- господарської дiяльностi оцiнюється за справедливою вартiстю 

отриманого, або такого, що пiдлягає отриманню, за мiнусом повернень i всiх наданих 

знижок.  

Виручка вiд продажу товарiв, робiт, послуг визнається за одночасного виконання 

наступних умов: всi iстотнi ризики i вигоди, якi з права власностi, переходять до 

Товариства до покупця (замовника); товариство не зберiгає за собою нi подальших 

управлiнських функцiй в тiй мiрi, яка зазвичай асоцiюється з правом власностi, нi 

реального контролю над реалiзованими товарами, робами, послугами; сума виручки 

може бути надiйно оцiнена; iснує ймовiрнiсть отримання майбутнiх економiчних 

вигод, пов_язаних з операцiєю; витрати, якi були понесенi або будуть понесенi у 

зв_язку з операцiєю, можуть бути надiйно оцiненi. 

Основними принципами бухгалтерського облiку доходiв та витрат Товариства визначено 

нарахування, вiдповiднiсть та обачнiсть. Доходи (витрати), що сплачуються за 

результатами мiсяця нараховуються в останнiй робочий день мiсяця. Доходи (витрати) 

за роботами, послугами, що надаються поетапно, нараховуються пiсля завершення 

кожного етапу операцiї протягом дiї угоди про надання (отримання) робiт, послуг. 

Доходи (витрати) за послугами з обов_язковим результатом нараховуються за фактом 

надання (отримання) послуг або за фактом досягнення передбаченого договором 

результату. 

Основною вимогою до фiнансової звiтностi Товариства щодо доходiв i витрат є 

вiдповiднiсть отриманих (визнаних) доходiв сплаченим (визнаним) витратам, якi 

здiйснюються з метою отримання таких доходiв. 

Єдиний податок (4 група) 

Витрати з єдиного податку розраховуються один раз на рiк вiд загальної площi 

сiльськогосподарського рiлля. За 2018 рiк сума єдиного податку складає  412082,36 

гривень. 

Основнi засоби та нематерiальнi активи 

Визнання, оцiнка i облiк основних засобiв здiйснено вiдповiдно до МСБО16 "Основнi 

засоби". Одиницею облiку визначено окремий об'єкт основних засобiв. Термiн 

корисного використання об'єкту основних засобiв, не може бути менше мiнiмально 

допустимого термiну, встановленого ПКУ для цiлей податкового облiку. Лiквiдацiйну 

вартiсть встановлено наказом по пiдприємству на пiдставi рiшення iнвентаризацiйної 

комiсiї. Межа суттєвостi вiдносно визнання основних засобiв встановлена у розмiрi 

6000,00 грн. (без врахування ПДВ). Предмети з термiном їх корисного використання 

бiльш одного року i вартiстю до 6000 грн. (без врахування ПДВ) _ не визнано в 

складi основних засобiв, їх вартiсть враховано в складi запасiв i класифiкуються 

як малоцiннi швидкозношуванi предмети, витрати по таких активах визнаються в сумi 

100% їх вартостi при введеннi в експлуатацiю. Згiдно з принципом визнання в п.7 



МСБО16, не признається в балансовiй вартостi об'єкту основних засобiв витрати на 

поточне обслуговування об'єкту. Згiдно з принципом визнання в п.7 МСБО16, 

визначається в балансовiй вартостi об'єкту основних засобiв собiвартiсть 

замiнюваної частини такого об'єкту, коли витрати понесенi i якщо задовольняються 

критерiї визнання їх квалiфiкацiйним активом. Пiсля визнання активом, об_єкт 

основних засобiв (справедливу вартiсть якого можна достовiрно оцiнити) 

облiковується за переоцiненою сумою, яка є його справедливою вартiстю на дату 

переоцiнки мiнус будь-яка подальша накопичена амортизацiя та подальшi накопиченi 

збитки вiд зменшення корисностi. Переоцiнки проведено з достатньою регулярнiстю, 

так щоб балансова вартiсть суттєво не вiдрiзнялася вiд тiєї, що була б визначена 

iз застосуванням справедливої вартостi на кiнець звiтного перiоду.  Згiдно п.52 

МСБО16 ремонт i технiчне обслуговування активу не звiльняє вiд необхiдностi 

нараховувати амортизацiю.  

Амортизацiя основних засобiв розраховується прямолiнiйним методом вiдповiдно до 

строкiв корисної служби, встановленими технiчним персоналом пiдприємства. 

Використання прямолiнiйного методу припускає, що економiчнi вигоди вiд 

використання основних засобiв розподiляються рiвномiрно в кожний перiод 

нарахування амортизацiї. 

Нарахування амортизацiї на придбаний актив починається з наступного мiсяця з 

моменту введення активу в експлуатацiю. 

Термiн експлуатацiї основних засобiв встановлює постiйно дiюча iнвентаризацiйна 

комiсiя. Склад iнвентаризацiйної комiсiї визначений у наказi про органiзацiю 

облiку на пiдприємствi. Для кожного окремого об'єкта основних засобiв строк 

експлуатацiї встановлюється iнвентаризацiйною комiсiєю при надходженнi його на 

пiдприємство та при визнаннi його активом. Довгостроковi бiологiчнi активи 

Вiднесення до довгострокових бiологiчних активiв до тiєї чи iншої категорiї 

залежить вiд їх особливостей та мети придбання, i вiдбувається в момент їх 

прийняття до облiку. Облiк сiльського господарства (бiологiчних активiв) 

вiдповiдає  нацiональними П(С)БО  та облiку за МСФЗ ( МСБО 41 та П(С)БО 30). 

Запаси 

Запаси пiдприємством визнано, оцiнено i враховано в облiку згiдно вимог МСБО2, 

собiвартiсть запасiв формувалась згiдно п.  10 МСБО2. Не включались до 

собiвартостi запасiв витрати згiдно  п.16 МСБО2. Для визначення собiвартостi 

запасiв застосовано метод стандартних витрат - п.21 МСБО2. Собiвартiсть запасiв 

при вибуттi згiдно п. 25 МСФО2 визначалась за формулою _ "перше надходження _ 

перший видаток" (ФIФО). Собiвартiсть запасiв включає витрати на придбання, витрати 

на переробку та iншi витрати, понесенi пiд час доставки запасiв на пiдприємство, 

та приведення їх у придатний стан. Витрати на придбання запасiв складаються з цiни 

придбання, а також з витрат на транспортування, навантаження i розвантаження та 

iнших витрат, безпосередньо пов'язаних з придбанням товарiв, матерiалiв та послуг. 

Торговельнi та iншi знижки, також iншi подiбнi їм статтi вираховуються при 

визначеннi витрат на придбання. Витрати на переробку запасiв охоплюють витрати, що 

прямо пов'язанi з одиницями виробництва, наприклад оплата працi виробничого 

персоналу. Вони також включають систематичний розподiл постiйних та змiнних 

виробничих накладних витрат, що виникають при переробцi матерiалiв у готову 

продукцiю. Балансова вартiсть реалiзованих запасiв визнається витратами перiоду, в 

якому визнається вiдповiдний дохiд. Сума будь-якого часткового списання запасiв до 

їх чистої вартостi реалiзацiї та всi втрати запасiв визнаються витратами перiоду, 

в якому вiдбувається часткове їх списання або збиток. Сума будь-якого сторнування, 

або будь-якого часткового списання запасiв, що виникає в результатi збiльшення 

чистої вартостi реалiзацiї, визнається як зменшення суми запасiв, визнаної як 

витрати в перiодi, в якому вiдбулося сторнування. Деякi запаси розподiляються на 

рахунки iнших активiв, наприклад, запас, використаний як об'єкт основних засобiв, 

що створюються власними силами. Одиницею облiку запасiв вважається найменування 

запасiв .  

Дебiторська заборгованiсть та аванси 

Для цiлей бухгалтерського облiку дебiторська заборгованiсть розподiлена: поточну, 

що очiкуються до вiдшкодування протягом не бiльше 12 мiсяцiв пiсля звiтного 

перiоду, вiдповiдно до МСБО. Поточна дебiторська заборгованiсть вiдображена за 

справедливою вартiстю з урахуванням зменшення корисностi, тобто резерву сумнiвних 

боргiв, що нараховується за методом облiку виходячи з платоспроможностi окремих 

дебiторiв. 

Грошовi кошти та їх еквiваленти 

Грошовi кошти та їх еквiваленти включають кошти на рахунках у банках та на 

електронному ПДВ рахунку. Грошовi кошти на рахунках у банках включають грошовi 

кошти на поточних рахунках. Депозити в банках  вiдсутнi. 

Кредиторська заборгованiсть за основною дiяльнiстю та iнша кредиторська 

заборгованiсть 

Зобов`язання вiдображається в балансi, якщо його оцiнка може бути достовiрно 

визначена та iснує ймовiрнiсть зменшення економiчних вигод в майбутньому внаслiдок 

його погашення. Кредиторська заборгованiсть за основною дiяльнiстю та iнша 



кредиторська заборгованiсть нараховується, коли контрагент виконав свої 

зобов'язання за договором, i облiковується за справедливою вартiстю. 

           Витрати на персонал Товариства та вiдповiднi вiдрахування 

Оплата працi проводиться вiдповiдно до колективного договору товариства i вимогами 

МСБО19. Працiвники надають послуги Товариству на основi повного робочого дня, 

деколи - неповного робочого дня, постiйної зайнятостi, перiодичної зайнятостi та 

на тимчасовiй основi.    Застосовується погодинна та контрактна системи оплати 

працi.  

 На пiдприємствi створюється забезпечення виплат вiдпусток працiвникам. Резерви 

коштiв на додаткове пенсiйне забезпечення, на реструктуризацiю, виконання 

зобов'язань при припиненнi дiяльностi - не створюються. 

Дивiденди 

Дивiденди акцiонерам Товариства визнаються в момент, коли їхня виплата є юридично 

об'рунтованою. Дивiденди на протязi iснування Товариства не нараховувалися та 

виплачувалися. 

4. Новi та переглянутi стандарти та тлумачення 

  Нижче представлений перелiк нових стандартiв, роз'яснень та виправлень, що 

обумовлюють новi вимоги щодо розкриття iнформацiї для органiзацiй, звiтний рiк 

яких закiнчується 31 грудня 2018 року. 

 Також розглянутi стадарти, якi прийнятi, але ще не набули чинностi. 

Стандарти 

Статус 

Дата випуску первiсної редакцiї стандарту 

Дата вступу в силу (рiчнi перiоди, що починаються на зазначену дату або пiсля неї) 

Вступають в силу для рiчних (i вiдповiдних промiжних) перiодiв, що закiнчуються 

31 грудня 2018 року i пiсля цiєї дати 

МСФЗ (IFRS) 15 "Дохiд вiд договорiв з клiєнтами" (включаючи поправки до МСФЗ 

(IFRS) 15, опублiкованi в квiтнi 2016 року) 

обов'язковий 

травень 2014 року 

1 сiчня 2018 року 

Див. Примiтку нижче 

МСФЗ (IFRS) 9 "Фiнансовi iнструменти" 

(Випущений в 2014 роцi) 

обов'язковий 

липень 2014 року 

1 сiчня 2018 року 

Див. Примiтку нижче 

МСФЗ (IFRS) 16 "Оренда" 

Допускається застосування до цiєї дати 

сiчень 2016 року 

1 сiчня 2019 року 

Див. Примiтку нижче 

Поправки до МСФЗ (IFRS) 2 "Платiж на основi акцiй" 

обов'язковi 

червень 2016 року 

1 сiчня 2018 року 

Див. Примiтку нижче 

МСФЗ (IFRS) 4 "Страховi контракти" 

Див. примiтку нижче 

вересень 2016 року 

Див. Примiтку нижче 

Роз'яснення КТМФЗ (IFRIC) 22 "Операцiї в iноземнiй валютi та сплачена авансом 

компенсацiя" 

обов'язкове 

грудень 2016 року 

1 сiчня 2018 року 

Поправки до МСБО (IAS) 40 "Iнвестицiйна нерухомiсть" - Переведення iнвестицiйної 

нерухомостi iз категорiї в категорiю 

обов'язковi 

грудень 2016 року 

1 сiчня 2018 року 

"Щорiчнi удосконалення МСФЗ, перiод 2014-2016 рр.": поправки до МСФЗ (IFRS) 1 

"Перше застосування Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi" - виключення ряду 

короткострокових звiльнень для органiзацiй, якi вперше застосовують МСФЗ 

обов'язковi 

грудень 2016 року 

1 сiчня 2018 року 

"Щорiчнi удосконалення МСФЗ, перiод 2014-2016 рр.�: Поправки до МСФЗ (IAS) 28 

"Iнвестицiї в асоцiйованi та спiльнi пiдприємства " - роз_яснення того, що рiшення 



оцiнювати об'єкти iнвестицiй за справедливою вартiстю через прибуток або збиток 

має прийматися окремо для кожної iнвестицiї 

обов'язковi 

грудень 2016 року 

1 сiчня 2018 року 

МСФЗ (IFRS) 17 "Страховi контракти" 

Допускається застосування до цiєї дати 

 

1 сiчня 2022 року 

Роз_яснення КТМФЗ (IFRIC) 23 "Невизначенiсть щодо правил обчислення податку на 

прибуток" 

Допускається застосування до цiєї дати 

червень 2017 року 

1 сiчня 2019 року 

Див. Примiтку нижче 

Поправки до МСФЗ (IFRS) 9 "Фiнансовi iнструменти" - Умови про дострокове погашення 

з потенцiйним негативним вiдшкодуванням 

Допускається застосування до цiєї дати 

жовтень 2017 року 

1 сiчня 2019 року 

Поправки до МСФЗ (IAS) 28 "Iнвестицiї в асоцiйованi та спiльнi пiдприємства" - 

стосуються довгострокових iнвестицiй в асоцiйованi та спiльнi пiдприємства 

Допускається застосування до цiєї дати 

жовтень 2017 року 

1 сiчня 2019 року 

Див. Примiтку нижче 

"Щорiчнi удосконалення МСФЗ, 

перiод 2015-2017 рр. ": Поправки до МСФЗ (IFRS) 3 "Об'єднання бiзнесу"  

Допускається застосування до цiєї дати 

грудень 2017 року 

1 сiчня 2019 року 

Див. Примiтку нижче 

"Щорiчнi удосконалення МСФЗ, 

перiод 2015-2017 рр. ": Поправки до МСФЗ (IFRS) 11 "Спiльна дiяльнiсть"  

Допускається застосування до цiєї дати 

грудень 2017 року 

1 сiчня 2019 року 

Див. Примiтку нижче 

"Щорiчнi удосконалення МСФЗ, 

перiод 2015-2017 рр. ": поправки до МСБО (IAS) 12 "Податки на прибуток" 

Допускається застосування до цiєї дати 

грудень 2017 року 

1 сiчня 2019 року 

Див. Примiтку нижче 

"Щорiчнi удосконалення МСФЗ, 

период 2015-2017 рр. ": поправки до МСБО (IAS) 23 "Витрати на позики"  

Допускається застосування до цiєї дати 

грудень 2017 року 

1 сiчня 2019 року 

Див. Примiтку нижче 

Поправки до МСБО 19 "Виплати працiвникам" 

Допускається застосування до цiєї дати 

лютий 2018 року 

1 сiчня 2019 року 

Див. Примiтку нижче 

 

МСФЗ (IFRS) 15  "Дохiд вiд договорiв з клiєнтами" застосовуються до рiчних 

перiодiв, якi починаються  з 01.01.2018р. 

Поправки мiстять роз'яснення в наступних областях: 

- виявлення обов'язкiв до виконання; 

- порiвняння винагороди власника i агента; i 

- керiвництво по застосуванню лiцензування. 

Ключовий момент стандарту визначає величину виручки у розмiрi очiкуваної плати за 

переданий товар або надану послугу. З введенням стандарту виручка вiд сервiсного 

договору буде дiлитися на два компонента: виручка вiд продажу активу (визначається 

за справедливою вартiстю) i власне виручка вiд надання послуг, яка буде 

визнаватися в розмiрi меншому, нiж обумовлено в договорi, якраз на суму видiленого 

компонента. 

Поправки мiстять додатковi практичнi прийоми для компанiй, якi переходять до 

застосування МСФЗ (IFRS) 15, щодо (i) змiн в договорi, якi були внесенi до початку 



самого раннього з представлених перiодiв; i (ii) договорiв, якi були виконанi на 

початок самого раннього з представлених перiодiв. 

Поправки дiють для рiчних звiтних перiодiв, що починаються 1 сiчня 2018 року або 

пiзнiше. 

МСФЗ 9 "Фiнансовi iнструменти" набув чинностi 01.01.2018р.  

У жовтнi 2017 року Рада з МСБО внесла обмеженi правки до МСФЗ 9, що стосувалися 

облiку фiнансових iнструментiв, за якими дозволяється дострокове погашення з 

вiд_ємним фiнансовим результатом для однiєї зi сторiн. 

Уточнюється питання:  як вiдповiдно до умов договору кредитора (тобто утримувача 

фiнансового iнструменту) можна змусити прийняти дострокову оплату, яка є суттєво 

меншою, нiж не виплачена ще основна сума боргу з вiдсотками. У таких випадках 

фактично це будуть виплати позичальниковi з боку кредитора, а не компенсацiя, 

виплачена кредиторовi позичальником.     

Отже, наразi МСФЗ 9 дозволяє пiдприємствам оцiнювати фiнансовi активи, що 

пiдлягають достроковому погашенню з так званим негативним вiдшкодуванням, за 

амортизованою вартiстю або за справедливою вартiстю через iнший сукупний дохiд 

замiсть оцiнки за справедливою вартiстю через прибутки та збитки. 

Остаточнi поправки до МСФЗ 9 також мiстять роз_яснення щодо облiку змiни або 

замiни фiнансового зобов'язання, що оцiнюється за амортизованою вартiстю i не 

призводить до анулювання такого фiнансового зобов_язання. Пiдприємство визнає 

будь-якi коригування амортизованої вартостi фiнансового зобов'язання, що виникають 

в результатi змiни або замiни, у прибутку або збитку на дату таких змiн. 

Поправки дiють для рiчних звiтних перiодiв, що починаються 1 сiчня 2019 року або 

пiзнiше. 

 

МСФЗ 16 опублiковано 13.01.2016. Передбачається, що з 01.01.2019 вiн замiнює: 

* МСБО 17 "Оренда"; 

* КТМФЗ 4 "Визначення, чи мiстить угода оренду"; 

* ПКТ-15 "Операцiйна оренда: заохочення"; 

* ПКТ-27 "Оцiнка сутностi операцiй, якi мають юридичну форму угоди про оренду". 

Вiдповiдно до нового стандарту договiр у цiлому або його окремi компоненти є 

договором оренди, якщо за цим договором передається право контролювати 

використання iдентифiкованого активу протягом певного перiоду в обмiн на 

вiдшкодування. Стандартом охоплено низку важливих питань iдентифiкацiї договорiв 

оренди, вiдображення вiдносин оренди в облiку орендаря (визнає актив у формi права 

користування та зобов_язання з оренди), орендодавця (класифiкує оренду на 

операцiйну та фiнансову), особливостей суборенди та модифiкацiї орендних вiдносин. 

Стандарт досить 'рунтовний та об_ємний, i бiльш докладно висвiтлювався в низцi 

публiкацiй газети "Iнтерактивна бухгалтерiя" (перелiк див. пiсля нашого 

матерiалу). 

Щодо особливостей переходу, то орендар застосовує цей стандарт до своєї оренди в 

один iз двох способiв: 

* ретроспективно до кожного попереднього звiтного перiоду, поданого iз 

застосуванням МСБО 8 "Облiковi полiтики, змiни в облiкових оцiнках та помилки"; 

або 

* ретроспективно з кумулятивним перерахунком застосування МСБО 17 вiдповiдно до �� 

В7 _ В13 МСФЗ 16. 

Перспективного застосування не передбачено. 

Орендодавець здебiльшого не повинен здiйснювати жодних коригувань у разi переходу 

до цього стандарту для оренди, у якiй вiн є орендодавцем, та має облiковувати таку 

оренду, застосовуючи цей стандарт iз дати першого застосування (виняток _ 

промiжний орендодавець). 

Поправки до МСФЗ (IFRS) 2 "Платiж на основi акцiй", пов'язанi з класифiкацiєю й 

оцiнкою операцiй з виплат, заснованим на акцiях. Поправки торкнулися наступних 

областей: 

врахування впливу умов переходу на операцiї з виплат, заснованим на акцiях, 

розрахунки за якими проводяться грошовими коштами; 

класифiкацiї операцiй з виплат, заснованим на акцiях, з характеристиками нетто-

розрахункiв щодо зобов'язань за податковими утримань; 

облiку змiни умов операцiй з виплатами, заснованими на акцiях, розрахунок за якими 

змiнюється з виплати грошовими коштами на виплати в формi пайових iнструментiв. 

Поправки дiють для рiчних звiтних перiодiв, що починаються 1 сiчня 2018 року або 

пiзнiше. 

Поправки до МСФЗ (IFRS) 4 "Страховi контракти", спрямованi на питання, пов'язанi з 

рiзними датами вступу в силу МСФЗ (IFRS) 9"Фiнансовi iнструменти i нового 

стандарту щодо договорiв страхування, який замiнить МСФЗ (IFRS) 4. 

Дана поправка надає компанiям, вiдповiдним критерiєм участi в переважно страховiй 

дiяльностi, можливiсть продовжити застосування поточного облiку за МСФЗ i 

вiдкласти застосування МСФЗ (IFRS) 9 до найближчої з наступних дат: початку 

застосування нового стандарту в областi страхування або перiодiв, що починаються 1 

сiчня 2022 року або пiзнiше ("Положення про закiнчення термiну дiї"). 



Поправка окремо передбачає для всiх органiзацiй з договорами, що потрапляють в 

сферу дiї МСФЗ (IFRS) 4, можливiсть застосовувати МСФЗ (IFRS) 9 в повному обсязi з 

урахуванням коригування прибутку або збиткiв, що передбачає виключення впливу МСФЗ 

(IFRS) 9, в порiвняннi з МСФЗ ( IAS) 39, щодо класифiкованих на власний розсуд 

фiнансових активiв, що вiдповiдають вимогам, що пред'являються. Це називається 

принципом "перекриття" i може використовуватися в вiдношеннi окремих активiв, що 

вiдповiдають певним вимогам до класифiкацiї на власний розсуд i змiни такої 

класифiкацiї. 

КТМФЗ 23 є тлумаченням до МСБО 12 "Податки на прибуток". КТМФЗ 23 доречно 

застосовувати до всiх ситуацiй, якi пов_язанi з невизначенiстю щодо того, чи є 

розрахунок податку на прибуток прийнятним з погляду чинного податкового 

законодавства. 

Ключовi iдеї КТМФЗ 23 полягають у такому: 

1) пiдприємство зобов_язане використовувати судження, щоб визначити, чи слiд 

розглядати кожну податкову ситуацiю (трактування) незалежно одна вiд одної, чи 

слiд розглядати деякi податковi ситуацiї спiльно. Рiшення має 'рунтуватися на 

тому, який пiдхiд забезпечує кращi прогнози щодо усунення невизначеностi; 

2) пiдприємство має зробити припущення, що податковий орган, який має право 

перевiряти будь-якi звiтнi суми, перевiрить цi суми та матиме повне уявлення про 

всю вiдповiдну iнформацiю. Лише в цьому випадку враховується вплив невизначеностi; 

3) пiдприємство розглядає, чи є ймовiрним, що вiдповiдний орган погодиться з 

кожним податковим пiдходом чи групою податкових пiдходiв, якi використала компанiя 

або планує використовувати в процесi подання податку на прибуток. За результатами 

цього розгляду можливими є два варiанти подальших дiй: 

* якщо пiдприємство робить висновок, що iснує ймовiрнiсть прийняття певного 

податкового пiдходу, необхiдно визначити оподатковуваний прибуток (податковий 

збиток), податковi бази, невикористанi податковi збитки, невикористанi податковi 

пiльги або ставки податку вiдповiдно до цього пiдходу; 

* якщо пiдприємство робить висновок, що вiдсутня ймовiрнiсть прийняття певного 

податкового пiдходу, пiд час визначення оподатковуваного прибутку (податкового 

збитку), податкових баз, невикористаних податкових збиткiв, невикористаних 

податкових пiльг i ставок податку необхiдно використовувати один iз методiв: 1) 

найбiльш iмовiрної суми або 2) очiкуваної вартостi (середньозважена вартiсть усiх 

можливих значень). Рiшення має 'рунтуватися на тому, який метод забезпечує кращi 

прогнози щодо вирiшення невизначеностi. 

Пiд час першого застосування цього Тлумачення необхiдно використовувати 

ретроспективний пiдхiд: 

* шляхом визнання кумулятивного ефекту вiд первiсного застосування як коригування 

залишку нерозподiленого прибутку або iнших вiдповiдних компонентiв власного 

капiталу на початок звiтного перiоду, у якому пiдприємство вперше застосовує цi 

вимоги, без коригування порiвняльної iнформацiї; або 

* з перерахунком усiєї порiвняльної iнформацiї, якщо це можна реалiзувати без 

використання суджень постфактум. 

Поправки до МСФЗ (IAS) 28 "Iнвестицiї в асоцiйованi та спiльнi пiдприємства" . 

Частки довгострокових iнвестицiй в асоцiйованi та спiльнi пiдприємства, до яких 

метод участi в капiталi не застосовують, облiковуються вiдповiдно до вимог МСФЗ 9. 

До МСБО 28 додано параграф 14А та вилучено параграф 41. Змiни мають 

застосовуватися ретроспективно, але передбачено й перехiднi вимоги, подiбнi до 

вимог МСФЗ 9. 

МСФЗ 3 "Об_єднання бiзнесу". Змiнений стандарт пояснює, що коли пiдприємство, яке 

мало активи та зобов_язання у спiльнiй операцiї, отримує контроль над бiзнесом, 

який є цiєю спiльною операцiєю, воно переоцiнює свої попереднi частки володiння в 

цьому бiзнесi згiдно з вимогами параграфа 42, оскiльки така угода з придбання 

бiзнесу розцiнюється як поетапне придбання. це зазначено в параграфi 42А 

МСФЗ 11 "Спiльна дiяльнiсть". Його оновлена редакцiя пiдкреслює, що коли 

пiдприємство, яке було учасником спiльної операцiї, але не мало спiльного 

контролю, отримує спiльний контроль над бiзнесом, який є спiльною операцiєю, воно 

не переоцiнює свої попереднi частки володiння в цьому бiзнесi (новий параграф 

Б33Ва). 

МСБО 12 у новiй редакцiї прояснив вимоги до визнання податкових наслiдкiв у разi 

виплати дивiдендiв на момент визнання зобов_язань iз виплати дивiдендiв. Тепер цi 

вимоги охоплюють усi податковi наслiдки дивiдендiв. Вiдповiдно до змiн, 

пiдприємство повинно застосовувати податковi наслiдки дивiдендiв (у визначеннi 

цього термiну в МСФЗ 9 "Фiнансовi iнструменти") на момент визнання зобов_язань iз 

виплати дивiдендiв, причому податковi наслiдки бiльше пов_язанi не з розподiлом 

прибуткiв помiж власниками, а з минулими подiями, якi згенерували цi прибутки. Це 

означає, що пiдприємство має визнавати цi податковi наслiдки у складi прибуткiв чи 

збиткiв, iншого сукупного доходу або власного капiталу залежно вiд того, де саме 

воно ранiше визнавало такi подiї 

МСБО 23 у новiй редакцiї параграфа 14 уточнив процедуру розрахунку витрат, якi 

дозволено капiталiзувати, у разi залучення позик на загальнi цiлi. Пiдприємство 



повинне виключати з розрахунку ставки капiталiзацiї суму витрат на позики, 

отриманi спецiально задля придбання квалiфiкованого активу до завершення всiх 

робiт, необхiдних для доведення цього активу до стану його цiльового використання 

або продажу. 

Поправки до МСБО 19 "Виплати працiвникам" 

Змiни вiд 07.02.2018 уточнюють вимоги до визначення витрат пiдприємства на 

пенсiйнi програми на випадок, коли вносяться змiни до таких програм iз визначеними 

виплатами, i, як наслiдок, вiдбувається скорочення програми чи здiйснюються 

розрахунки за цiєю програмою. 

За новими вимогами, коли вiдбувається змiна програми, скорочення чи здiйснення 

розрахункiв, необхiдно переоцiнити чистi активи (зобов_язання) пiдприємства за 

визначеними виплатами. Мають використовуватися новi припущення пiд час проведення 

переоцiнки з метою визначення вартостi поточного обслуговування та чистого 

вiдсотку на залишок за звiтний перiод пiсля змiни програми. До стандарту додано 

новi параграфи 101a, 122a, 123a та 19, а параграфи 57, 99, 120, 123, 125, 126 та 

156 змiнено. 

При пiдготовцi фiнансової звiтностi за звiтний перiод застосовуються всi стандарти 

та правки, чиннi в звiтному перiодi, та що є доречними для застосування для 

Товариства. 

Що стосується застосування iнших стандартiв та iнтерпретацiй, що були 

опублiкованi, але не набрали чинностi, вони не впливають на звiтнiсть 2018 року, 

оскiльки не будуть застосовуватись Товариством ранiше їх вступу в чиннiсть. 

Керiвництво Товариства розглядає застосування таких стандартiв у фiнансовiй 

звiтностi за вiдповiднi майбутнi перiоди. Вплив застосування даних стандартiв на 

фiнансову звiтнiсть за майбутнi перiоди в даний час оцiнюються керiвництвом.  

Товариство не очiкує, що вплив таких змiн на фiнансову звiтнiсть буде суттєвим. 

 5.  Iстотнi облiковi судження, оцiннi значення i допущення 

 Товариство використовує оцiнки i робить припущення, якi впливають на суми активiв 

та зобов_язань, що вiдображаються у фiнансовiй звiтностi протягом наступного 

фiнансового року. Оцiнки та судження постiйно аналiзуються i 'рунтуються на 

минулому досвiдi керiвництва та iнших факторах, включаючи очiкування майбутнiх 

подiй, якi при iснуючих обставинах вважаються об'рунтованими.  

При застосуваннi принципiв бухгалтерського облiку, крiм згаданих оцiнок, 

керiвництво також використовує певнi судження. При визначеннi суми резервiв 

Товариство враховує попереднiй досвiд i минулi виплати на покриття збиткiв та 

iснуючi суми невиплачених вiдшкодувань. Допущення i оцiннi значення Товариства 

заснованi на вихiдних даних, якi воно мала в своєму розпорядженнi на момент 

пiдготовки фiнансової звiтностi. Проте поточнi обставини i допущення вiдносно 

майбутнього можуть змiнюватися зважаючи на ринковi змiни або непiдконтрольних 

Товариства обставини. Такi змiни вiдображаються в допущеннях у мiру того, як вони 

вiдбуваються. 

Оцiнки та припущення 

Нижче поданi основнi припущення, що стосуються майбутнього та iнших основних 

джерел невизначеностi оцiнок на звiтну дату, якi несуть у собi значний ризик 

виникнення необхiдностi внесення суттєвих коригувань до балансової вартостi 

активiв та зобов_язань протягом наступного фiнансового року. Оцiнки та припущення 

пiдприємства 'рунтувалися на параметрах, доступних у процесi складання фiнансової 

звiтностi. Однак поточнi обставини та припущення щодо перспектив можуть змiнитися 

пiд впливом ринкових змiн або обставин, якi не пiддаються контролю пiдприємства. 

Такi змiни вiдображаються у припущеннях по мiрi їхнього виникнення. 

Податки 

Українське законодавство й нормативнi акти, що регулюють сферу оподаткування та 

iншi аспекти дiяльностi компанiй, продовжують змiнюватися. Положення законiв i 

нормативних документiв зазвичай  є нечiткими й тлумачаться по-рiзному мiсцевими, 

регiональними й державними органами, а також iншими урядовими установами. Випадки 

розбiжностей у тлумаченнi законодавства є непоодинокими. Керiвництво вважає, що 

тлумачення ним положень законодавства, якi регулюють дiяльнiсть пiдприємства, є 

правильним, i що пiдприємство дотрималось усiх нормативних положень, а всi 

передбаченi законодавством податки були сплаченi або нарахованi. 

Зменшення корисностi основних засобiв 

Керiвництво пiдприємства регулярно виконує процедури для визначення наявностi 

ознак зменшення корисностi та перевiрки на предмет можливостi вiдшкодування 

балансової вартостi основних засобiв, якi вважаються єдиним пiдроздiлом, що 

генерує грошовi потоки. Визначення зменшення корисностi основних засобiв 

передбачає застосування оцiнок, якi включають, зокрема, встановлення причини, часу 

та суми зменшення корисностi. Зменшення корисностi 'рунтується на великiй 

кiлькостi факторiв, як-то: змiна поточного конкурентного середовища, збiльшення 

вартостi капiталу, змiни у майбутнiй доступностi фiнансування, припинення певного 

виду дiяльностi, поточна вартiсть вiдшкодування та iншi змiни в обставинах, якi 

свiдчать про зменшення корисностi. Методи, що використовуються для визначення 

вартостi використання, включають методи дисконтування грошових потокiв, 



застосування яких вимагає вiд Пiдприємства здiйснити оцiнку майбутнiх грошових 

потокiв вiд групи активiв, що генерують грошовi потоки, а також обрати прийнятну 

ставку дисконтування для визначення теперiшньої вартостi таких грошових потокiв. 

Такi оцiнки, включаючи застосовуванi методи, можуть мати суттєвий вплив на 

вiдшкодовувану вартiсть та, зрештою, на суму зменшення корисностi основних 

засобiв.  

Станом на 1 сiчня 2019р. та 01 сiчня 2018р. керiвництво пiдприємства не виявило 

жодних ознак зменшення корисностi балансової вартостi основних засобiв. 

Строки корисного використання основних засобiв 

Пiдприємство оцiнює залишковий строк корисного використання основних засобiв 

щонайменше на кiнець кожного фiнансового року. Якщо очiкування вiдрiзняються вiд 

попереднiх оцiнок, змiни облiковуються як змiни в облiкових оцiнках вiдповiдно до 

МСБО (IAS) 8 "Облiковi полiтики, змiни в облiкових оцiнках та помилки". Такi 

оцiнки можуть мати суттєвий вплив на балансову вартiсть основних засобiв та суму 

амортизацiї, визнану у звiтi про прибутки та збитки.  

За рiк, що закiнчився 31 грудня 2018р., не вiдбулось змiн строкiв корисного 

використання об_єктiв  основних засобiв. 

Первинне визнання операцiй iз зв'язаними сторонами. В ходi своєї звичайної 

дiяльностi Товариство проводить операцiї iз зв'язаними сторонами. Вiдповiдно до 

МСФО (IAS) 9, фiнансовi iнструменти повиннi спочатку облiковуватися за 

справедливою вартiстю. За вiдсутностi активного ринку для таких операцiй для того, 

щоб визначити, здiйснювалися операцiї по ринкових або не ринкових процентних 

ставках, використовуються професiйнi думки. Пiдставою для думки є цiноутворення на 

аналогiчнi види операцiй з незв'язаними сторонами i аналiз ринкової ставки 

вiдсотка. Умови вiдносно операцiй iз зв'язаними сторонами вiдображенi в Примiтцi 

8.2. 

Зменшення корисностi торгової та iншої дебiторської заборгованостi 

Пiдприємство оцiнює ймовiрнiсть погашення торгової та iншої дебiторської 

заборгованостi на пiдставi аналiзу конкретної й загальної заборгованостi. При 

цьому в розрахунок беруться такi фактори, як результати аналiзу торгової та iншої 

дебiторської заборгованостi за строками погашення, а також фiнансовий стан i данi 

про погашення заборгованостi цими клiєнтами в минулому. Якщо фактична сума 

погашення буде меншою за суму, визначену керiвництвом, пiдприємство повинно буде 

вiдобразити додатковi витрати за безнадiйною заборгованiстю.  

            На кiнець року, що закiнчився 31 грудня 2018р., за торговою 

дебiторською заборгованiстю резерв не нарахований, заборгованiсть є поточною, 

реальною до погашення.                                                                                   

6. Розкриття iнформацiї щодо використання справедливої вартостi 

       Методики оцiнювання та вихiднi данi, використанi для складання 

оцiнок за справедливою вартiстю (iнформацiя, передбачена параграфами 91 та 93 МСФЗ 

13) 

    Товариство здiйснює виключно безперервнi оцiнки справедливої вартостi активiв 

та зобов_язань, тобто такi оцiнки, якi вимагаються МСФЗ 9 та МСФЗ 13 у звiтi про 

фiнансовий стан на кiнець кожного звiтного перiоду. 

Класи активiв та зобов_язань, оцiнених за справедливою вартiстю 

Методика оцiнювання 

Метод оцiнки (ринковий, дохiдний, витратний) 

Вихiднi данi 

Грошовi кошти та їх еквiваленти 

Первiсна та подальша оцiнка грошових коштiв та їх еквiвалентiв здiйснюється за 

справедливою вартiстю, яка дорiвнює їх номiнальнiй вартостi 

Ринковий 

Офiцiйнi курси НБУ 

Iнструменти капiталу 

Первiсна оцiнка iнструментiв капiталу здiйснюється за їх справедливою вартiстю, 

яка зазвичай дорiвнює цiнi операцiї, в ходi якої був отриманий актив. 

Подальша оцiнка iнструментiв капiталу здiйснюється за справедливою вартiстю на 

дату оцiнки. 

Ринковий, витратний 

Офiцiйнi бiржовi курси органiзаторiв торгiв на дату оцiнки, за вiдсутностi 

визначеного бiржового курсу на дату оцiнки, використовується остання балансова 

вартiсть, цiни закриття бiржового торгового дня 

Дебiторська заборгованiсть 

Первiсна та подальша оцiнка дебiторської заборгованостi здiйснюється за 

справедливою вартiстю, яка дорiвнює вартостi погашення, тобто сумi очiкуваних 

контрактних грошових потокiв на дату оцiнки. 

Дохiдний 

Контрактнi умови, ймовiрнiсть погашення, очiкуванi вхiднi грошовi потоки 

Поточнi зобов_язання 

Первiсна та подальша оцiнка поточних зобов_язань здiйснюється за вартiстю 

погашення 



Витратний 

Контрактнi умови, ймовiрнiсть погашення, очiкуванi вихiднi грошовi потоки 

Вплив використання закритих вхiдних даних (3-го рiвня) для перiодичних оцiнок 

справедливої вартостi на прибуток або збиток 

Товариство здiйснює безперервнi оцiнки справедливої вартостi активiв та 

зобов_язань iз використанням закритих вхiдних даних 3-го рiвня, якi протягом 

2018р. не призвели до змiни розмiру прибутку або збитку звiтного перiоду. 

Рiвень iєрархiї справедливої вартостi, до якого належать оцiнки справедливої 

вартостi 

Тис.грн. 

Класи активiв 

та зобов_язань, 

оцiнених за 

справедливою 

вартiстю 

1 рiвень 

(тi, що мають 

котирування, та 

спостережуванi) 

2 рiвень 

(тi, що не мають 

котирувань, але 

спостережуванi) 

3 рiвень 

(тi, що не мають 

котирувань i не є 

спостережуваними) 

Усього 

Дата оцiнки 

31.12.2018 

31.12.2017 

31.12.2018 

31.12.2017 

31.12.2018 

31.12.2017 

31.12.2018 

31.12.2017 

Торговельна та iнша дебiторська заборгованiсть 

 

- 

- 

- 

- 

2584 

3536 

2584 

3536 

Торговельна та iнша кредиторська заборгованiсть 

- 

- 

- 

- 

7144 

4249 

7144 

4249 

Грошовi кошти та їх еквiваленти 

- 

- 

- 

- 

35 

447 

35 

447 

Перемiщення мiж рiвнями iєрархiї справедливої вартостi 

У Товариства протягом 2018р. вiдсутнє перемiщення мiж 2-м та 3-м рiвнями iєрархiї 

справедливої вартостi. 

Iншi розкриття, що вимагаються МСФЗ 13 "Оцiнка справедливої вартостi" 

Справедлива вартiсть фiнансових iнструментiв в порiвняннi з їх балансовою вартiстю 

Найменування 



Балансова вартiсть, тис.грн 

Справедлива вартiсть, тис.грн 

31.12.2018 

31.12.2017 

31.12.2018 

31.12.2017 

Фiнансовi активи 

Торговельна та iнша дебiторська заборгованiсть  

2584 

3536 

2584 

3536 

Грошовi кошти та їх еквiваленти 

35 

447 

35 

447 

Фiнансовi зобов_язання 

Торговельна та iнша кредиторська заборгованiсть  

7144 

4249 

7144 

4249 

         7. Розкриття iнформацiї, що пiдтверджує статтi, поданi у звiтностi 

(тис.грн.) 

Чистий дохiд вiд реалiзацiї продукцiї (товарiв, робiт, послуг) 

2017 

2018 

Дохiд вiд реалiзацiї готової продукцiї рослинництва та iншої с/г продукцiї, у 

т.ч.: 

а) ячмiнь 

б) пшениця  

в) соняшник 

г) льон 

д) комбiкорм 

Дохiд вiд реалiзацiї послуг 

7718 

 

1801 

2495 

2654 

732 

36 

38 

8182 

 

2764 

4283 

609 

382 

143 

0 

Всього 

7756 

8182 

      Собiвартiсть реалiзованої продукцiї (товарiв, робiт, послуг) за 2017 рiк 

склала 7243 тис.грн., за 2018 рiк _ 6005 тис.грн., у т.ч.: 

собiвартiсть реалiзованої готової продукцiї рослинництва _ 5952 тис.грн.; 

собiвартiсть реалiзованої iншої готової продукцiї рослинництва _ 53 тис.грн. 

Iншi операцiйнi доходи 

2017 

2018 

Дохiд вiд операцiйної оренди активiв 

50 

51 

Дохiд вiд реалiзацiї iнших оборотних активiв 

36 

2 

Дохiд вiд списання кредиторської заборгованостi 

116 

- 



Iншi доходи операцiйної дiяльностi (в т.ч. ПДВ, який залишається у розпорядженнi 

пiдприємства) 

1 

- 

Всього 

203 

53 

Адмiнiстративнi витрати 

2017 

2018 

витрати на персонал (заробiтна плата, премiї, вiдпускнi, iншi компенсацiйнi 

виплати, ЕСВ) 

658 

792 

нарахування резерву вiдпусток   

42 

60 

паливо, енергiя 

35 

73 

амортизацiя необоротних активiв 

48 

48 

iншi матерiальнi витрати 

3 

1 

iншi 

170 

148 

Всього 

956 

1122 

Витрати на збут за 2017р. склали 46 тис.грн., за 2018р. _ 512 тис.грн. 

Iншi операцiйнi витрати 

2017 

2018 

Собiвартiсть реалiзованих виробничих запасiв 

36 

5 

Амортизацiя  

84 

85 

Нестачi та втрати вiд псування цiнностей 

27 

120 

Iнше 

33 

4 

Всього 

180 

214 

Iншi доходи 

2017 

2018 

Дохiд вiд оприбуткування матерiалiв, отриманих при лiквiдацiї основних засобiв 

57 

- 

Iншi витрати 

2017 

2018 

Загибель посiвiв 

94 

- 

Прибуток на акцiю вiд триваючої дiяльностi та дiяльностi, що припиняється, у т.ч.: 

прибуток, що припадає на власникiв звичайних акцiй _ 0,01 грн.; 

середньозважена кiлькiсть звичайних акцiй, що знаходилися в обiгу протягом перiоду 

_ 35343400 штук; 

 

Необоротнi активи 

Необоротнi активи товариства на 31.12.2018р. складають 14720 тис.грн., а саме: 

основнi засоби - 14231 тис.грн.; 



iнвестицiйна нерухомiсть _ 473 тис.грн.; 

незавершенi капiтальнi iнвестицiї _ 4 тис.грн.; 

достроковi бiологiчнi активи _ 12 тис.грн. 

        Пiдприємство визнає матерiальний об_єкт основним засобом, якщо вiн 

утримується з метою використання їх у процесi своєї дiяльностi, надання послуг, 

або для здiйснення адмiнiстративних i соцiально-культурних функцiй, очiкуваний 

строк корисного використання (експлуатацiї) яких бiльше одного року. Первiсно 

Пiдприємство оцiнює основнi засобi за собiвартiстю. Подальшi витрати. Пiдприємство 

не визнає в балансовiй вартостi об_єкта основних засобiв витрати на щоденне 

обслуговування, ремонт та технiчне обслуговування об_єкта. Цi витрати визнаються в 

прибутку чи збитку, коли вони понесенi. В балансовiй вартостi об_єкта основних 

засобiв визнаються такi подальшi витрати, якi задовольняють критерiям визнання 

активу. Iнвентаризацiя, згiдно з дiючим законодавством, проводиться кожен рiк. 

Ремонт, модернiзацiя та переоцiнка вiдображаються в облiку вiдповiдно до вимог 

МСБО 16.  

 Методом амортизацiї основних засобiв пiдприємством обрано прямолiнiйний метод, що 

вiдповiдає обранiй облiковiй полiтицi пiдприємства. Амортизацiю активу починають, 

коли вiн стає придатним для використання. Амортизацiю активу припиняють на одну з 

двох дат, яка вiдбувається ранiше: на дату, з якої актив класифiкують як 

утримуваний для продажу, або на дату, з якої припиняють визнання активу.  

Основнi засоби за залишковою вартiстю по групам наведенi нижче, тис.грн: 

групи 

будинки, споруди та передавальнi пристрої 

машини та обладнання 

транспортнi засоби 

iнструменти, прилади та iнвентар 

малоцiннi предмети 

Всього 

31.12.15 

5335 

1316 

32 

8 

- 

6691 

Дооцiнка (уцiнка) 

- 

8260 

444 

158 

- 

8862 

Надiйшло за рiк 

- 

- 

- 

- 

5 

5 

амортизацiя 

-291 

-684 

-32 

-4 

-5 

-1016 

вибуло 

- 

- 

- 

-1 

- 

-1 

31.12.16 

5044 

8892 

444 

161 

0 

14541 

Дооцiнка (уцiнка) залишкової вартостi 



- 

1864 

79 

54 

- 

1997 

Надiйшло за рiк 

- 

1080 

- 

- 

3 

1083 

амортизацiя 

-281 

-1064 

-49 

-18 

-3 

-1415 

вибуло 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

31.12.17 

4763 

10772 

474 

197 

0 

16206 

Надiйшло за рiк 

- 

284 

- 

- 

7 

291 

амортизацiя 

-250 

-1346 

-59 

-25 

-7 

-1687 

вибуло 

-74 

- 

- 

- 

- 

-74 

Рекласифiковано 

-505 

- 

- 

- 

- 

-505 

31.12.18 

3934 

9710 

415 

172 

0 

14231 

        Станом на 01.12.2017р. Приватним пiдприємством _Агенство _Оцiнка i право_ 

проведена незалежна оцiнка сiльськогосподарського обладнання, iнструментiв, 



приладiв, iнвентаря i транспортних засобiв з метою визначення ринкової вартостi. 

Сума дооцiнки первiсної вартостi склала 8740 тис.грн., сума дооцiнки зносу _ 6743 

тис.грн. Сума дооцiнки залишкової вартостi _ 1997 тис.грн. 

          Основних засобiв, щодо яких передбаченi обмеження права власностi 

вiдсутнi. Основних засобiв оформлених у заставу немає.  

              Первiсна вартiсть повнiстю амортизованих основних засобiв _ 49 

тис.грн. 

               Iнвестицiйна нерухомiсть 

          У 2018р. частину основних засобiв (первiсною вартiстю 1582 тис.грн., з 

сумою зносу 1077 тис.грн.) по групi "будинки, споруди" було рекласифiковано до 

складу iнвестицiйної нерухомостi (нерухомостi, що передана в оперативну оренду). 

Сума нарахованої амортизацiї за рiк склала 32 тис.грн. Залишкова вартiсть на 

31.12.18р. 473 тис.грн. 

              Нематерiальнi активи вiдсутнi 

Довгостроковi бiологiчнi активи - 12 тис.грн _ залишкова вартiсть багаторiчних 

насаджень. Метод нарахування амортизацiї -прямолiнiйний. 

Багаторiчнi насадження 

Агролiс 

Усього 

Залишкова вартiсть на 31.12.15 

10 

8 

18 

Нараховано знос за 2016 рiк 

-1 

-1 

-2 

Первiсна вартiсть на 31.12.16 

39 

61 

100 

Знос на 31.12.16 

-30 

-54 

-84 

Залишкова вартiсть на 31.12.16 

9 

7 

16 

Нараховано знос за 2017 рiк 

-1 

-1 

-2 

Первiсна вартiсть на 31.12.17 

39 

61 

100 

Знос на 31.12.17 

-30 

-56 

-86 

Залишкова вартiсть на 31.12.17 

9 

5 

14 

Нараховано знос за 2018 рiк 

-1 

-1 

-2 

Первiсна вартiсть на 31.12.18 

39 

61 

100 

Знос на 31.12.18 

-31 

-57 

-88 

Залишкова вартiсть на 31.12.18 

8 

4 

12 



Незавершенi капiтальнi iнвестицiї станом на 31.12.18р. _ 4 тис.грн. 

Оборотнi активи 

Оборотнi активи товариства на 31.12.2018р. складають 14388 тис.грн., а саме: 

запаси _ 11767 тис.грн.; 

дебiторська заборгованiсть за продукцiю, товари, роботи, послуги _ 2538 тис.грн.; 

дебiторська заборгованiсть за розрахунками за виданими авансами _ 16 тис.грн.; 

дебiторська заборгованiсть за розрахунками з бюджетом _ 22 тис.грн.; 

iнша поточна дебiторська заборгованiсть _ 8 тис.грн.; 

грошi та їх еквiваленти _ 35 тис.грн.; 

iншi оборотнi активи _ 2 тис.грн. 

Запаси 

У статтi "Запаси" вiдображена балансова вартiсть запасiв станом на 31.12.2018 року  

в сумi 11767 тис.грн. Запаси визнаються, оцiнюваються згiдно з вимогами МСБЗ (IAS) 

41 �Сiльське господарство� та МСБЗ (IAS) 2 "Запаси". Причому МСБЗ (IAS) 41 

"Сiльське господарство" застосовується для облiку сiльськогосподарської продукцiї 

(продукцiї отриманої вiд бiологiчних активiв) тiльки в момент її отримання 

(збору). Для наступного облiку застосовується МСФЗ (IAS) 2 "Запаси", вiдповiдно в 

цьому стандартi не розглядаються питання переробки сiльськогосподарської продукцiї 

пiсля її збору (така переробка не вiдноситься до сiльськогосподарської 

дiяльностi). Одиницею бухгалтерського облiку запасiв визнається їх найменування. 

Вiдповiдно до МСБ0№2 запаси класифiкуються на види. 

Згiдно п.9 МСБЗ (IAS) 2 "Запаси" оцiнюються по меншiй з таких двох величин: 

собiвартiсть або чиста вартiсть реалiзацiї. Товариством забезпечено незмiннiсть 

визначених методiв оцiнки вибуття запасiв протягом звiтного перiоду. Дооцiнка та 

уцiнка залишкiв товарно-матерiальних цiнностей у Товариствi протягом 2018 року не 

проводилась.  

Групи  

31.12.17 

31.12.18 

Сировина i матерiали 

5 

3 

Паливо 

29 

32 

Будiвельнi матерiали 

1 

32 

Запаснi частини 

169 

130 

Матерiали сiльськогосподарського призначення 

1332 

192 

Iншi 

39 

14 

Незавершене виробництво 

3778 

3830 

Готова продукцiя 

330 

7534 

Всього за чистою вартiстю реалiзацiї: 

5683 

11767 

Запасiв, переданих у переробку, оформлених у заставу та переданих на комiсiю 

немає. 

У складi готової продукцiї станом на 31.12.18р. облiковується зерно на 

вiдповiдальному зберiганнi на суму 6855 тис.грн. 

Сума запасiв, визнаних як витрати протягом перiоду: 

Групи  

31.12.18 

Сировина i матерiали 

37 

Паливо 

1616 

Запаснi частини 

597 

Матерiали сiльськогосподарського призначення 

4106 



Iншi 

4 

Всього 

6360 

Сума списання вартостi запасiв, визнана як витрати (собiвартiсть, операцiйнi 

витрати та iн.) (п. 36 МСБО 2 "Запаси") 

Собiвартiсть реалiзованої готової продукцiї рослинництва _ 5952 тис.грн. 

Собiвартiсть реалiзованої iншої готової продукцiї рослинництва _ 53 тис.грн. 

Собiвартiсть реалiзованих виробничих запасiв _ 5 тис.грн. 

Нестачi та втрати вiд псування цiнностей _ 120 тис.грн 

Дебiторська заборгованiсть 

Дебiторська заборгованiсть облiковується згiдно з МСБО №39 "Фiнансовi iнструменти: 

визнання та оцiнка". Дебiторська заборгованiсть, визнається як фiнансовi активи 

(за виключенням дебiторської заборгованостi, за якою не очiкується отримання 

грошових коштiв або фiнансових iнструментiв, за розрахунками з операцiйної оренди 

та за розрахунками с бюджетом) та первiсно оцiнюються за справедливою вартiстю 

плюс вiдповiднi витрати на проведення операцiй. Пiсля первiсного визнання 

дебiторська заборгованiсть оцiнюються за амортизованою собiвартiстю, з 

застосуванням методу ефективного вiдсотка. Якщо є об_єктивне свiдчення того, що 

вiдбувся збиток вiд зменшення корисностi, балансова вартiсть активу зменшується на 

суму таких збиткiв iз застосуванням рахунку резервiв. 

Дебiторська заборгованiсть за продукцiю, товари, роботи, послуги станом на 

31.12.17р._ 2226 тис.грн, станом на 31.12.18р. _ 2538 тис.грн., у т.ч.: 

ТОВ _ПЖК-ЗАПОРIЖЖЯ_ (пов'язана особа) - 1159 тис.грн. (за зерновi); 

ТОВ _ДНIПРОМЛИН_ - 1319 тис.грн. (за зерновi); 

ТОВ "АПК "УКРАГРО" - 55 тис.грн. (за пшеницю); 

iнша - 5 тис.грн.  

            Дебiторська заборгованiсть за продукцiю, товари, роботи, послуги є 

поточною. 

Середньорiчна оборотнiсть товарної дебiторської заборгованостi _ показує скiльки 

разiв на рiк обернулися кошти, вкладенi у розрахунки. 

Показник оборотностi дебiторської заборгованостi = Виручка / Середньорiчна сума 

дебiторської заборгованостi 

Середньорiчний обсяг дебiторської заборгованостi = (Дебiторська заборгованiсть на 

початок року + Дебiторська заборгованiсть на кiнець року) / 2  

Коефiцiєнт оборотностi дебiторської заборгованостi (2017р.) = 7756 / ((52+2226)/2) 

= 7756/1139=6,8. 

Коефiцiєнт оборотностi дебiторської заборгованостi (2018р.) = 8182 / 

((2226+2538)/2) = 8182/2382=3,4 

У 2017 роцi оборотнiсть товарної дебiторської  заборгованостi вище, нiж у 2018 

роцi. Показники оборотностi дебiторської заборгованостi корисно порiвнювати з 

оборотнiстю кредиторської заборгованостi.  

Дебiторська заборгованiсть за розрахунками за виданими авансами  станом на 

31.12.17р. складає 6 тис.грн., станом на 31.12.18р. _ 16 тис.грн. , у т.ч.: 

ТОВ "ВЕСТМАСТЕР" - 9 тис.грн. (за ремонт вагового обладнання); 

ПАТ "Запорiжжяобленерго" - 2 тис.грн. (за електроенергiю); 

ТОВ _Баланс клуб_ - 4 тис.грн. (за пiдписку перiодичного видання). 

Iншi _ 1 тис.грн. 

Дебiторська заборгованiсть за розрахунками з бюджетом станом на 31.12.17р. 

вiдсутня, станом на 31.12.18р. складає 22 тис.грн. (ПДВ). 

Iнша поточна дебiторська заборгованiсть станом на 31.12.17р. складає 1304 тис.грн. 

(заборгованiсть за виданою безвiдсотковою поворотною фiнансовою допомогою ТОВ "ПЖК 

-Запорiжжя"(пов'язана особа) строком до 31.03.2018р. - 1300 тис.грн., iнша _ 4 

тис.грн.), станом на 31.12.18р. складає 8 тис.грн. (за розрахунками по зарплатi i 

ЄСВ). 

Аналiз дебiторської заборгованостi показав, що вся заборгованiсть є поточною, 

реальною до погашення. Сумнiвна заборгованiсть вiдсутня. Резерв знецiнення щодо 

товарної дебiторської заборгованостi визначається на пiдставi платоспроможностi 

окремих дебiторiв, станом на 31.12.2017р., на 31.12.18р. вiдсутнiй. Рух резерву 

щодо дебiторської заборгованостi протягом 2018 року вiдсутнiй. 

 

Грошовi кошти в нацiональнiй валютi 

Станом на 31.12.2017р. грошовi кошти та їх еквiваленти на балансi складають 447 

тис.грн. (в нацiональнiй валютi), станом на 31.12.2018р. _ 35 тис.грн. 

Зокрема, структура розмiщення грошових коштiв та їх еквiвалентiв товариства на 

31.12.18р. наступна: 

поточнi рахунки в банку _ 35 тис.грн. 

Рахунки в iноземнiй валютi в ПРАТ "ДРУЖБА." вiдсутнi.  

Необоротнi активи, призначенi для продажу, та групи вибуття 

Балансова вартiсть основних засобiв, якi вибули з активного використання та 

класифiкованi як утримуванi для продажу вiдповiдно до МСФЗ 5 "Необоротнi активи, 



призначенi для продажу, та групи вибуття" станом на 31.12.2017р. та станом на 

31.12.2018р. складають 59 тис.грн., а саме: 

будiвля вагiв _ 4 тис.грн.; 

гараж 1 _ 39 тис.грн.; 

гараж 2 _ 15 тис.грн.; 

комп'ютер 2 шт. _ 1 тис.грн. 

Протягом 2018 року продаж не вiдбувався.  

Власний капiтал 

Статутний капiтал ПРАТ "ДРУЖБА." становить 8 835 850 гривень 00 копiйок. Статутний 

капiтал Товариства подiлено на 35 343 400 штук простих iменних акцiй номiнальною 

вартiстю 0,25 грн. Форма iснування _ бездокументарна. Статутний капiтал сплачений 

повнiстю. 

Узгодження кiлькостi акцiй в обiгу на початок та на кiнець 2018р. - 35 343 400 

штук. 

Частки в суб'єктi господарювання, утримуванi суб'єктом господарювання чи його 

дочiрнiми або асоцiйованими пiдприємствами (п. 34 МСБО 32 "Фiнансовi iнструменти: 

подання", п. 17 МСБО 24 "Розкриття iнформацiї про зв_язанi сторони") вiдсутнi. 

Акцiї, зарезервованi для випуску на умовах опцiонiв i контрактiв з продажу, 

включаючи умови та суми вiдсутнi. 

 Статутний капiтал в 2018 роцi не змiнювався та склав 8836 тис.грн. 

 Капiтал у дооцiнках на кiнець 2017р. склав 17611 тис.грн. (дооцiнка основних 

засобiв товариства. Збiльшення вiдбулося за рахунок проведення дооцiнки 

необоротних активiв на суму 1997 тис.грн.), на кiнець 2018р. _ 17537 тис.грн. 

Зменшення вiдбулось за рахунок вибуття необоротного активу, ранiше дооцiненого на 

суму 74 тис.грн. 

Нерозподiлений прибуток (непокритий збиток) на кiнець 2017р. склав _мiнус_ 4780 

тис.грн. На кiнець 2018р. непокритий збиток становить 4398 тис.грн., тобто 

непокритий збиток зменшився у порiвняннi з 2017р. на 382 тис.грн. (за рахунок 

прибутку  поточного року). 

Резервний капiтал та iншi резерви не створенi. 

Таким чином, власний капiтал товариства на кiнець 2017 року склав 21667 тис.грн., 

на кiнець 2018 року- 21975 тис.грн., що бiльше на 308 тис.грн. у порiвняннi з 2017 

роком. 

Довгостроковi зобов_язання i забезпечення станом на 31.12.17р. та на 31.12.18р. 

вiдсутнi.  

Поточнi зобов'язання i забезпечення станом на 31.12.17р. складають 4296 тис.грн., 

станом на 31.12.18р. _ 7192 тис.грн., у т.ч.: 

поточна кредиторська заборгованiсть за товари, роботи, послуги  _ 6519 тис.грн. (з 

них ПРАТ "НОВОМОСКОВСЬКЕ РВП "АГРОТЕХСЕРВIС" _ за дизпаливо, автопослуги - 571 

тис.грн., ТОВ "Орiльський об_єднаний елеватор" - за добрива та ядохiмiкати _ 4141 

тис.грн., ТОВ _АФ _РАССВЕТ_ - за послуги трактора _ 49 тис.грн., ТОВ "ПЖК -

Запорiжжя" (пов'язана особа) - за гнiй _ 65 тис.грн., та за послуги зберiгання _ 

173 тис.грн., ТОВ "Агроальянс" - за оренду автомобiля _ 54 тис.грн., ТОВ _АФ 

iм.Горького_ - за насiння ячменю та пшеницi _ 395 тис.грн., ТОВ _Агролайт 2016_ - 

за добрива, ядохiмiкати _ 1007 тис.грн., ТОВ _Локарус Україна_ - за навiгацiю _ 3 

тис.грн., ТОВ "ДНIПРОМЛИН" - за послуги зберiгання зерна _ 61 тис.грн.); 

поточна кредиторська заборгованiсть за розрахунками з бюджетом _ 144 тис.грн.; 

поточна кредиторська заборгованiсть за розрахунками зi страхування _ 15 тис.грн.; 

поточна кредиторська заборгованiсть за розрахунками з оплати працi _ 53 тис.грн.; 

поточнi забезпечення (забезпечення на виплату вiдпусток) _ 48 тис.грн.; 

iншi поточнi зобов'язання  _ 413 тис.грн. (за розрахунками з орендарями за 

земельнi паї _ 112 тис.грн., за поворотною безвiдсотковою фiнансовою допомогою вiд 

ТОВ _Днiпромлин__ 300 тис.грн., iншi _ 1 тис.грн). 

Поточнi забезпечення (забезпечення на виплату вiдпусток) станом на 31.12.17р. -47 

тис.грн., станом на 31.12.2018р. - 48 тис. грн. Протягом звiтного року використано 

205 тис.грн. забезпечень, нараховано _ 206 тис.грн. 

Резерви коштiв на додаткове пенсiйне забезпечення, на реструктуризацiю, виконання 

зобов'язань при припиненнi дiяльностi - не створюються. 

           Кредити банкiв вiдсутнi. 

Середньорiчна оборотнiсть товарної кредиторської  заборгованостi  _ показує 

розширення або зниження комерцiйного кредиту, наданого пiдприємству.  

Показник оборотностi кредиторської заборгованостi = Чиста виручка вiд реалiзацiї 

продукцiї/ Середньорiчна сума кредиторської заборгованостi ;  

Середньорiчна сума кредиторської заборгованостi = (Кредиторська заборгованiсть на 

початок року + Кредиторська заборгованiсть на кiнець року) / 2  

Коефiцiєнт оборотностi кредиторської заборгованостi (2017р.) = 7756 / (66+3532) = 

7756/1799=4,3. 

Коефiцiєнт оборотностi кредиторської заборгованостi (2018р.) = 8182 / 

((3532+6519)/2) = 8182/5025,5=1,63. 

Оборотнiсть товарної кредиторської заборгованостi у 2018р. нижче за оборотнiсть 

товарної дебiторської заборгованостi, тобто пiдприємство має швидкiсть оплати 



заборгованостi покупцями вище, нiж оплати своєї заборгованостi за рахунок власних 

оборотних коштiв. 

Коригування нерозподiленого прибутку (МСФЗ 7 "Фiнансовi iнструменти: розкриття 

iнформацiї") протягом 2018 року не вiдбувалось. 

Звiт про рух грошових коштiв 

Звiт грошових коштiв Товариства за звiтний перiод складено за вимогами МСБО 7 

�Звiт про рух грошових коштiв� за прямим методом, згiдно з яким розкривається 

iнформацiя про основнi класи надходжень грошових коштiв чи виплат грошових коштiв 

на нетто-основi. У звiтi вiдображено рух грошових коштiв вiд операцiйної та 

неоперацiйної (iнвестицiйної та фiнансової) дiяльностi.  

Чистий рух грошових коштiв вiд операцiйної дiяльностi за звiтний перiод становить 

_мiнус_ 1333 тис. грн.  

Iншi надходження (рядок 3095) _ 4 тис.грн - фiнансування матерiального 

забезпечення застрахованих осiб (лiкарнянi з фонду соцiального страхування). 

Iншi витрачання (рядок 3190) _ 1509 тис.грн., в т.ч.:  

1472 тис.грн - виплата за оренду земельних паїв; 

37 тис.грн. - виплати по виконавчим листам. 

Чистий рух грошових коштiв вiд iнвестицiйної дiяльностi за звiтний перiод 

становить "мiнус_ 341 тис.грн. (витраченi кошти на придбання необоротних активiв).  

Чистий рух грошових коштiв вiд фiнансової дiяльностi за звiтний перiод становить 

1262 тис.грн. 

Iншi надходження (рядок 3340) _ 2300 тис.грн., а саме: 

2300 тис.грн. - повернення поворотної фiнансової допомоги згiдно договору з ТОВ 

_ПЖК _Запорiжжя_ 

Iншi платежi (рядок 3390) _ 1038 тис.грн., а саме: 

              - 1000 тис.грн. - надання поворотньої  фiнансової  допомоги  ТОВ 

_ПЖК _Запорiжжя_; 

- 9 тис.грн. - за депозитарний облiк цiнних паперiв Емiтента ПрАТ �Запорiжсталь-

АГ�; 

- 27 тис.грн. - оплата банкiвських послуг; 

- 2 тис.грн. - iншi. 

Результатом чистого руху коштiв вiд дiяльностi Товариства за звiтний перiод є 

витрачання грошових коштiв в сумi - 412 тис. грн.  

Грошовi потоки в iноземнiй валютi вiдсутнi. 

Звiт про власний капiтал 

Власний капiтал _ частина в активах пiдприємства, що залишається пiсля вирахування 

його зобов_язань. В мiжнародних стандартах не подано визначення власного капiталу. 

Еквiвалентом термiну �власний капiтал� є термiн �чистi активи�. Якщо в 

українському законодавствi власний капiтал регулюється П(С)БО 5 �Звiт про власний 

капiтал� та Законом України �Про акцiонернi товариства� вiд 17.09.2008 року iз 

змiнами та доповненнями, то в мiжнародних стандартах практика облiку власного 

капiталу широко варiюється. В перелiку мiжнародних стандартiв вiдсутнiй стандарт, 

що регламентує порядок облiку власного капiталу. Хоча в мiжнародних стандартах 

можна знайти: визначення власного капiталу (Концептуальнi основи), вимоги до 

розкриття iнформацiї у звiтностi (МСФЗ № 1), правило класифiкацiї фiнансових 

iнструментiв, якi мають характеристики як капiталу, так i характеристики 

зобов_язань (МСФЗ № 39), i деякi рекомендацiї щодо вiдображення дивiдендiв (МСФЗ 

10), власних викуплених акцiй (Iнтерпретацiя № 16) та витрат, пов'язаних з 

випуском акцiй (Iнтерпретацiя № 17). У нацiональних та мiжнародних стандартах 

облiку власний капiтал зазначається як один з основних елементiв фiнансової 

звiтностi. Величина та структура власного капiталу мають принципове значення для 

управлiнського персоналу та користувачiв фiнансової звiтностi. Iнформацiя про 

змiни у власному капiталi за мiжнародними стандартами розкривається в спецiальнiй 

формi звiтностi _ звiтi про змiни у власному капiталi, а за нацiональними _ у 

звiтi про власний капiтал. Звiт про власний капiтал  Товариства за звiтний перiод 

складено за вимогами МСБО, згiдно з яким розкривається iнформацiя про змiни у 

власному капiталi.  

Змiни вiдбулися за рахунок списання дооцiнки основного засобу, що вибув на суму 74 

тис.грн., та отриманого прибутку в 2018 роцi в сумi 382 тис.грн. Власний капiтал 

за рiк збiльшився на 308 тис.грн. Сальдо на 31.12.2018 року _ 21975 тис.грн. 

8. Розкриття iншої iнформацiї 

8.1 Цiлi, полiтика та процеси в областi управлiння капiталом 

Здатнiсть капiталу генерувати грошовi потоки та створювати нову вартiсть 

обумовлюють необхiднiсть науково об'рунтованого системного управлiння ним на всiх 

стадiях кругообiгу з урахуванням сучасних тенденцiй iнновацiйного розвитку 

суб_єктiв господарювання, якi орiєнтованi на економiчне зростання. Управлiння 

капiталом розглядають як систему принципiв i методiв розробки i реалiзацiї 

управлiнських рiшень, пов_язаних з оптимальним його формуванням з рiзноманiтних 

джерел, а також забезпеченням ефективного його використання у рiзних видах 

господарської дiяльностi пiдприємства. 



Управлiння капiталом _ основне завдання фiнансового менеджменту, оскiльки обсяг, 

структура та вартiсть капiталу суттєво впливають на основнi показники фiнансово-

господарської дiяльностi даного пiдприємства та в цiлому на ефективнiсть його 

дiяльностi. 

Управлiння капiталом сiльськогосподарського пiдприємства, як i весь процес 

управлiння, мiстить стратегiю i тактику управлiння. Стратегiя - це загальний 

напрямок i спосiб використання засобiв для досягнення поставленої мети. 

Встановлюючи визначенi правила й обмеження, стратегiя дає змогу сконцентрувати 

зусилля на тих варiантах рiшень, що не суперечать обраному напрямку управ-лiнської 

дiяльностi. Тактика управлiння _ це конкретнi методи i прийоми досягнення 

поставленої мети у визначенiй ситуацiї й у визначений момент часу. Завдання 

тактики управлiння _ вибiр найоптимальнiшого рiшення i способiв його втiлення в 

ситуацiї, яка склалася. Вiд рiвня розвитку та вдосконалення системи управлiння 

капiталом значною мiрою залежить ефективнiсть господарської дiяльностi. 

Управлiння капiталом пiдприємства тiсно пов_язане iз прийняттям управлiнських 

рiшень, оскiльки його величина та динамiка є важливими критерiями для встановлення 

їх оптимальностi.  

Отже, налагоджена система принципiв i методiв управлiння капiталом передбачає: 

розроблення загальної стратегiї управлiння капiталом; 

чiтку постановку цiлей i завдань управлiння капiталом, а також контроль за їх до-

триманням у майбутньому перiодi;  

удосконалення методики визначення й аналiзу ефективностi використання власного, 

позикового та залученого капiталу;  

пошук шляхiв оптимiзацiї процесу управлiння капi-талом, а також їх аналiзу i 

впровадження;  

розроблення методики оперативного управлiння високолiквiдними обiговими активами;  

орiєнтацiю на використання внутрiшнiх важелiв впливу на процес управлiння 

капiталом та оптимiзацiю структури капiталу. 

Оптимiзацiя структури капiталу є одним з найбiльш важливих i складних завдань, якi 

вирiшуються у процесi стратегiчної оцiнки фiнансування пiдприємства в сучасних 

умовах. Процес оптимiзацiї структури капiталу вимагає певної логiчної 

послiдовностi, зокрема: проведення аналiзу складу i структури капiталу 

пiдприємства за ряд перiодiв. При цьому аналiзуються такi параметри, як 

коефiцiєнти фiнансової незалежностi, заборгованостi, спiввiдношення мiж 

короткостроковими та довгостроковими зобов_язаннями, показники оборотностi та 

дохiдностi активiв i власного капiталу. Надалi вивчаються ключовi чинники, що 

визначають структуру капiталу, а саме: галузевi особливостi фiнансово-

господарської дiяльностi пiдприємства, рiвень поточної дiяльностi, податкове 

навантаження на пiдприємство, стадiї життєвого циклу пiдприємства, що особливо 

актуальним є для сiльськогосподарських пiдприємств. 

Сiльськогосподарськi пiдприємства мають найбiльший перiод обороту капiталу. Вiд їх 

дiяльностi залежить розвиток переробної, харчової та iнших галузей промисловостi. 

Нинi одиниця валової продукцiї сiльського господарства створює умови для 

виробництва бiльше десяти її одиниць в iнших галузях економiки країни. 

Отже, управлiння капiталом сiльськогосподарських пiдприємств _ це система 

принципiв i методiв розробки i реалiзацiї управлiнських рiшень, пов_язаних з 

оптимальним його формуванням з рiзноманiтних джерел, а також забезпеченням 

ефективного його використання у рiзних видах господарської дiяльностi 

пiдприємства. Пiд час розроблення фiнансової полiтики пiдприємства обирається така 

структура капiталу, при якiй забезпечується найефективнiша пропорцiйнiсть мiж 

коефiцiєнтами дохiдностi та фiнансової стiйкостi пiдприємства, тобто 

максимiзується його ринкова вартiсть. 

Полiтика управлiнського персоналу передбачає пiдтримку стабiльного рiвня капiталу 

для забезпечення довiри з боку iнвесторiв, кредиторiв та iнших учасникiв ринку, а 

також для забезпечення сталого розвитку господарської дiяльностi в майбутньому. 

Управлiнський персонал контролює доходнiсть капiталу, яку пiдприємство визначає як 

вiдношення прибутку вiд операцiй до суми власного капiталу.  

8.2 Розкриття операцiй з пов'язаними сторонами 

Пов_язаними особами для Товариства:  

є акцiонери емiтента; 

особи, частка яких становить понад 10% у статутному капiталi Товариства; 

посадовi особи Товариства та члени їхнiх сiмей;  

особи, що дiють вiд iменi Товариства за вiдповiдним дорученням, або особи, вiд 

iменi яких дiє Товариство;  

особи, якi вiдповiдно до законодавства України контролюють дiяльнiсть Товариства;  

юридичнi особи, що контролюються Товариством або разом з нею перебувають пiд 

контролем третьої особи. 

Пов'язанi сторони _ юридичнi особи: 

П.I.Б. фiзичної особи або найменування юридичної особи 

Характер  вiдношень мiж зв_язаними сторонами 



Iнформацiя про операцiї та залишки заборгованостi, в тому числi зобов'язання, яка 

необхiдна для розумiння потенцiйного впливу цих вiдносин на фiнансову звiтнiсть 

Застосованi методи оцiнки активiв та зобов_язань в операцiях зi зв_язаними 

сторонами 

ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ �ДОКО� 

Акцiонер (96.12062% акцiй, станом на 31.12.18р.) 

- 

- 

ТОВ "ПЖК-ЗАПОРIЖЖЯ" 

Перебування пiд спiльним контролем з ПРАТ �ДРУЖБА.� у ТОВ �ДОКО� 

1) Поворотна фiн.допомога- договiр №2 вiд 12.12.17р. ДЗ станом на 31.12.17р. _ 

1300000,00 грн. 

У 2018р. погашено повнiстю. 

2) Поворотна фiн.допомога - договiр №1 вiд 30.05.18р. (надано 1 млн.грн.). У 

2018р. погашено повнiстю. 

3) Продаж зернових культур (договiр поставки товару №35/2018 вiд 30.05.2018). 

Станом на 31.12.18 ДЗ за зерновi культури складає 1158593,60 грн. 

4) Послуги по внесенню переробленного свиного  гнiю власного виробництва (договiр  

№24/2015 вiд 05.01.2015). Станом на 01.01.18 та 31.12.18 КЗ за гнiй  складає 

65345,81 грн,  

5) Послуги зi зберiгання зернових культур (договiр складського зберiгання зернових  

культур №55/2018 вiд  02.07.2018р). КЗ за послуги зi зберiгання_ 172777,31 грн. 

Балансової вартостi 

Протягом звiтного перiоду Товариство здiйснювало операцiї з юридичними особами, що 

можуть його контролювати або перебувають пiд спiльним контролем третьої особи на 

умовах, що не виходять за межi нормальної дiяльностi.  

Розкриття iнформацiї щодо компенсацiї провiдному управлiнському персоналу 

Протягом звiтного перiоду управлiнському персоналу Товариства нараховувалась i 

виплачувалась заробiтна плата вiдповiдно до встановленої системи оплати працi.  

П.I.Б. фiзичної особи 

Характер  вiдношень мiж зв_язаними сторонами 

Види здiйснених операцiй мiж зв_язаними сторонами 

Обсяг таких операцiй в загальному обсягу 

Спас Михайло Олександрович 

Голова правлiння  

Заробiтна плата  

 152421,45 грн (5,0 % вiд ФОП за 2018р.) 

Котелевець Ольга Миколаївна  

Головний бухгалтер  

Заробiтна плата   

148343,37 грн (4,9 % вiд ФОП за 2018р.) 

Гельрот Ельвiра Якiвна 

Заступник голови правлiння з фiнансових питань 

Заробiтна плата   

120766,66 грн (4,0 % вiд ФОП за 2018р.) 

Моршинiн Євген Вiкторович 

Голова Наглядової Ради 

- 

- 

8.3 Персонал та оплата працi 

Середньооблiкова чисельнiсть персоналу за звiтний рiк _ 34 осiб; 

Середня чисельнiсть позаштатних працiвникiв та сумiсникiв _ 1 особа. 

Чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на умовах неповного робочого часу _ 0 осiб. 

Чисельнiсть iнвалiдiв _ 1 особа. 

Фонд оплати працi у 2018р. - 3042 тис.грн. 

Нарахованi витрати на персонал за 2018р. за видами виплат: 

виплати по окладам i тарифам _ 2684 тис.грн.; 

компенсацiйнi виплати _ 20 тис.грн.; 

оплата вiдпусток _ 234 тис.грн.; 

оплата iншого невiдпрацьованого часу _ 1 тис.грн.; 

iншi витрати на оплату працi _99 тис.грн. 

Вiдрахування по Єдиному соцiальному внеску (ЕСВ): 

22% - 665 тис.грн.; 

8,41% - 4 тис.грн. 

8.4 Умовнi активи, зобов'язання та невизнанi контрактнi зобов'язання 

Умовнi активи та зобов_язання, не визнанi у фiнансовiй звiтностi вiдсутнi. 

Контрактнi зобов'язання, виданi гарантiї, поручительства вiдсутнi. 

Страхування та судовi процеси вiдсутнi. 

8.5 Ризики 

Метою управлiння ризиками є їхня мiнiмiзацiя або мiнiмiзацiя їхнiх наслiдкiв. 

Наражання на фiнансовi ризики виникає в процесi звичайної дiяльностi Товариства.  



Основнi фiнансовi iнструменти пiдприємства, якi несуть в собi фiнансовi ризики, 

включають грошовi кошти та дебiторську заборгованiсть,  та пiддаються наступним 

фiнансовим ризикам: 

ринковий ризик: змiни на ринку можуть iстотно вплинути на активи/зобов'язання, 

Ринковий ризик складається з ризику процентної ставки i цiнового ризику;  

ризик втрати лiквiдностi: товариство може не виконати своїх зобов_язань з причини 

недостатностi (дефiциту) обiгових коштiв; тож за певних несприятливих обставин, 

може бути змушене продати свої активи за бiльш низькою цiною, нiж їхня справедлива 

вартiсть, з метою погашення зобов'язань;  

кредитний ризик: товариство може зазнати збиткiв у разi невиконання фiнансових 

зобов_язань контрагентами (дебiторами).  

Ринковий ризик  

Всi фiнансовi iнструменти схильнi до ринкового ризику - ризик того, що майбутнi 

ринковi умови можуть знецiнити iнструмент. Пiдприємство не пiддається валютному 

ризику, тому що у 2017-2018рр. не здiйснювало валютних операцiй i не має валютних 

залишкiв та заборгованостей. Цiновим ризиком є ризик того, що вартiсть фiнансового 

iнструмента буде змiнюватися внаслiдок змiн ринкових цiн. Цi змiни можуть бути 

викликанi факторами, характерними для окремого iнструменту або факторами, якi 

впливають на всi iнструменти ринку. Процентних фiнансових зобов_язань немає. 

Пiдприємство не пiддається ризику коливання процентних ставок, оскiльки не має 

кредитiв та депозитiв.  

Ризик втрати лiквiдностi  

Товариство перiодично проводить монiторинг показникiв лiквiдностi та вживає 

заходiв, для запобiгання зниження встановлених показникiв лiквiдностi. Товариство 

має доступ до фiнансування у достатньому обсязi. Пiдприємство здiйснює контроль 

лiквiдностi, шляхом планування поточної лiквiдностi. Пiдприємство аналiзує термiни 

платежiв, якi пов_язанi з дебiторською заборгованiстю та iншими фiнансовими 

активами,  а також прогнознi потоки грошових коштiв вiд операцiйної дiяльностi.  

Взагалi, лiквiднiсть пiдприємства станом на 31.12.18р. є задовiльною, показник 

вiдповiдає нормативу, але спостерiгається негативна динамiка: так, коефiцiєнт 

лiквiдностi (вiдношення оборотних активiв до поточних зобов_язань _ норматив > 

0,7-0,9) станом на 31.12.2018р. становить _ 2,0, а станом на 31.12.2017р. _ 2,3. 

Коефiцiєнти абсолютної лiквiдностi (вiдношення короткострокових фiнансових 

вкладень, грошових коштiв та їхнiх еквiвалентiв до поточних зобов_язань - норматив 

> 0,2-0,3) станом на 31.12.2018р. становить _ 0, а станом на 31.12.2017р. _ 0,1. 

Пiдприємство не є абсолютно лiквiдним станом на 31.12.18р. Цi коефiцiєнти наведенi 

як кiлькiсна iнформацiя, яка дозволяє користувачам фiнансової звiтностi оцiнити 

масштаб цього ризику.  

Кредитний ризик  

Пiдприємство схильне до кредитного ризику, який виражається як ризик того, що 

контрагент - дебiтор не буде здатний в повному обсязi i в певний час погасити свої 

зобов'язання. Кредитний ризик регулярно контролюється. Управлiння кредитним 

ризиком здiйснюється, в основному, за допомогою аналiзу здатностi контрагента 

сплатити заборгованiсть. Пiдприємство укладає угоди виключно з вiдомими та 

фiнансово стабiльними  сторонами. Кредитний ризик стосується дебiторської 

заборгованостi. Дебiторська заборгованiсть регулярно перевiряється на iснування 

ознак знецiнення, створюються резерви пiд знецiнення за необхiдностi.  

              8.6 Подiї пiсля звiтного перiоду 

          Вiдповiдно до засад, визначених МСБО 10 �Подiї пiсля звiтного перiоду� 

щодо подiй пiсля дати балансу, подiї що потребують коригування активiв та 

зобов_язань Товариства вiдсутнi. 

Пiдписано та затверджено до випуску вiд iменi ПРАТ "ДРУЖБА."      _21_ лютого 2019 

р. 

         

            Голова правлiння ______________________________/М.О. Спас/ 

 

            Головний бухгалтер ____________________________/О.М. Котелевець/ 

 

 



 

XV. Відомості про аудиторський звіт  
 

1 
Найменування аудиторської фірми (П. І. Б. аудитора - фізичної 

особи - підприємця) 

ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ «АЙПІО-

АУДИТ» 

2 
Ідентифікаційний код юридичної особи (реєстраційний номер 

облікової картки* платника податків - фізичної особи) 
36201704 

3 Місцезнаходження аудиторської фірми, аудитора 
69006, м. Запоріжжя, вул. 

Незалежної України, буд. 6, кім.40 

4 
Номер реєстрації аудиторської фірми (аудитора) в Реєстрі 

аудиторів та суб'єктів аудиторської діяльності 
4222 

5 
Дата і номер рішення про проходження перевірки системи 

контролю якості аудиторських послуг (за наявності) 

356/4 

29.03.2018 

6 Звітний період, за який проведено аудит фінансової звітності 01.01.2018 - 31.12.2018 

7 
Думка аудитора (01 - немодифікована; 02 - із застереженням; 03 - 

негативна; 04 - відмова від висловлення думки) 
02 

8 Пояснювальний параграф (у разі наявності) д/н 

9 Номер та дата договору на проведення аудиту 
19/0212-15 

12.02.2019 

10 Дата початку та дата закінчення аудиту 18.02.2019 - 08.04.2019 

11 Дата аудиторського висновку 08.04.2019 

12 Розмір винагороди за проведення річного аудиту, грн 25000.00 

13 Текст аудиторського звіту 

ЗВІТ  НЕЗАЛЕЖНОГО АУДИТОРА щодо річної фінансової звітності та щодо інформації, 

наведеної відповідно до вимог пунктів 5-9 частини 3 статті 401  Закону України 

«Про цінні папери та фондовий ринок» у Звіті про корпоративне правління 

ПРИВАТНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

«ДРУЖБА.» за  2018 рік 

Акціонерам  та керівництву 

Приватного акціонерного товариства  «Дружба.», 

Національній комісії з цінних паперів та фондового ринку 

І. ЗВІТ ЩОДО АУДИТУ ФІНАНСОВОЇ ЗВІТНОСТІ 

Думка із застереженням  

Ми провели аудит фінансової звітності Приватного акціонерного товариства 

«Дружба.»  (далі по тексту - ПРАТ «ДРУЖБА.», Товариство), що складається з 

Балансу (Звіту про фінансовий стан) на 31.12.2018 р. (Ф. № 1), Звіту про 

фінансові результати (Звіту про сукупний дохід) за 2018 р. (Ф. № 2), Звіту про 

рух грошових коштів (за прямим методом) за 2018р. (Ф. № 3), Звіту про власний 

капітал за 2018 р. (Ф. № 4), Приміток до річної фінансової звітності за 2018 р., 

включаючи стислий виклад значущих облікових політик. 

На нашу думку, за винятком впливу питань, описаних в розділі «Основа для думки 

із застереженням» нашого звіту, фінансова звітність ПРАТ «ДРУЖБА.», що 

додається, відображає достовірно в усіх суттєвих аспектах фінансовий стан на 

31.12.2018р. та його фінансові результати за рік, що закінчився на зазначену 

дату, відповідно до Міжнародних стандартів фінансової звітності (МСФЗ), та 

відповідає вимогам Закону України «Про бухгалтерський облік та фінансову 

звітність в Україні» від 16.07.1999р. №996-XIV щодо складання фінансової 

звітності.  

Основа для думки із застереженням 

Річна інвентаризація запасів згідно наказу №51 від 01.10.2018р. станом на 

01.12.2018р. проводилась Товариством без участі аудиторів, оскільки ця дата 

передувала призначенню аудиторської перевірки за 2018р., внаслідок чого виникає 

обмеження в обсязі роботи аудиторів. Однак, в Товаристві цю процедуру виконувала 

інвентаризаційна комісія, якій ми висловлюємо довіру, згідно вимог МСА. Нами 

були виконані альтернативні аудиторські процедури, які обґрунтовують думку, що 

ці активи наявні. 

Станом на 31.12.2017р. Товариство утримувало нерухомість, що була передана 

третім особам на умовах оперативної оренди та не використовувалась в його 

оперативній діяльності. Товариство відображало такі активи у складі основних 

засобів, що не відповідало МСБО 40 «Інвестиційна нерухомість». Залишкова 

вартість такої нерухомості, яка у відповідності до МСБО 40 повинна була 

враховуватись у складі інвестиційної нерухомості на 31 грудня 2017р. становила 

505 тис. грн. Таким чином, Товариством не вірно застосовувався обліковий підхід 



до інвестиційної нерухомості та відповідно були відсутні пов'язані з ним 

розкриття інформації станом на 31.12.2017р.  

У 2018р. таку нерухомість (первісною вартістю 1582 тис.грн., з сумою зносу 1077 

тис.грн.) було рекласифіковано із групи «будинки, споруди» до складу 

інвестиційної нерухомості. Сума нарахованої амортизації за рік склала 32 

тис.грн. Залишкова вартість на 31.12.18р. 473 тис.грн. 

На дату звіту ми не в повному обсязі отримали аудиторські докази у вигляді 

прямої письмової відповіді від третьої сторони щодо підтвердження кредиторської 

заборгованості, відображеної на балансі Товариства станом на 31.12.2018 року. Не 

підтверджена письмовою відповіддю кредиторська заборгованість складає 1006836,00 

грн. (3,5% від валюти балансу), або 14% від усіх поточних зобов’язань Товариства 

станом на 31.12.2018р. Дана сума обліковується у складі поточної кредиторської 

заборгованості за товари, роботи, послуги (р. 1615 Балансу). Висновки про 

достовірність та повноту відображеної суми у фінансовій звітності ми базували на 

аналізі наданої Товариством первинної документації щодо фінансово-господарської 

діяльності. 

Ми провели аудит відповідно до Міжнародних стандартів аудиту (МСА), а також 

відповідно до Закону України «Про цінні папери та фондовий ринок», Закону 

України «Про акціонерні товариства» та інших законодавчих і нормативних 

документів. Нашу відповідальність згідно з МСА викладено в розділі 

«Відповідальність аудитора за аудит фінансової звітності» нашого звіту. Ми є 

незалежними по відношенню до Товариства згідно з Кодексом етики професійних 

бухгалтерів Ради з Міжнародних стандартів етики для бухгалтерів (Кодекс РМСЕЕБ) 

та етичними вимогами, застосовними в Україні до нашого аудиту фінансової 

звітності, а також виконали інші обов’язки з етики відповідно до цих вимог та 

Кодексу РМСЕЕБ. Ми вважаємо, що отримані нами аудиторські докази є достатніми і 

прийнятними для використання їх як основи для нашої думки із застереженням.  

            Інша  інформація                                       

Управлінський персонал ПРАТ «ДРУЖБА.» несе відповідальність за іншу інформацію, 

яка включається до Річної інформації емітента цінних паперів (річного звіту) за 

2018р., а також до Звіту про корпоративне управління відповідно до вимог частини 

3 статті 401 Закону України «Про цінні папери та фондовий ринок» та подається в 

такому звіті з врахуванням вимог підпунктів 1-4 пункту 4 розділу VII додатка 38 

до «Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів», затвердженого 

рішенням НКЦПФР 03.12.2013 №2826 (з подальшими змінами та доповненнями) (надалі 

– інша інформація Звіту про корпоративне управління (розділи І-IV). 

Інша інформація Звіту про корпоративне управління (розділи І-IV) включає 

наступну інформацію (але не включає фінансову звітність та наш аудиторський звіт 

щодо неї, і яку ми отримали до дати цього аудиторського звіту): 

1) посилання на: 

а) власний кодекс корпоративного управління, яким керується емітент; 

б) інший кодекс корпоративного управління, який емітент  добровільно вирішив 

застосовувати; 

в) всю відповідну інформацію про практику корпоративного управління, 

застосовувану понад визначені законодавством вимоги. 

2) якщо емітент  відхиляється від положень кодексу корпоративного управління, 

зазначеного в підпунктах «а» або «б» пункту 1-пояснення емітента, від яких 

частин кодексу корпоративного управління він відхиляється і причини таких 

відхилень. Якщо емітент прийняв рішення не застосовувати деякі положення кодексу 

корпоративного управління, зазначеного в підпунктах «а» або «б» пункту 1, він 

обґрунтовує причини таких дій; 

3) інформацію про проведені загальні збори акціонерів (учасників) та загальний 

опис прийнятих на зборах рішень; 

4) персональний склад наглядової ради та колегіального виконавчого органу (за 

наявності) Замовника, їхніх комітетів (за наявності), інформацію про проведені 

засідання та загальний опис прийнятих на них рішень. 

Наша думка щодо фінансової звітності та висновок щодо інформації Звіту про 

корпоративне управління (розділи V-IX) не поширюється на іншу інформацію, і ми 

не надаємо висновок з будь-яким рівнем впевненості щодо такої інформації. 

У зв’язку з виконанням завдання нашою додатковою відповідальністю згідно вимог 

частини 3 статті 401 Закону України «Про цінні папери та фондовий ринок» є 

перевірка іншої інформації Звіту про корпоративне управління (розділи І - ІV)  

та при цьому розглянути, чи існує суттєва невідповідність між іншою інформацією, 

перевіреною фінансовою звітністю та інформацією Звіту про корпоративне 

управління (розділи V-IX) або нашими знаннями, отриманими під час виконання 

завдання з надання впевненості, або чи ця інша інформація має вигляд такої, що 

містить суттєве викривлення. 

Перевірка іншої інформації проводилась відповідно до МСА 720 «Відповідальність 

аудитора щодо іншої інформації». Для отримання розуміння наявності суттєвої 

невідповідності або викривлення фактів між іншою інформацією та перевіреною 

аудитором фінансовою звітністю, інформацією Звіту про корпоративне управління  



(розділи V-IX) виконувались запити управлінському персоналу Товариства та 

аналітичні процедури. 

Якщо на основі проведеної нами роботи ми доходимо висновку, що існує суттєве 

викривлення цієї іншої інформації, ми зобов’язані повідомити про цей факт. 

Ми не виявили таких фактів, які б необхідно було включити до звіту. 

Відповідальність управлінського персоналу та тих, кого наділено найвищими 

повноваженнями, за фінансову звітність  

Управлінський персонал несе відповідальність за складання і достовірне подання 

фінансової звітності відповідно до МСФЗ, Закону України «Про бухгалтерський 

облік та фінансову звітність в Україні»; за вибір та застосування відповідної 

облікової політики; подання облікових оцінок; наявність невідповідностей між 

фінансовою звітністю, що підлягала аудиту, та іншою інформацією, що 

розкривається емітентом та подається до НКЦПФР разом з фінансовою звітністю; та 

за таку систему внутрішнього контролю, яку управлінський персонал визначає 

потрібною для того, щоб забезпечити складання фінансової звітності, що не 

містить суттєвих викривлень внаслідок шахрайства або помилки.  

При складанні фінансової звітності управлінський персонал несе відповідальність 

за оцінку здатності Товариства продовжувати свою діяльність на безперервній 

основі, розкриваючи, де це застосовно, питання, що стосуються безперервності 

діяльності, та використовуючи припущення про безперервність діяльності як основи 

для бухгалтерського обліку, крім випадків, якщо управлінський персонал або 

планує ліквідувати Товариство чи припинити діяльність, або не має інших реальних 

альтернатив цьому.  

Ті, кого наділено найвищими повноваженнями, несуть відповідальність за нагляд за 

процесом фінансового звітування Товариства.  

Відповідальність аудитора за аудит фінансової звітності  

Нашими цілями є отримання обґрунтованої впевненості, що фінансова звітність у 

цілому не містить суттєвого викривлення внаслідок шахрайства або помилки, та 

випуск звіту аудитора, що містить нашу думку. Обґрунтована впевненість є високим 

рівнем впевненості, проте не гарантує, що аудит, проведений відповідно до МСА, 

завжди виявить суттєве викривлення, якщо воно існує. Викривлення можуть бути 

результатом шахрайства або помилки; вони вважаються суттєвими, якщо окремо або в 

сукупності, як обґрунтовано очікується, вони можуть впливати на економічні 

рішення користувачів, що приймаються на основі цієї фінансової звітності. 

Виконуючи аудит відповідно до вимог МСА, ми використовуємо професійне судження 

та професійний скептицизм протягом усього завдання з аудиту. Крім того, ми: 

1) ідентифікуємо й оцінюємо ризики суттєвого викривлення фінансової звітності 

внаслідок шахрайства або помилки; розробляємо та виконуємо аудиторські процедури 

у відповідь на ці ризики; отримуємо аудиторські докази, що є достатніми та 

прийнятними для використання їх як основи для висловлення нашої думки. Ризик 

невиявлення суттєвого викривлення внаслідок шахрайства є вищим, ніж для 

викривлення внаслідок помилки, оскільки шахрайство може включати змову, 

підробку, навмисні пропуски, неправильні твердження або нехтування заходами 

внутрішнього контролю; 

2) отримуємо розуміння заходів внутрішнього контролю, що стосуються аудиту, для 

розробки аудиторських процедур, які б відповідали обставинам, а не для 

висловлення думки щодо ефективності системи внутрішнього контролю Товариства.  

3) оцінюємо прийнятність застосованих облікових політик та обґрунтованість 

облікових оцінок і відповідних розкриттів інформації, зроблених управлінським 

персоналом; 

4) доходимо висновку щодо прийнятності застосування управлінським персоналом 

припущення про безперервність діяльності як основи для бухгалтерського обліку 

та, на основі отриманих аудиторських доказів, робимо висновок, чи існує суттєва 

невизначеність щодо подій або умов, які поставили б під значний сумнів 

можливість Товариства продовжити безперервну діяльність. Якщо ми доходимо 

висновку, що така суттєва невизначеність дійсно існує, ми повинні привернути 

увагу в своєму звіті аудитора до відповідних розкриттів інформації у фінансовій 

звітності або, якщо вони не є належними, модифікувати свою думку. Наші висновки 

ґрунтуються на аудиторських доказах, отриманих до дати нашого звіту аудитора. 

Проте майбутні обставини або умови можуть змусити Товариство припинити свою 

безперервну діяльність; 

5) оцінюємо загальне подання, структуру та зміст фінансової звітності, включаючи 

розкриття інформації, та чи показано у фінансовій звітності операції та події, 

покладені в основу її складання, у спосіб, що забезпечує достовірне подання 

Ми повідомляємо тим, кого наділено найвищими повноваженнями, інформацію про 

запланований обсяг і час проведення аудиту та суттєві аудиторські результати, 

виявлені під час аудиту, включаючи будь-які суттєві недоліки заходів 

внутрішнього контролю, виявлені нами під час аудиту. 

ІІ. ЗВІТ ЩОДО ВИМОГ ІНШИХ ЗАКОНОДАВЧИХ ТА НОРМАТИВНИХ АКТІВ 

ЗВІТ НЕЗАЛЕЖНОГО АУДИТОРА 

З НАДАННЯ ОБҐРУНТОВАНОЇ ВПЕВНЕНОСТІ 



щодо інформації, наведеної відповідно до вимог пунктів 5-9 частини 3 статті 401  

Закону України «Про цінні папери та фондовий ринок» 

у Звіті про корпоративне управління 

ПРИВАТНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

«ДРУЖБА.» за 2018 рік 

Основні відомості про емітента: 

Повне найменування 

Приватне акціонерне товариство  «ДРУЖБА.» 

Код за ЄДРПОУ 

00849014 

Юридична адреса 

70037, Запорізька обл., Вільнянський р-н, с. Люцерна,  

вул. Шкільна, буд. 1 

Відомості про державну реєстрацію 

Дата державної реєстрації: 29.07.1996 

Дата запису: 03.12.2007 

Номер запису: 1 083 120 0000 014422 

Основні види діяльності 

Код КВЕД 01.11 Вирощування зернових культур (крім рису), бобових культур і 

насіння олійних культур (основний); 

Код КВЕД 01.13 Вирощування овочів і баштанних культур, коренеплодів і 

бульбоплодів; 

Код КВЕД 01.46 Розведення свиней; 

Код КВЕД 01.61 Допоміжна діяльність у рослинництві; 

Код КВЕД 46.21 Оптова торгівля зерном, необробленим тютюном, насінням і кормами 

для тварин; 

Код КВЕД 68.10 Купівля та продаж власного нерухомого майна 

Вступний параграф 

Звіт складено за результатами виконання завдання та у відповідності до: 

Закону України ««Про аудит фінансової звітності та аудиторську діяльність» від 

31.12.2017 року № 2258-VIII; 

Міжнародного стандарту завдань з надання впевненості 3000 «Завдання з надання 

впевненості, що не є аудитом чи оглядом історичної фінансової інформації 

(переглянутий)» –(надалі –МСЗНВ 3000). 

Цей звіт містить результати виконання завдання з надання обґрунтованої 

впевненості щодо інформації, наведеної відповідно до вимог пунктів 5-9 частини 3 

статті 401 Закону України «Про цінні папери та фондовий ринок» у Звіті про 

корпоративне управління Приватного акціонерного товариства «Дружба.» (надалі – 

інформація Звіту про корпоративне управління) за рік, що закінчився 31 грудня 

2018 року, й включає: 

–опис основних характеристик систем внутрішнього контролю і управління ризиками; 

–перелік осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцій; 

–інформацію про будь-які обмеження прав участі та голосування акціонерів 

(учасників) на загальних зборах; 

–опис порядку призначення та звільнення посадових осіб; 

–опис повноважень посадових осіб. 

Інформацію Звіту про корпоративне управління  було складено управлінським 

персоналом відповідно до вимог (надалі – встановлені критерії): 

Пунктів 5-9 частини 3 статті 401 Закону України «Про цінні папери та фондовий 

ринок»; 

«Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів», затвердженого 

рішенням НКЦПФР 03.12.2013 №2826 (з подальшими змінами та доповненнями) в 

частині вимог щодо інформації, зазначеної у підпунктах 5-9 пункту 4 розділу VII 

додатка 38 до цього Положення. 

 Визначені вище критерії застосовуються виключно для інформації Звіту про 

корпоративне управління, що складається для цілей подання регулярної (річної) 

інформації про емітента, яка розкривається на фондовому ринку, в тому числі 

шляхом подання до Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку 

відповідно до вимог статті 40 Закону України «Про цінні папери та фондовий 

ринок». 

Відповідальність за інформацію Звіту про корпоративне управління 

Управлінський персонал ПРАТ «ДРУЖБА.» несе відповідальність за складання і 

достовірне подання інформації Звіту про корпоративне управління відповідно до 

встановлених критеріїв та за таку систему внутрішнього контролю, яку 

управлінський персонал визначає потрібною для того, щоб забезпечити складання 

інформації Звіту про корпоративне управління, що не містить суттєвих викривлень 

внаслідок шахрайства або помилки. 

Ті, кого наділено найвищими повноваженнями, несуть відповідальність за нагляд за 

процесом формування інформації Звіту про корпоративне управління ПРАТ «ДРУЖБА.». 

Відповідно до законодавства України (ст.7 Закону України «Про аудит фінансової 

звітності та аудиторську діяльність») посадові особи ПРАТ «ДРУЖБА.» несуть 



відповідальність за повноту і достовірність документів та іншої інформації, що 

були надані Аудитору для виконання цього завдання. 

Відповідальність аудитора за виконання завдання з надання обґрунтованої 

впевненості щодо інформації Звіту про корпоративне управління 

Метою завдання з надання впевненості було отримання обґрунтованої впевненості, 

що інформація Звіту про корпоративне управління в цілому не містить суттєвого 

викривлення внаслідок шахрайства або помилки, та складання звіту аудитора, що 

містить наш висновок. 

Обґрунтована впевненість є високим рівнем впевненості, проте не гарантує, що 

виконане завдання з надання впевненості відповідно до МСЗНВ 3000, завжди виявить 

суттєве викривлення, коли таке існує. Викривлення можуть бути результатом 

шахрайства або помилки; вони вважаються суттєвими, якщо окремо або в сукупності, 

як обґрунтовано очікується, вони можуть впливати на рішення користувачів, що 

приймаються на основі цієї інформації Звіту про корпоративне управління. 

Виконуючи завдання з надання впевненості відповідно до вимог МСЗНВ 3000, ми 

використовуємо професійне судження та професійний скептицизм протягом всього 

завдання. 

Окрім того, ми: 

ідентифікуємо та оцінюємо ризики суттєвого викривлення інформації Звіту про 

корпоративне управління внаслідок шахрайства чи помилки, розробляємо та 

виконуємо аудиторські процедури у відповідь на ці ризики, та отримуємо 

аудиторські докази, що є достатніми та прийнятними для використання їх як основи 

для нашої думки. Ризик невиявлення суттєвого викривлення внаслідок шахрайства є 

вищим, ніж для викривлення внаслідок помилки, оскільки шахрайство може включати 

змову, підробку, навмисні пропуски, невірні твердження або нехтування заходами 

внутрішнього контролю; 

отримуємо розуміння заходів внутрішнього контролю, що стосуються завдання з 

надання впевненості, для розробки аудиторських процедур, які б відповідали 

обставинам, а не для висловлення думки щодо ефективності системи внутрішнього 

контролю; 

оцінюємо прийнятність застосованих політик та відповідних розкриттів інформації, 

зроблених управлінським персоналом; 

оцінюємо загальне подання, структуру та зміст інформації Звіту про корпоративне 

управління включно з розкриттями інформації, а також те, чи показує інформація 

Звіту про корпоративне управління операції та події, що було покладено в основу 

її складання, так, щоб досягти достовірного відображення. Ми повідомляємо тим, 

кого наділено найвищими повноваженнями, інформацію про запланований обсяг та час 

проведення процедур виконання завдання з надання впевненості та суттєві 

аудиторські результати, виявлені під час виконання такого завдання, включаючи 

будь-які суттєві недоліки системи внутрішнього контролю, які були виявлені; 

ми також надаємо тим, кого наділено найвищими повноваженнями, твердження, що ми 

виконали доречні етичні вимоги щодо незалежності, та повідомляємо їх про всі 

зв’язки та інші питання, які могли б обґрунтовано вважатись такими, що впливають 

на нашу незалежність, а також, де це застосовано, щодо відповідних застережних 

заходів. З переліку всіх питань, інформація щодо яких надавалась тим, кого 

наділено найвищими повноваженнями, ми визначили ті, що мали найбільше значення 

під час виконання завдання з надання впевненості щодо інформації Звіту про 

корпоративне управління, тобто ті, які є ключовими питаннями виконання такого 

завдання. 

Загальний комплекс здійснених процедур отримання аудиторських доказів, зокрема, 

але не виключно, був направлений на: 

•отримання розуміння ПРАТ «ДРУЖБА.» як середовища функціонування системи 

корпоративного управління: склад органів товариства (наглядової ради, 

одноосібного або колегіального виконавчого органу, органу контролю (ревізору або 

ревізійної комісії)), їх компетенція, обмеження у прийнятті ними рішень за 

певними критеріями; 

•дослідження зареєстрованого установчого документу товариства та затверджених 

внутрішніх положень, які регламентують діяльність товариства; 

•дослідження наявності служби внутрішнього аудиту та управління ризиками; 

•дослідження документів, яким би описувалися характеристики систем внутрішнього 

контролю та управління ризиками; 

•дослідження форми функціонування органу перевірки фінансово-господарської 

діяльності: наявність ревізійної комісії, або окремої посади ревізора; 

•отримання інформації про здійснення зовнішніх перевірок товариства; 

•отримання інформації про власників значних пакетів (5% і більше простих акцій 

товариства) та про загальну кількість голосуючих акцій, та будь-які інші 

обмеження прав участі та голосування акціонерів на загальних зборах товариства; 

•дослідження порядку обрання та припинення повноважень посадових осіб органів 

товариства; 

•дослідження змісту повноважень посадових осіб товариства. 

Ми несемо відповідальність за формування нашого висновку, який ґрунтується на 



аудиторських доказах, отриманих до дати цього звіту внаслідок дослідження 

зокрема, але невиключно, таких джерел як: Статуту ПРАТ «ДРУЖБА.», Положення про 

загальні збори акціонерів, Положення про Наглядову раду, Положення про 

Виконавчий орган, Положення про Ревізійну комісію, протоколів засідання 

Наглядової ради, протоколів загальних зборів акціонерів, інформації з 

реєстру/переліку акціонерів. 

Прийняття та процес виконання цього завдання здійснювалося з врахуванням політик 

та процедур системи контролю якості, які розроблено ТОВ «АЙПІО-АУДИТ» відповідно 

до вимог Міжнародного стандарту контролю якості 1 «Контроль якості для фірм, що 

виконують аудити та огляди фінансової звітності, а також інші завдання з надання 

впевненості і супутні послуги». Метою створення та підтримання системи контролю 

якості ТОВ «АЙПІО-АУДИТ» є отримання достатньої впевненості у тому, що: 

•сама фірма та її персонал діють відповідно до професійних стандартів, 

законодавчих і регуляторних вимог; та 

•звіти, які надаються фірмою або партнерами із завдання, відповідають 

обставинам. 

Ми виконали завдання з надання обґрунтованої впевненості відповідно до МСЗНВ 

3000. Нашу відповідальність згідно з цим стандартом викладено в розділі 

«Відповідальність аудитора за виконання завдання з надання обґрунтованої 

впевненості» нашого звіту. Ми є незалежними по відношенню до ПРАТ «ДРУЖБА.» 

згідно з Кодексом етики професійних бухгалтерів Ради з міжнародних стандартів 

етики для бухгалтерів («Кодекс РМСЕБ») та етичними вимогами, застосовними в 

Україні до нашого завдання з надання впевненості щодо інформації Звіту про 

корпоративне управління, а також виконали інші обов’язки з етики відповідно до 

цих вимог та Кодексу РМСЕБ. 

Ми вважаємо, що отримані нами аудиторські докази є достатніми і прийнятними для 

використання їх як основи для нашого висновку. 

Висновок 

Ми виконали завдання з надання обґрунтованої впевненості щодо інформації Звіту 

про корпоративне управління ПРАТ «ДРУЖБА.», що включає опис основних 

характеристик систем внутрішнього контролю і управління ризиками; перелік осіб, 

які прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцій; інформацію про 

будь-які обмеження прав участі та голосування акціонерів (учасників) на 

загальних зборах; опис порядку призначення та звільнення посадових осіб; опис 

повноважень посадових осіб за рік, що закінчився 31 грудня 2018 року.  

На нашу думку, інформація Звіту про корпоративне управління (розділи V-IX), що 

додається, складена в усіх суттєвих аспектах, відповідно до вимог пунктів 5-9 

частини 3 статті 401 Закону України «Про цінні папери та фондовий ринок» та 

підпунктів 5-9 пункту 4 розділу VII додатка 38 до «Положення про розкриття 

інформації емітентами цінних паперів». 

Розкриття інформації, передбаченої ч. 2 ст. 74 Закону України «Про акціонерні 

товариства» (передбачено вимогами  п.4 ст. 75) 

Під час перевірки аудиторами не були виявлені факти, які б вказували на те, що 

фінансова звітність за 2018р. складена на підставі недостовірних та неповних 

даних про фінансово-господарську діяльність Товариства.  

Під час перевірки аудиторами не були виявлені факти порушення законодавства під 

час проведення фінансово-господарської діяльності, а також встановленого порядку 

ведення бухгалтерського обліку та подання звітності. 

       Відповідність вартості чистих активів вимогам законодавства 

Чисті активи за даними балансу Товариства на 31.12.2018 р. складають 

21975 тис. грн., тобто на 13139 тис. грн. є більшими, ніж величина Статутного 

капіталу (8836 тис. грн.), що не є підставою для застосування п.3 ст. 155 

Цивільного кодексу України від 16.01.2003р. №435-IV. 

Визначення вартості чистих активів ми проводили на підставі «Методичних 

рекомендацій щодо визначення вартості чистих активів акціонерних товариств», що 

схвалені Рішенням ДКЦПФР від 17.11.2004 р. № 485.  

ІІІ. ІНШІ ЕЛЕМЕНТИ 

Основні відомості про аудиторську фірму:  

Повне найменування аудиторської фірми 

ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ «АЙПІО-АУДИТ»  

Код за ЄДРПОУ 

36201704 

Номер, дата видачі Свідоцтва про включення до Реєстру аудиторських фірм та 

аудиторів, виданого АПУ; розділ реєстру, номер реєстрації 

Свідоцтво про включення до Реєстру аудиторських фірм та аудиторів №4222, видане 

рішенням АПУ №196/3 від 27.11.2008р. Розділ реєстру – 3 – , «Суб'єкти 

аудиторської діяльності, які мають право проводити обов'язковий аудит фінансової 

звітності», номер реєстрації 4222. 

Номер та дата видачі Свідоцтва про відповідність системи контролю якості, 

виданого Аудиторською палатою України 

№0767, видане рішенням АПУ від 29.03.2018р. №356/4 



Місцезнаходження (юридична та фактична адреса) 

69006, м. Запоріжжя, вул. Незалежної України,  

буд. 6, кім.40 

Телефон/факс 

(061) 222-11-40 

Основні відомості про умови договору на виконання завдання: 

Дата і номер договору  

Договір № 19/0212-15 від 12 лютого 2019р. 

Дата початку i дата закінчення виконання завдання 

«18» лютого 2019р. – «08» квітня 2019р. 

Директор ТОВ «АЙПІО-АУДИТ» 

Сертифікат аудитора серії А №007190,  

виданий рішенням АПУ №297/1 від 30.07.2014р. 

С.С. Гнідая 

м. Запоріжжя, вул. Незалежної України, буд.6, кім.40 

Звіт незалежного аудитора складено «08» квітня 2019р. 

 



 

XVI. Твердження щодо річної інформації 

Офіційна позиція осіб, які здійснюють управлінські функції та підписують річну інформацію емітента щодо річної 

інформації, в особі голови правління Спаса Михайла Олександровича: 

1) Річна фінансова звітність ПРИВАТНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ДРУЖБА.", підготовлена 

відповідно до стандартів бухгалтерського обліку, що вимагаються згідно із Законом України "Про бухгалтерський 

облік та фінансову звітність в Україні", містить достовірне та об'єктивне подання інформації про стан активів, 

пасивів, фінансовий стан, прибутки та збитки емітента. 

2) Звіт керівництва включає достовірне та об'єктивне подання інформації про розвиток і здійснення господарської 

діяльності та станПРИВАТНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ДРУЖБА."  з описом основних ризиків та 

невизначеностей, з якими стикається у своїй господарській діяльності Товариство. 



XIX. Відомості щодо особливої інформації та інформації про іпотечні цінні папери,  

                   що виникала протягом періоду 

Дата 

виникнення 

події 

Дата оприлюднення 

Повідомлення 

(Повідомлення про 

інформацію) у 

загальнодоступній 

інформаційній базі даних 

Національної комісії з 

цінних паперів та фондового 

ринку або через особу, яка 

провадить діяльність з 

оприлюднення регульованої 

інформації від імені 

учасників фондового ринку 

Вид інформації 

1 2 3 

02.03.2018 05.03.2018 

Відомості про зміну власників акцій, яким належить 10 і більше 

відсотків простих акцій акціонерного товариства (крім публічного 

акціонерного товариства)                                                                                                       

25.04.2018 26.04.2018 
Відомості про прийняття рішення про попереднє надання згоди на 

вчинення значних правочинів                                                                                                                                                                     

 
 


